
ГОРОД ДУДИНКА 
 

ДУДИНСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

03.05.2011                                                                                           № ВЗ-0328 
 
 

Об утверждении Положения об установлении размеров и условий 
оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности города 

Дудинки 
 
 
В соответствии с Постановлением Совета администрации 

Красноярского края от 29 декабря 2007 года № 512-п «О нормативах 
формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 
должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные 
муниципальные должности, и муниципальных служащих»,  Городской 
Совет решил: 

 
1. Утвердить Положение об установлении размеров и условий 

оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности города 
Дудинки, согласно приложению. 

2. Настоящее Решение вступает в силу с 1 июня 2011 года. 
3. Опубликовать настоящее Решение.  

 
 
 

Глава города Дудинки                                   А. М. Дьяченко 
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  Приложение 
к Решению Дудинского городского Совета депутатов 

от 3 мая 2011 года № ВЗ-0328 
                                      
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
об установлении размеров и условий оплаты труда лиц, замещающих 

муниципальные должности города Дудинки 
 

 
Настоящее Положение определяет  размер и условия оплаты труда 

лиц, замещающих муниципальные должности города Дудинки, 
финансируемых за счет городского бюджета (далее - лица, замещающие 
муниципальные должности). 

1. Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности, 
состоит из: 

1) денежного вознаграждения; 
2) ежемесячного денежного поощрения. 
2. Размеры денежного вознаграждения лиц, замещающих 

муниципальные должности, устанавливаются в следующих размерах: 
 

Наименование должности 
Размер денежного 
вознаграждения, 
(рублей в месяц) 

Глава города Дудинки                                              16 779 

Заместитель председателя  Городского Совета              15 110 

3. Дополнительно к денежному вознаграждению лицам, 
замещающим муниципальные должности, выплачивается ежемесячное 
денежное поощрение в размере одного месячного денежного 
вознаграждения, установленного в соответствии с пунктом 2 настоящего 
Положения.  

 Размеры ежемесячного денежного поощрения лиц, 
замещающих муниципальные должности, подлежат увеличению в 
порядке, установленном  нормативными правовыми актами  
Красноярского края.  

4. Размеры денежного вознаграждения лиц, замещающих 
муниципальные должности  индексируются (увеличиваются) в размерах и 
в сроки, предусмотренные законом края о краевом бюджете для 
индексации (увеличения) должностных окладов государственных 
гражданских служащих края.   

5. К денежному вознаграждению, ежемесячному денежному 
поощрению, выплачиваемому дополнительно к денежному 
вознаграждению, включая  увеличение ежемесячного денежного 
поощрения, применяются районный коэффициент  и процентная надбавка 
к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и  
приравненных к ним местностях.                                                                                                        


