
ГОРОД ДУДИНКА 
 

ГОРОДСКОЕ СОБРАНИЕ 
 

Р Е Ш Е Н И Е 
 

30.03.2010                                                                                           № 05-0221 
 
 

О внесении изменений в Положение «О денежном содержании лиц, 
замещающих муниципальные должности городского поселения 

Дудинка, и муниципальных служащих органов местного 
самоуправления города Дудинки» 

 
 

Городское Собрание решило: 
 
1. Внести в Положение «О денежном содержании лиц, замещающих 

муниципальные должности городского поселения Дудинка, и 
муниципальных служащих органов местного самоуправления города 
Дудинки», утвержденное Решением Городского Собрания от 30 декабря 
2010 года № 02-0049 (в редакции Решений Городского Собрания от 
09.02.2006 № 03-0070, от 27.03.2007 № 05-0216, от 20.12.2007 № 06-0308, 
от 28.03.2008 № 07-0335, от 25.04.2008 № 07-0348, от 13.11.2008 № 02-
0015, от 26.01.2009 № 03-0061, от 06.05.2009 № 03-0095), следующие 
изменения: 

1) пункт 1 изложить в следующей редакции: 
«1. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные 

должности, состоит из: 
1) денежного вознаграждения; 
2) ежемесячного денежного поощрения; 
3) надбавок и доплат (выплат), предусмотренных федеральным и 

краевым законодательством.»; 
2) пункт 3 изложить в следующей редакции: 
«3. Денежное вознаграждение, ежемесячное денежное поощрение, 

надбавки и доплаты (выплаты), предусмотренные пунктом 1 настоящего 
Решения, устанавливаются лицу, замещающему муниципальную 
должность, в соответствии с федеральным и краевым законодательством, 
настоящим Решением.»; 

3) пункты 4 - 6 признать утратившим силу; 
4) пункт 8 изложить в следующей редакции: 
«8. Денежное содержание муниципального служащего состоит из: 
1) должностного оклада; 
2) ежемесячной надбавки за классный чин; 
3) ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы; 



4) ежемесячной надбавки за выслугу лет; 
5) ежемесячного денежного поощрения; 
6) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за 

работу со сведениями, составляющими государственную тайну; 
7) премии; 
8) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного 

оплачиваемого отпуска; 
9) материальной помощи; 
10) иных надбавок и доплат (выплат), предусмотренных федеральным 

и краевым законодательством.»; 
5) пункт 9 изложить в следующей редакции: 
«9. Должностной оклад, надбавки и доплаты (выплаты), 

предусмотренные пунктом 8 настоящего Решения, устанавливаются 
муниципальному служащему представителем нанимателя (работодателем) 
в соответствии с федеральным и краевым законодательством, настоящим 
Решением.»; 

6) пункт 10 признать утратившим силу; 
7) пункт 12 изложить в следующей редакции: 
«4. Размер ежемесячного денежного поощрения устанавливается 

ежемесячно, в зависимости от вклада муниципального служащего в общие 
результаты работы органа местного самоуправления.»; 

8) пункт 15 изложить в следующей редакции: 
«15. Фонд оплаты лиц, замещающих муниципальные должности, и 

муниципальных служащих формируется в размере и порядке 
установленном краевым законодательством.»; 

9) пункты 16 и 17 признать утратившими силу. 
2. Настоящее Решение вступает с 1 апреля 2010 года, но не ранее дня 

его официального опубликования. 
 
 
Глава города Дудинки                              А. М. Дьяченко 


