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Введение 

В городе Дудинке действует Стратегия социально-экономического развития 
муниципального образования «город Дудинка» на период до 2030 года (далее – 
Стратегия), утвержденная Решением Городского Совета от 19.12.2018 № 01-0010.  

Стратегия определяет систему мер муниципального управления, направленных 
на достижение приоритетов социально-экономической политики города Дудинки, 
способствующих повышению качества жизни населения и реализации 
экономического потенциала. Главным ориентиром развития территории является 
поэтапное социально-экономическое развитие города и поселков на основе 
рационального использования ограниченных ресурсов муниципального 
образования путем обеспечения согласованных позиций и действий со стороны 
власти, бизнеса и населения. 

С целью повышения эффективности функционирования системы 
стратегического планирования муниципального образования на ежегодной основе 
осуществляются мониторинг и контроль реализации Стратегии в соответствии с 
Порядком разработки, корректировки, общественного обсуждения, осуществления 
мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Дудинка», утвержденным распоряжением 
Администрации города Дудинки от 27.12.2017 № 1237. Результаты мониторинга и 
контроля отражаются в ежегодном отчете. 

В процессе подготовки ежегодного отчета о реализации Стратегии был 
осуществлен сбор статистических данных и открытых данных Федеральной 
налоговой службы, запрошены показатели деятельности организаций, 
осуществляющих свою деятельность на территории города, проверены годовые 
отчеты об исполнении муниципальных программ, а также обобщены сведения о 
работе органов и структурных подразделений Администрации города Дудинки, 
ответственных за реализацию Стратегии. 

Систематизация и анализ вышеперечисленной информации позволили 
сформировать всесторонний отчет о результатах реализации в 2022 году всех 
приоритетных направлений социально-экономического развития города, 
определенных Стратегией:  

 Развитие экономики муниципального образования; 
 Формирование комфортной городской среды; 
 Развитие человеческого потенциала; 
 Повышение эффективности муниципального управления. 
 

  



Развитие экономики муниципального образования 

Социально-экономическое развитие города в прошлом году происходило в 
условиях значительных трансформаций всех сфер общественной жизни. При этом 
экономика муниципального образования «город Дудинка» показала высокую 
адаптивность к возникшим вызовам и прирост по многим показателям. 

С целью недопущения необоснованного завышения цен из-за повышенного 
спроса в прошлом году функционировал оперативный штаб по обеспечению 
устойчивости экономики, в рамках которого отделом муниципального заказа и 
потребительского рынка Администрации города Дудинки были взяты под особый 
контроль цены и наличие продуктов питания первой необходимости во всех 
торговых предприятиях. Отдельное внимание уделялось обеспечению товарами 
труднодоступных поселков.  

По результатам мониторинга дефицита продовольственных товаров 
зафиксировано не было, ассортимент и запас и продуктов был обеспечен в 
достаточном количестве. Отмечался незначительный рост цен на отдельные 
позиции товаров, который являлся результатом общероссийской экономической 
ситуации, ценовой политики оптовиков, увеличением стоимости перевозки и спроса 
на отдельные группы товаров. 

Кроме того, за весь период мониторинга отмечался рост производственных 
показателей предприятий, а также сохранение численности занятых работников в 
организациях. По официальной статистической информации среднесписочная 
численность работников за январь-декабрь 2022 года выросла на 22,2% до 12 450 
человек. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и 
услуг по муниципальному образованию «город Дудинка» согласно данным 
Красноярскстата в 2022 году увеличился по сравнению с 2021 годом на 29,1%, 
составив 63,0 млрд. рублей (в 2020 году – 48,8 млрд. рублей). Наибольшую долю 
здесь занимают виды экономической деятельности «Предоставление услуг в 
области добычи полезных ископаемых» – 25,7% (16,2 млрд. рублей) и 
«Транспортировка и хранение» – 17,2% (10,8 млрд. рублей). При этом прибыль до 
налогообложения крупных и средних организаций  города Дудинки снизилась по 
сравнению с 2021 годом на 40,9% до 238,6 млрд. рублей. 

Главным экономическим субъектом остается Заполярный транспортный 
филиал ПАО «ГМК «Норильский Никель», благодаря нему развивается 
экономический и социальный потенциал территории. Компания принимает 
активное участие в строительстве и реконструкции инфраструктуры, чтобы создать 
доступную и комфортную среду для работы и жизни в городе и поселках. Также 
компания способствует реализации проектов инициативных групп и общественных 
организаций, направленных на решение сложных социальных проблем и 
поддержание работы основных социальных институтов территории. 

Ежегодно компания инвестирует средства в создание новых и модернизацию 
старых активов. Объем инвестиций в 2022 году составил более 2,9 млрд. рублей, в 
том числе 1,5 млрд. рублей на развитие. Все капиталовложения направлены на 
модернизацию производственного процесса через поставку нового оборудования, 
выполнение ремонтных работ и содержание причальной инфраструктуры в целях 
увеличения пропускной способности порта для обработки грузов. Так, например, в 
отчетном году завершили проектно-изыскательские работы по реконструкции 
причалов, а также уложили асфальт на территории порта и на 5,5 км прилегающих к 



нему дорог. Несмотря на санкционную политику западных стран, повлекшую 
разрыв контрактов с поставщиками специализированной техники,  были закуплены 
тяжелые погрузчики ричстакеры грузоподъемностью 45 тонн, бульдозеры, 
автогрейдеры и вахтовки для перевозки рабочих. 

Увеличение пропускной способности порта обеспечило рост грузооборота в 
2022 году на 37,9% до рекордных 4 448,4 тыс. тонн. При этом грузооборот по реке 
увеличился на 51,1% (до 2 480,3 тыс. тонн), а грузооборот по морю – на 24,3% (до 
1 968,1 тыс. тонн). В основном рост грузооборота связан с поставками оборудования 
для крупных инвестиционных проектов «Норникеля» и «Роснефти», в связи с чем 
были зафрахтованы дополнительные суда Северного морского флота. 

Значительно выросли темпы положительной динамики среднегодовой 
численности сотрудников Заполярного транспортного филиала: по сравнению с 
2021 годом она выросла на 26,0% до 1 686 человек. Среднемесячная заработная 
плата одного работника предприятия за 2022 год увеличилась на 23,8%. 

Мероприятия по совершенствованию механизмов оплаты труда, в том числе по 
повышению ее уровня, проводились и в бюджетной сфере. На данные цели было 
направлено более 81,4 млн. рублей бюджетных средств. Так, в 2022 году дважды 
индексировался минимальный размер оплаты труда: с 1 января и с 1 июня, до 36 114 
рублей (на 8,6%) и до 39 726 рублей (на 10,0%) соответственно. С 1 июля были 
проиндексированы на 8,6% размеры должностных окладов и ставок заработной 
платы работников муниципальных учреждений и органов местного самоуправления. 
Кроме того, был повышен целевой уровень заработной платы работников 
учреждений культуры и педагогических работников на 3,1% и 9,0% соответственно. 

Среднемесячная заработная плата в целом по муниципальному образованию по 
сравнению с 2021 годом выросла на 20,0% и составила 124 290,6 рублей, это на 
58,6% выше, чем в среднем по Красноярскому краю, и на 3,0% выше, чем в среднем 
по Таймырскому Долгано-Ненецкому муниципальному району. Одновременно 
отмечается рост реальных доходов населения с учетом инфляции в регионе: 
относительно 2021 года реальная начисленная заработная плата выросла на 7,1%. 

Самый высокий уровень оплаты труда (выше, чем в среднем по 
муниципальному образованию) наблюдается в сфере добычи полезных ископаемых, 
в сфере профессиональной, научной и технической деятельности, а также в отрасли 
«Транспортировка и хранение». 

Возросшая активность организаций и предприятий, реализующих на севере 
Красноярского края инвестиционные проекты по освоению месторождений 
полезных ископаемых и развитию Северного морского пути, вызвала 
необходимость внесения изменений в градостроительную документацию. В 2022 
году продолжилась разработка проекта внесения изменений в генеральный план 
муниципального образования «город Дудинка». В новой редакции будут обновлены 
сведения по фактическому использованию территории, отражены объекты 
федерального и регионального значения, новые лицензионные участки 
недропользователей, а также особо охраняемая природная территория местного 
значения на реке Дудинке. 

Важным показателем, характеризующим развитие экономики, уровень доходов 
населения и его покупательскую способность, является объем потребительского 
рынка. Оборот оптовой и розничной торговли по учитываемому кругу крупных и 
средних организаций муниципального образования имеют положительную 
динамику. В сопоставимых ценах оборот розничной торговли по сравнению с 2021 



годом вырос на 4,2% и составил 875,2 млн. рублей, оборот оптовой торговли – на 
4,4% до 6,7 млрд. рублей. Также отмечается рост оборота общественного питания 
по отношению к 2021 году на 56,7% до 84,6 млн. рублей. 

В 2022 году отмечается рост объема инвестиций в основной капитал за счет 
средств местного бюджета, по сравнению с 2021 годом он увеличился на 93,7% с 
20,0 до 38,8 млн. рублей.  

Содействие развитию малого и среднего бизнеса 

В течение 2022 года российский бизнес испытал новое потрясение. Воздействие 
многочисленных экономических санкций, введенных рядом стран в отношении 
России, серьезно усложнили положение предпринимателей, привели к разрыву 
цепочек поставок, резкому росту закупочных цен, спаду спроса, падению выручки, 
дефициту оборотных средств и кассовым разрывам. Особенно пострадали 
предприниматели из отраслей, высоко зависимых от внешнеэкономической 
деятельности, иностранных товаров и услуг. 

В большей степени санкционный режим затронул крупные производственные 
предприятия и финансовые организации. Санкционное влияние на 
предпринимательскую активность в муниципальном образовании «город Дудинка» 
оказалось незначительным, так как большая часть малого и среднего бизнеса 
ориентирована на местный рынок. Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, зарегистрированных на территории города, в 2022 году 
снизилось с 614 в 2021 году до 610 по состоянию на 31.12.2022. При этом количество 
юридических лиц (обществ с ограниченной ответственностью) осталось без 
изменения, а численность индивидуальных предпринимателей сократилась на 0,8% 
– с 471 до 467 человек. 

В 2022 году прекратили свою деятельность 95 (на 6,9% меньше, чем в 2021 
году) субъектов предпринимательства, а вновь создались 85 субъектов: 9 
юридических лиц и 76 индивидуальных предпринимателей. По видам 
экономической деятельности вновь созданные субъекты малого и среднего 
предпринимательства распределились следующим образом: 

 
Структура новых субъектов предпринимательства по видам экономической деятельности 

Сохраняется предпринимательская активность и в сельской местности: в 
поселке Потапово были зарегистрированы 2 индивидуальных предпринимателя (в 
2021 году – 4 предпринимателя). 

Информатизация и связь
3

Торговля и ремонт 
автотранспорта 26

Обрабатывающие 
производства 4

Операции с 
имуществом 2

Деятельность в сфере 
транспорта 21

Сельское хозяйство 1

Прочие услуги 13

Общественное питание 2

Строительство 10
Деятельность 

профессиональная, научная 
и техническая 3



В рамках своих возможностей Администрация города Дудинки предоставляет 
информационно-консультационную поддержку субъектам малого и среднего 
предпринимательства, а также безработным гражданам, желающим заняться 
предпринимательской деятельностью. На официальном сайте города Дудинки 
создан специальный раздел «Предпринимательство», в котором оперативно 
размещается информация для субъектов малого и среднего предпринимательства: о 
действующих программах и мерах поддержки, о проводимых семинарах, выставках, 
изменениях в законодательстве, информация контрольно-надзорных органов, иная 
информация, которая может быть необходима для предпринимателей и лиц, 
планирующих начать собственный бизнес. Постоянно пополняется и 
актуализируется реестр официальных документов по поддержке 
предпринимательства. Помимо этого, информация направляется по электронной 
почте предпринимателям, которые предоставили адреса электронной почты. 
Например, распространялась информация о введенных на федеральном уровне 
налоговых, финансовых и нефинансовых мерах поддержки бизнеса в условиях 
частичной мобилизации, а также о «горячих линиях» и сервисах для обращения 
предпринимателей.  

Широкое информирование способствовало тому, что в 2022 году 49 субъектов 
малого и среднего предпринимательства воспользовались федеральными и 
региональными мерами поддержки. Из них 12 субъектов получили финансовую 
поддержку в виде субсидий, грантов, гарантий и поручительств на общую сумму 
36,7 млн. рублей, 14 субъектам было предоставлено финансирование на возвратной 
основе по льготной ставке от 3,5% до 4,0%. Консультационной помощью 
воспользовались 23 субъекта малого и среднего бизнеса. 

В сложившихся условиях особую актуальность имела государственная услуга 
по содействию началу осуществления предпринимательской деятельности, 
предоставляемая гражданам Центром занятости населения города Дудинки. Данная 
услуга предусматривает информационно-консультационное сопровождение, 
мотивацию и обучение основам предпринимательства, финансовую поддержку. В 
2022 году государственная услуга по содействию самозанятости была оказана 170 
безработным гражданам. Один человек после обучения получил единовременную 
финансовую помощь для открытия собственного дела в сумме 276,3 тыс. рублей. 

В отчетном году изменились направления субсидирования Администрацией 
Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района в рамках муниципальной 
программы «Развитие малого и среднего предпринимательства в Таймырском 
Долгано-Ненецком муниципальном районе». Финансовая поддержка теперь 
предоставляется начинающим предпринимателям на начало ведения 
предпринимательской деятельности, субъектам малого и среднего 
предпринимательства и физическим лицам, применяющим специальный налоговый 
режим «налог на профессиональный доход», а также на реализацию 
инвестиционных проектов в приоритетных отраслях.  В отчетном году были 
предоставлены субсидии 6 индивидуальным предпринимателям на общую сумму 
1 963,5 тыс. руб. 

В 2022 году были значительно увеличены объемы закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд города Дудинки у субъектов малого 
предпринимательства. По итогам конкурентных процедур из 115 заключенных 
заказчиками города Дудинки контрактов 87 закупок на сумму 71,86 млн. рублей 



осуществлены у субъектов малого предпринимательства. Это на 28,4% больше, чем 
в 2021 году.  

Объем закупок у субъектов малого предпринимательства составил 62,1% 
совокупного годового объема, рассчитанного с учетом части 1.1 статьи 30 
Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд», при норме не менее 25%. Таким образом, по сравнению с 2021 годом доля 
закупок у субъектов малого предпринимательства выросла на 24,8 процентных 
пункта. 

Выравнивание уровня социально-экономического развития сельских поселений 

Главной задачей социально-экономического развития поселков 
муниципального образования является уменьшение расслоения уровня доходов 
городских и сельских жителей путем создания достаточного количества рабочих 
мест в поселках, обеспечивающих стабильные достойные доходы сельского 
населения. Практически все экономически активное население поселков занято в 
организациях бюджетной сферы, предприятиях жилищно-коммунального 
хозяйства, а также сельскохозяйственных организациях, развитию которых 
уделяется особое внимание. 

В 2022 году в поселках Усть-Авам, Волочанка, Потапово и Левинские Пески 
действовало 54 сельскохозяйственных организации (41 семейная родовая община, 4 
индивидуальных предпринимателя, 5 крестьянско-фермерских хозяйств, 1 артель и 
3 общества с ограниченной ответственностью), в которых работали 153 человека, 
или 22,6% трудоспособного населения данных поселков. По сравнению с 2021 годом 
количество сельскохозяйственных организаций и занятого в них населения 
увеличилось на 12,5% и 8,5% соответственно. Основными видами деятельности 
данных организаций являются разведение оленей, рыболовство, а также охота, отлов 
и отстрел диких животных. При этом домашнее оленеводство сохранилось только в 
п. Потапово. В отчетном году удалось остановить тенденцию сокращения поголовья 
домашних оленей, по сравнению с 2021 годом оно выросло на 5,0% до 315 голов.  

В рамках Закона края от 18.12.2008 № 7-2660 «О социальной поддержке 
граждан, проживающих в Таймырском Долгано-Ненецком муниципальном районе 
Красноярского края» в 2022 году жителям поселков Дудинки была распределена 
помощь в виде кочевого жилья, лодочных моторов, средств связи, керосина 
осветительного на общую сумму более 16,2 млн. рублей. 340 сельских жителей, 
ведущих традиционный образ жизни и (или) традиционные виды хозяйственной 
деятельности (оленеводство, рыболовство, промысловая охота) получили 
компенсационные выплаты на общую сумму свыше 25,3 млн. рублей.  

В течение всего года промысловики имеют возможность получить в 
территориальных отделах Администрации города Дудинки практическую и 
консультационную помощь по вопросам создания промысловых общин, 
возможности привлечения средств на возрождение и поддержку оленеводческих и 
рыболовецких бригад. 

В 2022 году продолжалось строительство нового жилья в поселках. В течение 
года было введено в эксплуатацию 9 индивидуальных жилых домов общей 
площадью 470,0 кв. м: 2 дома в п. Усть-Авам и 7 домов в п. Волочанка. При этом 2 
дома в Волочанке  были построены семьям, ведущим традиционный образ жизни и 
получившим социальные выплаты от Агентства по развитию северных территорий 



и поддержке коренных малочисленных народов Красноярского края на 
приобретение, доставку и монтаж быстровозводимых малоэтажных домов в 
соответствии с постановлением Правительства Красноярского края от 19.04.2017 № 
215-п. 

 
Новый жилой дом в п. Волочанка 

В целях сохранения имеющегося жилфонда и создания условий для 
трудоустройства граждан в летний период во всех поселках продолжалась 
реализация муниципальной программы «Поселок – наш дом», действующей с 2013 
года. Общий объем финансирования программы в отчетном году составил свыше 7,5 
млн. рублей, из них 5,7 млн. рублей на приобретение и доставку строительных 
материалов и 1,8 млн. рублей на выплату заработной платы работникам. Для 
выполнения ремонтных работ было привлечено 12 работников из числа жителей 
поселков, которые заменили более 500 кв. м кровли, 1 725 кв. м покрытия из 
рубероида, построили 17 новых крылец, отремонтировали 119 печей и почти          
640 кв. м различных деревянных конструкций.  

Кроме того, жители поселков провели уборку береговой линии от бытового 
мусора и металлолома, привели в порядок пешеходные тротуары, благоустроили 
социальные и бытовые объекты. Так, в Волочанке была оборудована беседка для 
отдыха, обновлены помещения сельского клуба, библиотеки и территориального 
отдела поселка. В сельском клубе Усть-Авама был отремонтирован фасад, 
произведен ремонт котельной и сцены внутри помещения, в фельдшерско-
акушерском пункте отремонтировали пожарную лестницу, на территории школы 
проложили новый тротуар, а в кабинете участкового сделали косметический ремонт. 
В Левинских Песках преобразили центральный вход и сцену в сельском клубе, а 
также заменили дверной блок, кровлю и балки в котельной поселка. 

Благодаря победе проекта Дудинской централизованной библиотечной 
системы «Легенды Авамской тундры» в конкурсе социальных проектов «Мир 
Таймыра» ПАО «ГМК «Норильский никель» в поселках Волочанка и Усть-Авам 
обустроили современные спортивные площадки, оборудованные гребными, 
эллиптическими и велотренажерами, турниками и полосами препятствий. Новые 
общественные пространства в этническом стиле послужат не только зоной для 
активного отдыха, но и станут местом для проведения тренировочных игр и 



спортивных состязаний. А для поддержания физической формы в зимний период в 
данных поселках установлены спортзальные тренажеры. 

Благодаря реализации программы ПАО «ГМК «Норильский никель» по 
оказанию содействия социально-экономическому развитию муниципального района 
в поселке Усть-Авам в 2022 году начала функционировать новая общественная баня. 
Чтобы банные услуги были доступны всем жителям поселка, Администрация города 
за счет средств городского бюджета субсидирует часть затрат по предоставлению 
данных услуг. 

Модернизация инфраструктуры поселков в 2022 году производилась также в 
рамках заключенных контрактов. Например, в п. Левинские Пески расчистили 
центральную улицу от фрагментов давно сгоревшего дома и выровняли площадку 
перед памятником жителям поселка, павшим в годы ВОВ. В Хантайской 
общеобразовательной школе провели косметический ремонт, заменили крышу и 
установили пластиковые окна в нескольких кабинетах, а в ТМКОУ «Волочанская 
средняя школа № 15 Огдо Аксеновой» осуществили капитальный ремонт системы 
электроснабжения. Также в отчетном году была разработана проектно-сметная 
документация и выполнены инженерные изыскания на строительство в п. Волочанка 
новой школы на 100 учащихся. 

Повышение качества жизни сельского населения является одной из ключевых 
задач социально-экономического развития не только муниципального образования, 
но и Красноярского края в целом. Согласно постановлению Правительства 
Красноярского края всем гражданам, проживающим в домах с печным отоплением, 
не подключенных к системе централизованного теплоснабжения, осуществляется 
безвозмездное предоставление угля, включая доставку до местонахождения дома. В 
2022 году завоз угля для населения, а также поселковых учреждений культуры и 
территориальных отделов Администрации города был осуществлен в полном 
объеме и составил 4 610 тонн твердого топлива, из городского бюджета на данное 
мероприятие было направлено 14,0 млн. рублей. 

Одним из значимых вопросов по развитию поселков является обеспечение 
населения качественной питьевой водой и недопущение возникновения и 
распространения инфекционных заболеваний. В целях реализации данной задачи в 
отчетном году предоставлена субсидия в сумме 3,1 млн. рублей ООО «Потапово» на 
разработку проектов зон санитарной охраны поверхностного водозабора в поселках 
Усть-Авам, Волочанка и Потапово. После согласования разработанной 
документации в надзорных органах будут приобретены, доставлены и запущены в 
эксплуатацию новое водоочистное оборудование и водовозки высокой 
проходимости.  

Администрация города Дудинки осуществляет постоянный контроль за завозом 
товаров в поселки. Бесперебойное обеспечение поселков продуктами питания и 
непродовольственными товарами первой необходимости является приоритетной 
задачей по жизнеобеспечению сельских населенных пунктов. В 2022 году в поселках 
города Дудинки работало 7 предприятий торговли, в том числе по 1 магазину в 
поселках Левинские Пески (по принципу «автолавка»), Хантайское Озеро и 
Волочанка и по 2 магазина в поселках Усть-Авам и Потапово.  

В результате неоднократного обращения в администрацию Таймырского 
Долгано-Ненецкого муниципального района удалось добиться включения поселков 
Усть-Авам, Волочанка и Хантайское Озеро в программу субсидирования доставки 
продуктов питания и товаров первой необходимости в труднодоступные населенные 



пункты. Возмещение за счет бюджета транспортных расходов предпринимателей по 
доставке позволило расширить ассортимент, а также обеспечить наличие и 
доступность в течение всего года нескольких десятков товарных позиций, в том 
числе свежих овощей и фруктов, яиц, молочных и мясных продуктов. Всего в рамках 
заключенных трехсторонних соглашений авиатранспортом было завезено свыше 20 
тысяч тонн продуктов: 

Поселок Получатель субсидии Количество завезенных товаров, 
тонн 

Хантайское Озеро АО «Хантайское» 16 423,27 
Усть-Авам ООО «ПХ «Пясино» 2 334,04 
Волочанка ООО «ЗФ «Антур» 1 892,1 

ИТОГО: 20 649,41 
Количество товаров, завезенных в поселки по программе субсидирования 

В целях ценовой доступности хлеба для населения поселков в 2022 году 
продолжалась реализация муниципальной программы «Создание условий для 
сдерживания роста цен на хлеб, реализуемый населению в поселках 
муниципального образования «город Дудинка». В рамках данной программы трем 
производителям хлеба перечислялась субсидия на возмещение убытков, возникших 
из-за продажи хлеба по цене ниже себестоимости. За 2022 год было 
просубсидировано производство 37,9 тонн хлеба, общий объем субсидий составил 
6,1 млн. рублей. В результате реализации программы жители поселков Волочанка, 
Хантайское Озеро и Потапово имели возможность покупать хлеб по фиксированной 
цене – 90 рублей за килограмм (при его оптово-отпускной цене от 201 до 509 рублей 
за килограмм). Максимальное снижение стоимости хлеба, реализуемого населению, 
зафиксировано в поселке Хантайское Озеро – 82,3%, в среднем снижение цены 
составило 63,2%. 

Развитие туризма 

Отмена «антиковидных» ограничений в прошлом году способствовала 
продолжению развития туристической отрасли территории. В 2022 году на Таймыре 
был создан Арктический центр культуры, который активно сотрудничает с 
компанией «Норникель», Агентством развития Норильска и Проектным офисом 
развития Арктики. Результатом этого сотрудничества стала разработка таких 
проектов как туристско-рекреационный кластер «Арктический», 
многофункциональный туристский комплекс «Затундра», визит-центр в поселке 
Усть-Авам, этнокомплекс «Легенды Тундры». 

В рамках всемирного Дня туризма на территории впервые проходил Форум 
арктической культуры и туризма «Сохраняя культуру - продвигаем Таймыр!», в 
котором приняли участие представители крестьянско-фермерского хозяйства, 
организаций сферы этно- и эко-туризма поселков, экскурсоводы и руководители 
компаний-туроператоров. Участники форума обсуждали проблемы и перспективы 
развития этнокультурного туризма на Таймыре, а также перенимали опыт 
продвижения сувениров и развития фандрайзинга этно-культурных и туристических 
проектов. 

Основой развития туризма в долгосрочной перспективе в Дудинке и в целом на 
Таймыре является туристско-рекреационный кластер «Арктический». Его мастер-
план содержит актуальное социально-экономическое положение туристической 
отрасли, объекты притяжения и механизмы поддержки местных туристических 
сообществ, решение логистических вопросов, способы повышения инвестиционной 



привлекательности территории, а также сохранения уникальной природы Арктики 
через регулирование туристического потока и развитие туристической 
инфраструктуры. 

В нем перечислены перспективные направления развития туризма (этнический, 
круизный, исторический, промышленный туризм, бердвотчинг, анималистика, 
фототуры) и приоритетные проекты, ориентированные как на внешних, так и на 
внутренних туристов. Некоторые мероприятия мастер-плана уже начали 
реализовываться: создаются новые и прорабатываются существующие маршруты, а 
два туроператора решили создать совместный национальный брендовый 
туристический маршрут, который объединит Норильск, Дудинку, Хатангу и Диксон. 

Также в прошлом году продолжилась работа по продвижению туристической 
отрасли территории за пределами муниципального образования. Сотрудники МБУК 
«Городской центр народного творчества» представили потенциал туркластера 
«Арктический» на XXVIII Международной туристической выставке «MITT—2022» 
в Москве. На выставочном стенде демонстрировались летние и зимние 
туристические продукты: пешие и снегоходные маршруты, вертолетные экскурсии, 
сплавы и комфортабельные речные круизы, туры с посещением настоящих 
этностойбищ и отдаленных поселков. Также на территории выставочной площадки 
было организовано этническое пространство, которое включало в себя проведение 
обрядов, дегустацию блюд, знакомство с традициями, устным фольклором и 
косторезным искусством коренных малочисленных народов Севера. 

 
XXVIII Международная туристическая выставка «MITT—2022» в Москве  

В результате стенд туркластера «Арктический» был признан самым 
креативным на «MITT—2022», а участие в выставке дало дополнительный импульс 
развитию туризма на Таймыре, способствовало налаживанию полезных деловых 
контактов, увеличению туристического потока и повышению узнаваемости 
туркластера. 

Основным катализатором развития туризма в муниципальном образовании 
является круизный туризм. Туры осуществляются по маршруту «Красноярск-
Дудинка-Красноярск» судоходной компанией ООО «ВодоходЪ» и туристической 
компанией «Полония». В рамках организации приема туристического круиза по 
Енисею сотрудниками МБУК «ГЦНТ» проводятся интерактивные программы 
«Гостеприимство земли Таймырской». Данная программа включает в себя 



этническое стойбище, национальную кухню, спортивные национальные состязания, 
а также выставку-продажу декоративно-прикладных изделий «Золотой фонд 
ГЦНТ».  

Главным мероприятием событийного туризма стал Международный турнир по 
керлингу «Nornickel Curling Cup 2022», в котором участвовали шесть 
профессиональных команд, в том числе главная женская национальная сборная, две 
специально сформированные интернациональные команды и две звездные 
российские сборные из участников Олимпийских игр - 2014. В церемонии открытия 
турнира также участвовали звезды фигурного катания и биатлона. В рамках 
соревнований прошел детский турнир «Junior Nornickel Curling Cup» с участием 
команд из Дудинки, Красноярска и Кузбасса. 

 
Международный турнир по керлингу «Nornickel Curling Cup 2022» 

Уникальным событием для горожан в рамках программы турнира стали 
бесплатные мастер-классы по кросс-биатлону. Проводили их олимпийский 
чемпион, многократный победитель и призёр чемпионатов мира и Европы Антон 
Шипулин и двукратный бронзовый призёр чемпионата мира, чемпион Европы и 
победитель Всемирных военных игр Матвей Елисеев.  

Помимо спортивной части для участников и посетителей Арктического кубка 
были организованы торговые палатки, в которых можно приобрести сувенирную 
продукцию, фотозона, интерактивные площадки и уличная выставка «Мир в лицах», 
куда вошли 60 полноформатных работ, снятых в различных уголках мира. Более 
половины экспозиции составляли портреты представителей коренных народов 
Сибири. На площади перед ледовой ареной «Таймыр» были установлены чумы, где 
можно было окунуться в быт северных народов, попробовать национальную кухню 
таймырских этносов и погреться у очага. 

На развитие внутреннего туризма также направлен фестиваль «Танцующий 
лед». После продолжительного периода действия «антиковидных» ограничений 
мероприятие было проведено в оффлайн-формате и включало в себя концертную и 
игровую программы, мастер-классы, викторины и дегустацию блюд национальной 
кухни. 



Формирование комфортной городской среды 

Состояние городской среды является одним из важнейших факторов, 
определяющих благополучие жителей. Люди, обладающие высокими 
профессиональными компетенциями, более требовательны к качеству среды. 
Поэтому привлечь на территорию высококвалифицированные трудовые ресурсы 
может только благоустроенный город, обеспечивающий комфортность и 
безопасность жизнедеятельности населения в суровых арктических условиях. 

В 2022 году расходы на жилищно-коммунальное хозяйство по сравнению с 
2021 годом выросли почти в 2 раза до 259,4 млн. рублей и составили в общих 
расходах бюджета Дудинки 20,4%. Деятельность органов местного самоуправления 
в этой сфере направлена на улучшение жилищных условий, технического состояния 
коммунальных сетей, благоустройство территории, а также развитие транспортной 
инфраструктуры.  

Также важным фактором привлекательности городского пространства является 
наличие безбарьерной среды. В 2022 году были проведены работы по 
приспособлению зданий Дома физкультуры и плавательного бассейна «Нептун» для 
слабовидящих посетителей: на лестничные марши нанесли цветную разметку. В 
Центре туризма и творчества «Юниор» установили входные двери без порогов, 
приборы для открывания и закрывания дверей и горизонтальные поручни. В 
Детской школе искусств, Дудинской средней школе №7 и здании Таймырского 
архива установили пандусы для маломобильных групп населения, а парадную 
лестницу Дома культуры оборудовали подъемной платформой. Таким образом, по 
состоянию на 31.12.2022 доля зданий социального назначения, приспособленных 
для пользования гражданами с ограниченными возможностями здоровья, выросла 
до 47,5%. 

Эффективное управление жилищным фондом 

Работа Администрации города по управлению жилищным фондом направлена 
на обеспечение безопасных и благоприятных условий проживания граждан и 
сокращение очередности по обеспечению жилыми помещениями. 

На 31.12.2022 площадь жилищного фонда города Дудинки составляет 477,7 
тыс. кв. м.  В муниципальном жилищном фонде города Дудинки числятся 930   
жилых помещений, площадь которых составляет – 29,0 тыс. кв. м (6,1% от общей 
площади жилищного фонда города). 

   

Динамика структуры площади муниципального жилищного фонда 
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Из диаграммы видно, что за последние годы при постоянном сокращении 
общей площади муниципального жилищного фонда его структура практически не 
меняется. Отрицательная динамика площадей фонда социального найма и 
служебных помещений объясняется приватизацией данных помещений, 
приобретением жилья, а также снижением численности населения. 

Суровые климатические условия севера способствуют быстрому износу жилых 
домов и зданий, что приводит к необходимости проведения ремонта, замены, а в 
некоторых случаях и устройство новых конструктивных элементов фасадов и 
инженерного оборудования большинства домов города. Ремонт и окраска фасадов 
жилых домов помогает сохранить прочность и устойчивость, выполняет 
эстетическую функцию, продлевает срок службы и сохраняет архитектурный облик 
города. Также оштукатуривание и покраска фасадов домов способны обеспечить 
надежную защиту от действия дождя, снега, ветра и солнечных лучей. 

В 2022 году были выполнены работы по ремонту и цветовому оформлению 
фасадов 11 жилых зданий: домов №1, 2а, 3, 3а, 3б на улице Матросова, домов №3 и 
4 на улице 40 лет Победы, домов №3 и 5 на улице Дудинская и домов №3 и 5 на 
улице Щорса. Объем окрашенных фасадов в 2022 году составляет 26 395 кв. м. 
Таким образом, за период 2015 – 2022 годов проведены работы по частичному 
ремонту и окраске фасадов 115 из 127 многоквартирных домов (90,6% от общего 
количества). 

Почти 1 млн. рублей был направлен из городского бюджета на обследование в 
летний период 2022 года строительных конструкций и фундаментов 6 жилых 
многоквартирных домов в Дудинке. По результатам данного обследования 1 
многоквартирный дом был признан аварийным. Качественно улучшить 
эксплуатационные характеристики общего имущества многоквартирных домов, 
обеспечить их сохранность и улучшить комфортность проживания граждан 
позволяет проведение капитального и текущего ремонта. 

В 2022 году в рамках реализации региональной программы капремонта 
общедомового имущества многоквартирных домов в 13 жилых домах Дудинки был 
произведен капитальный ремонт систем электроснабжения. Помимо этого, был 
произведен ремонт внутридомовых инженерных систем тепловодоснабжения в 5 
многоквартирных домах.  

Летом 2022 года Дудинской управляющей компанией за счет платы за 
содержание жилых помещений и общедомового имущества отремонтировано 12 
тамбуров и 11 лестничных клеток, заменено 28 входных и чердачных дверей, 
установлено 62 оконные створки с остеклением, загерметизировано 1 915 м 
межпанельных швов, оштукатурено 498 кв. м фасадов, заизолировано 1 143 м 
трубопроводов внутридомовых сетей тепловодоснабжения и канализации, заменено 
48 фильтров грубой очистки воды в теплоцентрах. Почти 2 тыс. кв. м кровельного 
покрытия было отремонтировано с использованием водонепроницаемого материала, 
устойчивого к резким перепадам температур и механическим воздействиям. Также 
продолжилась работа по оборудованию теплоцентров многоквартирных домов 
элеваторными узлами, что позволяет экономить расход теплоносителя до 30%. По 
состоянию на 31.12.2022 элеваторами оборудовано уже 27 многоквартирных домов. 

Проведение текущего ремонта в жилых помещениях муниципального 
жилищного фонда остается одним из важнейших направлений деятельности 
Администрации города Дудинки, так как строительство новых домов не ведется, а 



состояние существующего жилищного фонда с каждым годом ветшает (в 
освободившихся квартирах текущий ремонт не производился десятилетиями).    

В 2022 году на текущий ремонт 7 муниципальных квартир было выделено более 
2,1 млн. рублей. В рамках заключенных договоров производились работы по замене 
окон, входных дверей, сантехнического и электрического оборудования и установке 
индивидуальных приборов учета потребления коммунальных ресурсов в жилых 
помещениях муниципального жилищного фонда. В результате выполненных работ 
доля площади жилых помещений ветхого и аварийного жилищного фонда в общей 
площади жилых помещений по состоянию на 31.12.2022 составила 0,5%. 

Ежегодно в бюджете города предусмотрены средства на выплату материальной 
помощи гражданам, давшим согласие на проведение ремонта в жилых помещениях, 
предоставленных по договорам социального найма, в соответствии с 
постановлением Администрации города Дудинки от 30.03.2015 № 15 «О 
предоставлении материальной помощи гражданам на проведение текущего ремонта 
в предоставленных жилых помещениях по договорам социального найма 
муниципального жилищного фонда города Дудинки».  В 2022 году 3 семьи получили 
материальную помощь на общую сумму 371,9 тыс. рублей.   

Количество нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по 
договорам социального найма, сократилось на 6,1%, по состоянию на 31.12.2022 на 
учете состоят 184 семьи, в том числе 36 молодых семей.  В 2022 году улучшили 
жилищные условия 38 семей, состоящих в очереди на получение жилья, в том числе 
7 молодых семей. Из общего числа Администрация города Дудинки улучшила 
жилищные условия 24 семьям, из них 13 семей получили жилые помещения по 
нормам предоставления с исключением из списка очередности и 11 семьям 
предоставлены комнаты гостиничного типа без исключения из списков очередности. 

В рамках реализации региональной адресной программы «Переселение  
граждан из аварийного  жилищного фонда в Красноярском крае» на 2019-2025 
годы», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края  от 29 
марта 2019 года № 144-п, у застройщика в г. Красноярске была приобретена 
квартира для переселения семьи, проживающей в жилом доме, который в 
установленном  порядке  был признан аварийным и подлежащим сносу. 

Кроме того,  в соответствии с постановлением Правительства Красноярского 
края от 19.04.2017 № 215–п «Об утверждении порядков предоставления социальных 
выплат на приобретение, доставку и монтаж быстровозводимых малоэтажных домов 
лицам из числа коренных малочисленных народов Российской Федерации, 
проживающим  на территории отдельных муниципальных образований 
Красноярского края, ведущим традиционный образ жизни и осуществляющим 
традиционную хозяйственную деятельность (оленеводство, рыболовство, 
промысловая охота)»  в 2022 году 2 семьи в п. Волочанка получили социальные 
выплаты и построили жилые дома в поселке. 

В рамках жилищной и миграционной политики Администрации Таймырского 
Долгано-Ненецкого муниципального района в 2022 году продолжилась реализация 
программ переселения граждан в районы с благоприятными природно-
климатическими условиями на территории Российской Федерации, по которым 88 
семей из числа жителей муниципального образования «город Дудинка» получили 
жилищные сертификаты (свидетельства, гарантийные письма) для приобретения 
жилья за пределами Таймырского муниципального района на общую сумму свыше 
250 млн. рублей. 



Модернизация жилищно-коммунального хозяйства 

Одной из важнейших задач органов местного самоуправления является 
обеспечение бесперебойного функционирования инфраструктурных объектов в 
условиях Заполярья и повышение энергоэффективности муниципального 
образования. 

В целях обеспечения безопасного и надежного функционирования системы 
теплоснабжения, повышения качества подаваемой воды потребителям и 
энергетической эффективности в 2022 году была актуализирована схема 
теплоснабжения муниципального образования «город Дудинка». В процессе 
актуализации осуществлялись сбор и обработка предложений и замечаний от 
предприятий и организаций, а также проводились публичные слушания по проекту. 
В итоге были обновлены данные об объемах капитальных вложений, об 
установленных общедомовых приборах учета, статистика отказов и восстановления 
тепловых сетей, динамика производства, отпуска и потребления тепловой энергии, 
перечень выполненных работ. Также в отчетном периоде были внесены изменения 
в схему водоснабжения и  водоотведения муниципального образования. 

В рамках реализации дорожной карты по реформированию системы 
функционирования коммунального комплекса города Дудинки, разработанной 
Правительством Красноярского края, Администрацией города и АО «НТЭК», в 2022 
году статус единой теплоснабжающей организации в системе теплоснабжения 
города перешел от АО «Таймырбыт» к АО «Норильско-Таймырская энергетическая 
компания». Целью перехода на прямые договоры по оказанию коммунальных услуг 
с АО «НТЭК» является повышение качества их предоставления и обслуживания 
сетей. Ликвидация промежуточного звена позволит обеспечить население Дудинки 
соответствующими услугами по принципу «одного окна» и объединить 
ответственность за весь процесс оказания услуг: от их производства до поставки в 
жилой дом. По состоянию на 31.12.2022 АО «НТЭК» является поставщиком услуг 
теплоснабжения и горячего водоснабжения. 

Процесс модернизации сетей инженерно-технического обеспечения 
усложняется быстрорастущим, практически лавинообразным ухудшением их 
состояния. Наибольшая часть сетей была построена в 60-70-х годах прошлого века 
в течение короткого периода времени (около десяти лет). В результате физическое 
устаревание сетей также пришлось на ограниченный во времени период, что 
согласуется с нормативным сроком службы сетей (не менее 30 лет по 
СП 124.13330.2012 (СНиП 41–02–2003)). В совокупности с уменьшением толщины 
стенок трубопроводов вследствие длительной эксплуатации важным фактором 
повреждения трубопроводов являются механические нагрузки, связанные с 
просадкой железобетонных блоков коллекторов вследствие старения изоляции 
трубопроводов и растепления грунта. Указанные обстоятельства вызывают 
необратимые повреждения коллекторного хозяйства, что приводит к необходимости 
проведения затратного капитального ремонта коллекторов или даже реконструкции 
объектов инженерной инфраструктуры с выносом сетей на поверхность. 

В отчетном периоде ресурсоснабжающая организация АО «Таймырбыт» 
продолжила ежегодную модернизацию коммунальных сетей и очистных 
сооружений. Для обеспечения бесперебойной работы в 2022 году компанией были 
произведены работы капитального характера на общую сумму 24,7 млн. рублей (на 
50,7% больше, чем в 2021 году), в том числе: 



№ 
п/п 

Наименование работ Объем работ 
Стоимость работ, 
тыс. рублей (без 

НДС)

1 
Капитальный ремонт трубопроводов 
теплоснабжения и водоснабжения в районе ул. 
Матросова 5 «А» - ул. Матросова 7 «А»

66,8 пог. м 4 135,6  

2 
Капитальный ремонт трубопроводов 
теплоснабжения и водоснабжения на эстакаде в 
районе ул. Горького 42 - ул. Горького 49 

204 пог. м 1 965,0  

3 
Капитальный ремонт трубопроводов 
теплоснабжения и водоснабжения на эстакаде в 
районе ул. Горького 44 - ул. Горького 53

204 пог. м 1 965,0 

4 
Капитальный ремонт трубопроводов 
теплоснабжения и водоснабжения в районе ул. 
Дудинская 19 

266 пог. м 2 726,6 

5 
Капитальный ремонт трубопровода 
водоснабжения магистрали №2 

274 пог. м 2 031,7 

6 
Капитальный ремонт правого напорного 
трубопровода канализации от ул. Бегичева 1 до 
КНС 1 БИС 

286,5 пог. м 7 468,2 

7 
Капитальный ремонт кабельной эстакады от   
ТП-117 до ул. Дудинская 19 

12,8 пог. м 922,71 

8 
Капитальный ремонт кабельной эстакады от   
ТП-92 до ул. Дудинская 1 

12 пог. м 1 130,4 

9 Капитальный ремонт кровли ТП-94 и ТП-82 208,3 кв. м 956,8

10 
Капитальный ремонт фундамента (ростверков) 
ТП-92 

5 пог. м 150,9 

11 
Капитальный ремонт электрооборудования 
(автоматов) ТП-96 и ТП-92 

21 шт. 1 254,7 
 

Работы АО «Таймырбыт» по капитальному ремонту сетей в 2022 году 

Предприятием тепловых и электрических сетей АО «НТЭК» построен новый 
резервуар по запасу холодной воды на центральной насосной станции, 
отремонтированы бак-аккумулятор горячей воды объемом 2000 куб. м и резервуар 
хранилища аварийного дизельного топлива для котельной, заменено около 9 км 
трубопроводов водоводов и около 2,8 км теплосети, а также произведен комплекс 
ремонтных работ котлоагрегатов, конденсатных баков, котельного и насосного 
оборудования.  

Кроме того, в 2022 году разработали проектную документацию по 
реконструкции системы питьевого водоснабжения г. Дудинки из оз. Самсонкино, 
предусмотренной инвестиционной программой АО «НТЭК» по развитию объектов, 
используемых в сфере водоснабжения города Дудинки. Проектом 
предусматривается строительство водозаборных сооружений на оз. Самсонкино и 
очистных сооружений, новых водоводов и ряд других вспомогательных объектов. 
Проектируемые очистные сооружения позволят обеспечить соответствие воды из 
озера Самсонкино показателям качества питьевой воды, установленным СанПиН 
1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 
и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Для обеспечения бесперебойного уличного освещения в городе и посёлках 
производился ремонт сетей уличного освещения, а также были приобретены и 
установлены 20 светодиодных уличных светильников «Магистраль» и приборы 
учета расхода электроэнергии. Помимо этого, в 2022 году проводились мероприятия 



по испытанию надежности резервных источников электроснабжения города 
Дудинки в аварийных ситуациях. Были произведены испытания и аварийное 
подключение дизельной передвижной электростанции ЭД-100-Т400-1РП к кино-
досуговому центру «Арктика».  

В результате значительного объема выполненных работ доля теплосетей, 
водопровода и электросетей, нуждающихся в замене, в общей протяженности 
данных сетей снизилась по состоянию на 31.12.2022 до 47,6%, 65,6% и 48,0% 
соответственно. Увеличение доли канализационных сетей, нуждающихся в замене, 
связано с высокой степенью их изношенности. 

 

Доля инженерных сетей, нуждающихся в замене, % 

Остается актуальной проблема установки индивидуальных приборов учета 
потребления коммунальных ресурсов в муниципальном жилом фонде. В 
собственности муниципального образования «город Дудинка» находится несколько 
сотен жилых помещений, не оснащенных индивидуальными приборами учета. В 
2022 году было установлено 44 индивидуальных прибора учета потребления 
коммунальных ресурсов в 22 жилых помещениях, находящихся в муниципальной 
собственности города Дудинки. Работа по установке индивидуальных приборов 
затрудняется отсутствием доступа в помещения из-за несогласования работ 
гражданами, проживающими в помещениях на правах социального или 
коммерческого найма. 

Отдельным направлением работы в сфере жилищно-коммунального хозяйства 
является обращение с твердыми коммунальными отходами. В отчетном году 
Администрацией города Дудинки в рамках подпрограммы «Обращение с отходами» 
государственной программы Красноярского края «Охрана окружающей среды, 
воспроизводство природных ресурсов» были закуплены 110 контейнеров для 
твердых бытовых отходов для обустройства мест (площадок) накопления отходов 
потребления. 

Комплексное благоустройство территории 

Непосредственное влияние на эмоциональное состояние и качество жизни 
населения оказывает уровень благоустройства общественных территорий. Прежде 
всего, городская среда должна соответствовать санитарным и гигиеническим 
нормам, а также иметь завершенный привлекательный и эстетический вид.  

Основной задачей здесь является сбор, удаление, обезвреживание бытовых 
отходов и уборка городских территорий. В рамках «зимнего» содержания улично-
дорожной сети и мест общего пользования в 2022 году было вывезено более 55,2 
тонн снега. С улиц и дворов Дудинки вывезено около 48 тонн металлолома и 
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строительных отходов. Свыше 33 тонн мусора было собрано в местах общего 
пользования в рамках общегородских «субботников».  

В рамках исполнения полномочий Администрации города в области 
благоустройства в Дудинке действует рабочая группа, контролирующая соблюдение 
Правил благоустройства на территории муниципального образования. По итогам 
2022 года к административной ответственности за нарушение правил 
благоустройства привлечено 3 физических лица и 1 индивидуальный 
предприниматель, всем назначено административное наказание в виде штрафов. 
Общая сумма взысканий составила 15 тыс. рублей. 

Продолжила свою деятельность и рабочая группа по организации работы с 
фасадами зданий, строений и сооружений на территории города Дудинки. По 
результатам визуальных осмотров технического состояния фасадов объектов, 
проведенных в отчетном году, двум собственникам были направлены предписания 
на устранение выявленных дефектов: облупившаяся краска, отсутствие пандуса для 
маломобильных групп населения, а также разрушение штукатурно-отделочного 
слоя и облицовочных плит. 

В ходе муниципального земельного контроля на территории города Дудинки, 
сотрудники городской администрации выявили более 50 незаконно установленных 
нестационарных объектов, расположенных вдоль железнодорожного полотна в 
районе дома № 37 по улице Щорса. Владельцам временных строений и  контейнеров 
была направлена информация о  необходимости освобождения территории. 

Отдельным направлением деятельности Администрации города Дудинки по 
благоустройству территории является улучшение архитектурно-художественного 
облика города. В 2022 году данная работа велась с учетом Дизайн-кода арктических 
поселений, разработанным Информационно-аналитическим центром Госкомиссии 
по вопросам развития Арктики под кураторством Минвостокразвития России и 
Минстроя России. Дизайн-код представляет собой комплекс стандартов и сводов 
правил, регулирующих внешний облик городской среды в Арктике и учитывающих 
особые природно-климатические условия: высокие снеговые и ветровые нагрузки, 
полярная ночь и полярный день, пурги, длительный зимний период и др. 

Был проведен анализ территории города на предмет организации и внешнего 
вида ограждений и наружных кабельных эстакад, по результатам которого были 
подготовлены рекомендации по внедрению единого стиля ограждений и по 
оформлению эстакад. Также было подготовлено 12 паспортов цветового решения 
фасадов зданий и сооружений, из них были окрашены фасады и входные группы 11 
жилых домов на улицах Матросова, 40 лет Победы, Дудинская и Щорса.   

Новые общественные пространства в отчетном году не создавались, работа 
была направлена на обновление уже существующих. Так, на набережной площади 
отремонтировали обелиск «50 лет Октября» и памятник Владимиру Ильичу Ленину. 
Подиумы памятников облицевали керамогранитной плиткой в едином стиле, а стелу 
в честь установления 50-летия Советской власти на Таймыре зачистили и 
оштукатурили декоративной штукатуркой с сохранением надписи и рельефного 
изображения. 

Другое популярное место отдыха среди горожан, модернизированное в 2022 
году, – территория снежного городка на площади около ледовой арены «Таймыр». 
В процессе новогоднего оформления города здесь были обновлены оборудование и 
иллюминация. В дополнение к традиционной ели и ледяным скульптурам на главной 
новогодней площадке установили световые арки и 10 новых фигур из 



стеклопластика, в том числе оснащенных технологией дополненной реальности. 
Еще одно новшество – шатер из светящихся нитей, протянувшихся от верхушки ели 
до восьми световых опор. Также были установлены новые горки, которые имеют 
необходимые сертификаты и соответствуют всем современным требованиям 
безопасности, так как используемые крепёжные элементы имеют травмобезопасное 
исполнение с применением колпачковых гаек, болтов с радиусными головками и 
пластиковых заглушек. 

 
Новогодний городок на площади около ледовой арены «Таймыр» 

Кроме того, в отчетном году был обновлен скейт-парк в районе Дома 
физкультуры. Вместо демонтированного комплекса для катания на роликах и 
скейтах в «Джем-парке» установили современное сертифицированное 
оборудование, отвечающее действующим стандартам безопасности. При этом 
выбор новых элементов и их расположение на территории скейт-парка 
осуществлялись с учетом предложений и пожеланий жителей города.  

Помимо местного бюджета финансовые средства на благоустройство 
территории привлекаются из краевого и федерального бюджетов посредством 
участия в федеральной программе «Формирование комфортной городской среды» 
национального проекта «Жилье и городская среда». Так, в 2022 году были 
благоустроены около 3,5 тыс. кв. м дворовых территорий многоквартирных домов 
№ 1 и 1А по улице Дудинская и № 3 по улице Спортивная. В данных дворах сняли 
поврежденный асфальт, уложили новый с устройством основания из щебня, 
произвели частичный ремонт бордюров, установили светодиодные светильники и 
оборудовали зоны отдыха комплектами скамеек и урн. 

Также в 2022 году в Дудинке началась реализация проекта «Таймыр. Легенды 
тундры», победившего в V Всероссийском конкурсе лучших проектов создания 
комфортной городской среды (в номинации «Малые города с населением от 20 до 
50 тысяч человек»). На берегу реки Дудинка появится круглогодичный этнопарк 
площадью 300 000 кв. м с уникальными арт-инсталляциями, имитацией чума, 
игровыми зонами для детей разных возрастов, площадками для проведения 
этномастерских и пикников. Завершить  создание современного общественного 
пространства планируется в 2023 году. 

В результате проведенных мероприятий Дудинка по итогам 2022 года занимает 
32 место в категории «малые города» общероссийского рейтинга качества городской 



среды Минстроя России, а среди всех городов Красноярского края Дудинка 
занимает 1 место рейтинга. 

Развитие транспортной инфраструктуры 

Учитывая особенности географического положения и природно-климатические 
условия в муниципальном образовании «город Дудинка» отсутствуют 
автомобильные дороги круглогодичного действия, обеспечивающие автомобильное 
сообщение между поселками и городом Дудинка. В связи с отсутствием наземных 
транспортных коммуникаций воздушный транспорт осуществляет важнейшую 
функцию, обеспечивая независимо от времени года транспортное сообщение с 
поселками.   

В собственности муниципального образования находится 4 посадочные 
площадки для вертолетов, которые расположены в поселках Усть-Авам, Волочанка, 
Потапово, Хантайское Озеро и обеспечивают регулярные пассажирские 
авиаперевозки и жизнедеятельность поселков. Однако физические характеристики 
посадочных площадок не соответствуют требованиям, установленным Приказом 
Минтранса РФ от 04.03.2011 № 69 «Об утверждении Федеральных авиационных 
правил «Требования к посадочным площадкам, расположенным на участке земли 
или акватории», и нуждаются в реконструкции. В связи с отсутствием финансовых 
средств в бюджете города реконструкцию посадочных площадок произвести 
невозможно. Возможностей городского бюджета хватает лишь на содержание 
четырех посадочных площадок в поселках в эксплуатационном состоянии. В 2022 
году в рамках соответствующих контрактов были выполнены мероприятия по 
содержанию и текущему ремонту вертолетных площадок в поселках на общую 
сумму 816,3 тыс. рублей.  

В летний период пассажирское сообщение осуществляется также водным 
транспортом. В 2022 году АО «ПассажирРечТранс» завершило двухлетнюю 
реконструкцию пассажирского причала Дудинки, общая стоимость которой 
составила 16,5 млн. рублей. Она включала в себя укрепление несущей конструкции, 
верхней и нижней площадок, восстановление причальных стенок и шпунтовой 
стены, а также благоустройство территории в районе дебаркадера: установку новых 
ограждений, обустройство парковки и подъездных путей. 

Для обеспечения транспортной доступности города Дудинки сохранены все 
городские и междугородние автобусные маршруты несмотря на убыточность 
муниципальных пассажирских перевозок автомобильным транспортом. Отчетные 
данные свидетельствуют о востребованности данной услуги среди населения: 
муниципальным предприятием «Пассажиравтотранс» за 2022 год перевезено 149,3 
тыс. человек.  

В целях обновления подвижного состава для организации перевозок в 2022 году 
автопарк МУП «Пассажиравтотранс» пополнился двумя современными автобусами 
ПАЗ 320455-04. Транспортные средства были приобретены в рамках подпрограммы 
«Развитие транспортного комплекса» государственной программы Красноярского 
края «Развитие транспортной системы». В соответствии с Федеральным законом «О 
транспортной безопасности» и постановлением Правительства РФ «Об утверждении 
требований по обеспечению транспортной безопасности, учитывающих уровни 
безопасности для транспортных средств автомобильного транспорта и городского 
наземного электрического транспорта» автобусный парк города Дудинки в отчетном 
году был оснащен системами видеонаблюдения. Установленное оборудование 



позволит производить видеофиксацию непрерывно в течение всего периода работы 
транспортных средств на линии. 

Общая протяжённость улично-дорожной сети муниципального образования 
«город Дудинка» составляет 29,4 километров. Для обеспечения сохранности 
существующей улично-дорожной сети ежегодно заключаются муниципальные 
контракты по содержанию автомобильных дорог города Дудинки и поселков 
Волочанка, Усть-Авам, Потапово и Хантайское Озеро, а также контракты по 
содержанию светофорных объектов в городе Дудинке.  

Однако ввиду постоянного недофинансирования указанных расходов (из-за 
высокой дотационности городского бюджета и нехватки собственных средств 
фактическое финансирование на содержание улично-дорожной сети по отношению 
к нормативному финансированию составляет менее 40%) не все участки улично-
дорожной сети, не отвечающие нормативным требованиям, ремонтируются 
вовремя. 

В 2022 году в пределах выделенных из краевого бюджета средств по 
подпрограмме «Дороги Красноярья» государственной программы Красноярского 
края «Развитие транспортной системы» с софинансированием из городского 
бюджета были заключены муниципальные контракты на выполнение работ по 
ремонту проезжей части автодороги по ул. Всесвятского (3 520 кв. м асфальтового 
покрытия). Сумма контрактов составила 22,0 млн. рублей, из них 10,8 млн. рублей – 
средства краевого бюджета (49,3% общего объема финансирования).  

За счет средств городского бюджета был заключен контракт на выполнение 
работ по содержанию улично-дорожной сети города Дудинки, в рамках которого 
были выполнены работы по уборке проезжей части, вывозу снега и мусора, очистке 
ливневой канализации и др. Также по данному контракту были произведены 
ямочный ремонт дорожного полотна (2 000 кв. м), заделка трещин в 
асфальтобетонном покрытии (300 пог. м), покраска бордюров (9 177,7 кв. м) и 
нанесение дорожной разметки (1 417 кв. м). Общая стоимость выполненных работ 
составила более 49,3 млн. рублей. 

В результате проводимых мероприятий доля улично-дорожной сети 
муниципального образования «город Дудинка», не отвечающей нормативным 
требованиям, в общей протяженности на конец 2022 года составляет 53,4%. По 
сравнению с 2021 годом значение показателя улучшилось на 0,7 процентных 
пунктов. 

 

Доля улично-дорожной сети, не отвечающей нормативным требованиям, % 

Помимо ремонта автодорог в целях обеспечения безопасности дорожного 
движения в рамках муниципальных программ города Дудинки в 2022 году из 
городского бюджета было направлено более 3,3 млн. рублей на проведение 
следующих мероприятий: 
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1. Обустройство пешеходного перехода в районе домов № 11 и 12 по улице 
Матросова системой проецирования «Пешеходный переход». Светящаяся 
дорожная разметка видна даже в самых сложных погодных условиях с 
расстояния более 150 м. 

2. Изготовление из усиленной конструкции и установка 2 макетов детей, 
планирующих переходить проезжую часть (вблизи мест массового 
пребывания детей).  

3. Техническое обслуживание и ремонт светофорных объектов.  
4. Установка 100 пог. м пешеходного ограждения на автомобильной дороге в 

районе домов № 32 и 47 по улице Горького и в районе здания № 2 по улице 
Щорса. 

Эффективность вышеперечисленных мер подтверждается положительной 
статистикой в сфере дорожно-транспортных происшествий. Среди общего 
количества дорожно-транспортных происшествий в 2022 году (72 аварии) 
отсутствуют происшествия с участием несовершеннолетних. При этом в 2 раза 
уменьшилось количество дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими 
(с 4 до 2 ДТП). Кроме того, в 2022 году не было зарегистрировано ДТП со 
смертельным исходом. 

Развитие человеческого потенциала 

Одним из ключевых векторов стратегического развития муниципального 
образования является развитие социальных инфраструктур и человеческого 
капитала. Реализация этой цели связана с мерами по улучшению качества жизни 
населения посредством развития социальных учреждений всех уровней и 
повышения качества предоставления государственных и муниципальных услуг. 

В 2022 году продолжалась борьба с распространением новой коронавирусной 
инфекции. По данным КГБУЗ «Таймырская межрайонная больница» в течение года 
на территории муниципального образования было выявлено 1 929 человек с  COVID-
19, заболеваемость данной инфекцией составила 9,0% (на 21,2% больше, чем в 2021 
году). Повышение показателя заболеваемости связано с распространением более 
контагиозного штамма – омикрон, самая высокая заболеваемость которым пришлась 
на февраль 2022 года. При этом смертность от новой коронавирусной инфекции 
сократилась по сравнению с предыдущим годом в 11 раз и составила 0,16%, это в 16 
раз ниже, чем в среднем по Красноярскому краю (2,58%). 

Улучшение эпидемиологической ситуации позволило вернуться к системе 
плановой медицинской помощи. Охват населения профилактическими осмотрами 
вырос с 84,4% до 98,0%. Также по сравнению с 2021 годом увеличилось количество 
вылетов санитарной авиации в поселки (с 4 до 126 рейсов). Помимо этого, в целях 
обеспечения доступности и улучшения качества медицинских услуг для сельского 
населения в поселках работали мобильные медицинские бригады, а также 
осуществлялось дистанционное консультирование пациентов по защищенному 
каналу связи региональных телемедицинских систем. 

В 2022 году в Таймырской межрайонной больнице начал работать современный 
спиральный компьютерный томограф, переданный компанией ПАО «НК 
«Роснефть» и позволяющий проводить более точные исследования для выявления 
заболеваний на максимально ранних стадиях. Данное оборудование рассчитано на 
проведение сложных диагностических исследований сосудистых заболеваний и 



костных структур, а также на высокоточное определение легочных заболеваний при 
COVID-19. 

Несмотря на сложную экономическую ситуацию существенный вклад в 
развитие социальной инфраструктуры и человеческого капитала продолжил вносить 
ПАО «ГМК «Норильский Никель». В рамках благотворительной помощи на 
средства компании была закуплена и передана КГБУЗ «Таймырская межрайонная 
больница» бытовая техника: телевизоры, стиральная и сушильная машины. Также 
компания профинансировала разработку проектно-сметной документации по 
проекту «Здание отделения скорой медицинской помощи с гаражом под 21 
машину». 

Для подрастающего поколения компания организовала отряды общественно-
полезных практик с выплатой заработной платы в летнее каникулярное время. Также 
были выделены средства на внедрение интернет-образования в поселковых и 
городских школах, закупку комплектов оборудования и оргтехники для классов, 
приобретение ноутбуков и моноблоков для учащихся школ в Дудинке, Волочанке и 
Потапово. Кроме того, продолжилась реализация целевой программы «Студенты 
Таймыра», предусматривающей оплату обучения, транспортных расходов, 
дополнительных курсов, проживания и стипендии в размере 20 тыс. рублей 
студентам Заполярного государственного университета им. Н.М. Федоровского из 
числа коренных малочисленных народов Севера. 

Для обеспечения безопасности учебного процесса была произведена 
реконструкция крыши здания ТМКОУ «Дудинская средняя школа № 3», в 
Дудинской гимназии и ТМКОУ «Дудинская средняя школа №7» установили 
автоматические устройства, предотвращающие распространение продуктов горения 
по вентиляционным каналам. Кроме того, в школе №7 двери эвакуационных 
выходов и чердачные люки заменили на противопожарные. В целях улучшения 
качества образовательных услуг в Дудинской средней школе №5 подготовили новый 
спортивный зал, а  для Дудинских средних школ №1 и №7 приобрели новую мебель 
в учебные кабинеты и лаборантские. 

Другим фактором повышения качества образования является соответствие 
педагогических кадров современным квалификационным требованиям 
профессионального стандарта педагога. В целях повышения квалификации и 
переподготовки специалистов в течение 2022 года прошли обучение 218 
педагогических работников образовательных организаций города и 142 
педагогических работника поселковых школ. 

Одним из объективных показателей качества системы образования является 
государственная итоговая аттестация. В 2022 году 92,3% выпускников успешно 
сдали единый государственный экзамен, из них 112 человек продолжили обучение 
в учреждениях среднего и высшего профессионального образования.  

По итогам 2022 года отмечается сохранение стабильной оперативной 
обстановки в сфере охраны общественного порядка. По сравнению с 2021 годом 
количество зарегистрированных преступлений на территории сократилось на 11,9%, 
а число лиц, совершивших преступления на 21,9%. Более половины совершенных 
преступлений относятся к преступлениям имущественного характера, наиболее 
распространенными видами которых являются кражи и мошенничества, что 
напрямую связано с широким распространением преступлений в сфере 
информационных технологий, совершаемых, как правило, путем снятия (переводов) 
денежных средств в счет покупок товаров и услуг посредством сети Интернет и 



путем обмана граждан посредством мобильной связи. В связи со сложностью 
расследования киберпреступлений общая раскрываемость преступлений снизилась 
с 76,4% до 68,4%.  

Развитие и реализация культурного и духовного потенциала населения 

Работа органов местного самоуправления и учреждений культуры направлена 
на укрепление позитивного культурного имиджа города, сохранение культурного 
наследия коренных малочисленных народов Севера, обогащение культурного 
потенциала жителей, повышение качества, доступности и разнообразия культурных 
услуг для всех слоев населения. Главными событиями в 2022 году стали 
мероприятия, посвященные 355-летнему юбилею Дудинки и Году культурного 
наследия народов России. 

Расходы только городского бюджета на культуру, кинематографию и 
дополнительное образование в области культуры составили 422,4 млн. рублей. При 
этом на территории города функционируют также краевые учреждения культуры, 
финансируемые из бюджета Красноярского края: КГБУК «Таймырский 
краеведческий музей» и КГБУК «Таймырский Дом народного творчества». 

Помимо выделенных бюджетных средств учреждения направляют на 
обновление материально-технической базы и реализацию проектов доходы, 
полученные в результате оказания платных услуг и реализации сувенирной 
продукции, а также привлеченные грантовые средства и спонсорскую помощь. 
Отмена ограничительных мер, введенных из-за распространения коронавирусной 
инфекции, позволила учреждениям культуры повысить процент исполнения 
плановых показателей. По отношению к 2021 году количество мероприятий 
увеличилось на 9,1% (с 1 510 до 1 648 мероприятий). При этом общий объем 
собственных доходов учреждений культуры снизился по сравнению с 2021 годом на 
40,3% (с 57,5 до 34,3 млн. рублей). 

 
Объем собственных доходов учреждений за 2020-2022 годы, млн. рублей 

Привлечение дополнительных доходных источников учреждений позволило 
продолжить в 2022 году обновление материально-технической базы отрасли. В 
школе искусств были произведены работы по утеплению здания, ремонту классов, 
кровли, ворот и дверей. В кино-досуговом центре «Арктика» выполнили монтаж 
радиаторов отопления на лестничном марше и обновили малый зал: покрасили 
стены, заменили светильники и напольное покрытие, а также смонтировали 
подсветку ступеней. В центральной библиотеке Дудинки отремонтировали 2 
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служебных помещения и крышу, а в библиотеке семейного чтения заменили трубы 
горячего водоснабжения и канализации. 

Продолжалась и работа по пополнению фондов учреждений. Так, за 2022 год 
основной фонд Таймырского краеведческого музея пополнился на 800 экспонатов, 
а книжный фонд библиотек на 5 121 экземпляр новых изданий, в том числе на 3 609 
книг. Среди поступившей литературы книга В. Филиппова «Енисейский Север: 
хроники обороны Арктики, 1940–1945» из просветительского проекта 
Красноярского краевого отделения Русского географического общества, а также 
книга «Помнить всех. Поименно: фронтовые списки, 1941–1945», в которой 
содержатся имена участников ВОВ, информация о которых была открыта и 
документально подтверждена в последние годы. 

По-прежнему остается значительным вклад компании «Норильский никель» в 
сохранение обычаев и традиций коренных народов Таймыра, а также повышение 
доступности услуг культуры. В рамках  благотворительных программ «Мир новых 
возможностей» и «Мир Таймыра» компания финансирует реализацию различных 
тематических проектов, направленных на решение отдельно взятых проблем и 
достижение конкретных результатов: возрождение национальных языков, 
формирование экологической культуры и проведение акций по благоустройству, 
развитие инфраструктуры в поселках, сохранение культурной памяти и т. д. В 2022 
году были реализованы следующие проекты: 

№ 
п/п 

Организация, 
реализующая 

проект 

Название 
проекта 

Суть проекта 

1 

МБУ ДО 
«Детская школа 
искусств им. Б. Н. 
Молчанова» 

Дым очага на 
его полотне 

Сохранение и развитие традиционного декоративно-
прикладного и изобразительного искусства КМНТ у 
детей и подростков. В п. Волочанка и г. Дудинка 
проводили лекции, творческие встречи, мастер-классы, 
конкурсы рисунков. Продолжилась работа по созданию 
виртуального музея Б.Н. Молчанова, во входной группе 
школы искусств установили памятную табличку 
художнику и световое панно с его изображением. 

2 

КГБУК 
«Таймырский 
краеведческий 
музей» 

Таймырский 
музей. Полное 

погружение 

Внедрение в культурно – образовательную и 
туристическую деятельность музея новых методов 
работы с использованием иммерсивности (эффекта 
погружения) в определенную историческую, бытовую, 
сюжетную среду.

3 

МБУК 
«Городской 
Центр народного 
творчества» 

Знакомьтесь, 
это – ТайМЫр!

Реализация проекта направлена на повышение уровня 
заинтересованности русскоязычной молодёжи в 
получении знаний об истории, жизни и обычаях народов 
Севера путем участия в Квестории, который будут 
проводить ребята КМНС. В свою очередь ребята из 
числа КМНС смогут погрузиться в атмосферу 
самобытности своего народа и прочувствовать свою 
этническую идентичность.

4 

МБУК 
«Централизован-
ная библиотечная 
система» 

Юные 
Кулибины 

В городской библиотеке им. Е. Е. Аксеновой создана 
площадка занимательных наук «Юные Кулибины», 
способствующая интеллектуальному развитию 
школьников через опытно-экспериментальную 
досуговую деятельность.  В игровой форме дети 
изучают основы физики, химии и других наук,  
экспериментируют, ставят опыты.  



5 

МБУ ДО 
«Детская школа 
искусств им. Б. Н. 
Молчанова» 

Орнаментов 
Таймыра 

волшебство 

В рамках проекта проведены экскурсии в музей ГЦНТ, 
серия мастер-классов «Родовые знаки и символы», 
мастер-класс по компьютерной анимации, а также 
состоялась профориентационная поездка учащихся 
художественного отделения в Норильский колледж 
искусств. Заключительные мероприятия проекта – 
выставка работ и итоговый спектакль. 

6 

МБУК 
«Городской 
Центр народного 
творчества» 

Поющие 
орнаменты 

Проект направлен на сохранение традиционного 
народного искусства по изготовлению долганской 
одежды. Профессор кафедры искусствоведения 
Арктического государственного института культуры и 
искусств рассказала о работах долганских мастериц, об 
истории создания авторских парок и ярких орнаментов, 
а также продемонстрировала стилизованные воротники 
и аксессуары из коллекции ГЦНТ. 

7 

Таймырский 
фонд содействия 
развитию науки, 
культуры, 
образования и 
спорта «Красно-
ярская Арктика» 

Культурный  
код народов 

Таймыра 

Проект направлен на приобщение школьников к 
культуре коренных малочисленных народов Таймыра 
через организацию и проведение цикла культурно-
просветительских мероприятий: мастер-классы по 
изготовлению сувениров, игрушек, оберегов и 
украшений таймырских этносов, фестиваль этнических 
культур.

8 

ТМКОУ 
«Хантайская 
основная школа 
№10» 

Копилка 
Северной 
мудрости 

В рамках проекта организована серия мастер-классов по 
изготовлению национальной одежды и бисерных 
украшений, проведены культурные мероприятия и 
встречи со старожилами п. Хантайское Озеро.

Социальные проекты, реализованные при финансовой поддержке ПАО «ГМК «Норильский Никель» 

Кроме того, в рамках городского конкурса «Моя малая родина» были 
реализованы проекты «Кистью — о родном крае» (творческие занятия по 
литературным произведениям таймырских авторов и сказкам народов Севера) и 
«Сохраним обряды предков» (благоустройство эвенкийской этноплощадки в п. 
Хантайское Озеро). На сохранение культурного наследия КМНС ориентирован и 
районный фестиваль-конкурс «Возрождение родного языка через всех и каждого», 
в котором семьи демонстрируют умения в национальных видах спорта и 
традиционных играх, знания обычаев, обрядов и верований своего народа, а также 
творческие номера на родном языке.  

В отчетном году также продолжалась реализация проекта «Языковое гнездо» 
по сохранению и развитию языков коренных народов Таймыра в дошкольных 
образовательных организациях. В поселках Волочанка, Усть-Авам и Потапово 
действуют 2 долганских, 2 нганасанских и 1 энецкое языковое гнездо, в которых 
участвует 66 детей. В группе с детьми работают воспитатели, помощники 
воспитателя и тьюторы – носители родного языка. Раннее, полное погружение детей 
дошкольного возраста в среду, где все общение происходит на родном языке, 
позволяет им овладеть разговорной речью на родном языке. В общеобразовательных 
учреждениях изучение ненецкого, долганского и нганасанского языков детьми из 
числа представителей данных народов входит в обязательную часть учебного плана. 
Энецкий язык изучается в форме внеурочной деятельности. 

Несмотря на снятие ограничений на проведение культурно-массовых 
мероприятий проводились мероприятия в онлайн формате на официальных 
интернет платформах и в социальных сетях (Rutube, Одноклассники, ВКонтакте, 
Instagram), продолжилось внедрение инновационных форм работы: онлайн-акции, 



видеоспектакли и видеоверсии литературного салона, онлайн-конкурсы, 
медиаквесты и викторины, видеооткрытки, виртуальные выставки и др. Таким 
образом, создание онлайн-проектов вошло в постоянную практику работы 
учреждений. 

В рамках реализации федерального проекта «Культура для школьников» 
национального проекта «Культура» кино-досуговый центр «Арктика» стал 
участником федеральной программы  «Пушкинская карта». Теперь молодежь в 
возрасте от 14 до 22 лет может приобрести билеты в кинотеатр на средства из 
федерального бюджета. 

В своей работе учреждения культуры стремятся к постоянному росту качества 
предоставляемых услуг. С этой целью в 2022 году 56 сотрудников учреждений 
прошли профессиональную переподготовку и повышение квалификации. В том 
числе 2 специалиста МБУ ДО «ДШИ» в рамках федерального проекта «Творческие 
люди» национального проекта «Культура» повысили квалификацию по программам 
РАМ Гнесиных «Мастера духового искусства. Школа игры на саксофоне, кларнете 
и флейте» и «Проблематика и эффективные методы преподавания сольфеджио в 
детских школах искусств». 

Профессионализм работников культуры подтверждается результатами участия 
в различных конкурсах федерального и международного уровня. Так, артисты 
вокальной группы «Сулускан» (Городской Дом культуры) стали лауреатом 1 
степени в V Международном многожанровом конкурсе национальных культур и 
фольклора «Сокровище нации» в Москве. А во всероссийском конкурсе-фестивале 
«Серпантин искусств» лауреатами I степени стали участницы вокального трио 
«Бельканто» (Детская школа искусств). Сотрудники Городского Центра народного 
творчества стали победителями на Международной выставке-конкурсе 
художественного косторезного искусства «Душа Севера» и во Всероссийском 
фестивале-конкурсе «Национальный костюм народов России». 

Создание пространства здорового образа жизни, физической культуры и 

спортивных достижений 

Решение задач в сфере развития физической культуры и спорта направлено 
на формирование полноценного инфраструктурного и ценностного пространства 
здорового образа жизни, физической культуры и спортивных достижений для всех 
возрастных, территориальных и социальных групп населения. 

Сеть спортивных учреждений города состоит из МАУ «Дудинский спортивный 
комплекс» (462 воспитанника), МАУ «Центр развития зимних видов спорта» (207 
воспитанников) и ТМБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа по 
национальным видам спорта имени А.Г. Кизима» (490 воспитанников). 

В настоящее время на территории функционируют 46 спортивных сооружений, 
в том числе 2 бассейна, 8 спортивных площадок и 14 спортивных залов. Самым 
значимым проектом по расширению спортивной инфраструктуры является 
строительство легкоатлетического манежа в г. Дудинке на 320 зрителей. В здании 
обустроят шесть беговых дорожек, а также две ямы для прыжков в длину и метания 
спортивных снарядов. Также в манеже планируется разместить стрелковый тир, 
скалодром и зал спортивной акробатики. По состоянию на конец 2022 года была 
разработана в полном объеме проектная и рабочая документация с применением 
технологий информационного моделирования, в настоящее время документация 
направлена в Красноярскую краевую государственную экспертизу. В связи с 



необходимостью актуализации инженерных изысканий и проектной документации 
предполагаемые сроки строительства и ввода в эксплуатацию легкоатлетического 
манежа были продлены до 2024-2026 гг.  

Для любителей экстремальных уличных видов спорта в 2022 году было 
смонтировано новое оборудование в Джем-парке. С учетом мнения 
заинтересованных лиц на площадке для катания на роликах, самокатах, скейтбордах 
и велосипедах ВМХ разместили шесть рамп различной конфигурации, а также два 
рейла — прямой и наклонный. 

Свой вклад в создание пространства здорового образа жизни внес Заполярный 
транспортный филиал ПАО «ГМК «Норильский Никель». На площади Портовиков 
были установлены 2 комплекса уличных спортивных тренажеров. Данная локация 
пользуется большой популярностью среди горожан всех возрастов, так как здесь 
можно совместить отдых на свежем воздухе с такими активностями как катание на 
велосипедах, самокатах, гироскутерах, роликовых коньках и занятия на тренажерах. 
Еще 1 тренажерная площадка была размещена на территории АТК. Каждый 
комплекс включает в себя 10 тренажеров.  

В рамках муниципальной программы «Развитие молодежной политики и спорта 
на территории муниципального образования «город Дудинка» в 2022 году были 
отремонтированы входная группа и фойе в здании Центра силовых видов спорта, а 
также произведен ремонт раздевалки, лестничного марша, душевой и туалетной 
комнат. В зале бокса установили новый ринг. 

Кроме того, в Доме физкультуры был выполнен ремонт системы 
водоснабжения и спортзала: уложен новый паркет и установлены новые 
баскетбольные щиты, которые соответствуют современным требованиям и 
стандартам. В плавательном бассейне «Нептун» произвели ремонт входной группы, 
первого этажа, лестничных маршей, душевых, раздевалок, трибун и 
вентиляционных камер.  

Помимо модернизации спортивной инфраструктуры в 2022 году велась 
активная работа по привлечению населения к систематическим занятиям 
физической культурой и спортом. Для любителей активного образа жизни весь 
летний сезон на площади около ледовой арены «Таймыр» проводилась 
общегородская утренняя зарядка. 

Самым значимым спортивным событием стал традиционный международный 
турнир по кёрлингу «Nornickel Curling Cup 2022», проходивший в Дудинке с 25 по 
28 мая 2022 года на ледовой арене «Таймыр». Внимание большого числа жителей 
Дудинки и гостей из Норильского промышленного района привлекло участие шести 
профессиональных команд, в том числе главной женской национальной сборной и 
звездных участников Олимпийских игр - 2014, а также бесплатные мастер-классы 
по кросс-биатлону с Антоном Шипулиным и Матвеем Елисеевым. 

Отделом по молодёжной политике и спорту Городского комитета культуры в 
2022 году было организовано и проведено 42 спортивных мероприятия (в 2021 году 
– 32). Спортивно-массовые мероприятия охватывали все возрастные группы 
населения (от дошкольников до пенсионеров), всего в них приняли участие 3 410 
спортсменов (на 42,3% больше, чем в 2021 году) и 2 581 зритель.  Наиболее 
значимыми мероприятиями стали: 

 XXVIII открытый краевой турнир по боксу памяти В. Крауса (первого 
мастера спорта СССР по боксу на Таймыре); 



 открытый городской турнир по настольному теннису памяти Станислава 
Жулковского; 

 открытый турнир по волейболу памяти Владимира Хитрова; 
 массовые забеги в рамках Всероссийского дня бега «Кросс нации» и XL 

Всероссийской массовой лыжной гонки «Лыжня России-2022»; 
 открытый кубок по стритболу на приз Главы города; 
 Празднование Дня физкультурника; 
 ХХI спартакиада трудовых коллективов города Дудинки. 

 
Забег в рамках XL Всероссийской массовой лыжной гонки «Лыжня России-2022» 

Традиционно отдельное внимание уделяется развитию детско-юношеского 
спорта в муниципальном образовании. В отчетном году были проведены следующие 
мероприятия с детьми: 

 праздник детства, посвященный Дню защиты детей (с дошкольниками); 
 открытый турнир по мини-футболу памяти тренера В. Михайлова; 
 открытое первенство муниципального образования «город Дудинка» по 

греко-римской борьбе; 
 первенство города по мини-футболу (в рамках реализации проекта 

«Мини-футбол в школу») и плаванию; 
 турнир по киберспорту в дисциплине «Counter Strike: Global 

OFFENSIVE»; 
 муниципальный конкурс «Безопасное колесо»; 
 спартакиада трудовых отрядов школьников «Зелёный патруль». 

Вовлечению всех слоев населения к занятиям физической культурой 
способствовало проведение XIX ежегодной открытой спартакиады Таймырского 
Долгано-Ненецкого района среди лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
Спортсмены соревновались в толкании набивного мяча, дартсе, бочче и фигурном 
вождении на колясках. 

Эффективным средством пропаганды занятий спортом среди подрастающего 
поколения являются участие и победы местных спортсменов в краевых и российских 
соревнованиях. В 2022 году дудинские спортсмены участвовали в 21 выездном 
соревновании данного уровня, в которых заняли 84 призовых места (30 первых мест, 
16 вторых мест, 38 третьих мест). Наиболее значимыми достижениями стали победы 



воспитанников «ДЮСШ по национальным видам спорта им. А.Г. Кизима» в Кубке 
России по северному многоборью, всероссийских и окружных первенствах по 
спортивной акробатике, а также всероссийских соревнованиях по спортивной 
борьбе. Кроме того, воспитанники МАУ «Дудинский спортивный комплекс» 
завоевали 1 место в краевом первенстве по баскетболу в рамках детских спортивных 
игр среди муниципальных районов Красноярского края «Юный Олимпиец-2022». 

Продолжается успешное развитие на территории муниципального образования 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 
(ВФСК ГТО). В 2022 году 303 жителя города приняли участие в выполнении 
нормативов испытаний комплекса ГТО, из них 116 человек выполнили нормы и 
получили удостоверения и знаки различных достоинств. 

В целях повышения качества предоставляемых муниципальных услуг в области 
спорта в 2022 году прошли курсы повышения квалификации 25 сотрудников МАУ 
«Центр развития зимних видов спорта» и 16 работников «ДЮСШ по национальным 
видам спорта им. А.Г. Кизима». 

Благодаря проводимым в 2022 году мероприятиям доля населения, 
систематически занимающегося физической культурой и спортом, увеличилась по 
сравнению с 2021 годом почти в 1,5 раза и составила 35,7%. При этом доля детей в 
возрасте 6-17 лет, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях, 
в общей численности данной возрастной группы составила 36,0% (1 159 человек). 

Реализация молодежной политики 

Молодежная политика на территории муниципального образования «город 
Дудинка» реализуется отделом по молодёжной политике и спорту Городского 
комитета культуры и направлена на формирование системы ценностей для 
воспитания и развития нравственной, культурной и ответственной молодежи, а 
также на расширение активности в сфере приоритетных направлений молодежной 
политики: 

1. Развитие гражданского и патриотического воспитания молодёжи. 
2. Содействие реализации способностей творческой и талантливой молодёжи. 
3. Содействие трудовой занятости молодёжи. 
4. Организация профилактики асоциальных явлений в молодёжной среде. 
5. Организация   социальной   поддержки   через   оказание   добровольческой 

(волонтерской) помощи. 
Всего в 2022 году было проведено 23 мероприятия с охватом 3 090 участников 

и 1 347 зрителей. Основными мероприятиями по воспитанию гражданского 
самосознания и патриотизма стали: 

 XХ фестиваль военно-патриотической песни «Виктория»; 
 гражданско-патриотическая акция «Георгиевская ленточка» (торжественная 

раздача на улицах, в организациях и на предприятиях георгиевских ленточек 
с информационными листами об истории ленточек); 

 акция «Свеча памяти»; 
 всероссийская акция «Бессмертный полк» в рамках празднования 77-летия 

Победы в Великой Отечественной войне; 
 городской фестиваль «Семейная мозаика»; 
 городской конкурс молодежных социальных проектов «Моя малая Родина». 



 
Гражданско-патриотическая акция «Георгиевская ленточка» 

Сотрудники КГБУК «Таймырский краеведческий музей» традиционно провели 
цикл патриотических мероприятий к 9 мая: тематический вечер «Встречи в старой 
квартире. Таймыр – фронту», музейный квиз «Наследники Победы», презентации 
выставок и кинопоказы. 

Реализации творческого потенциала и талантов молодёжи способствует 
проведение мероприятий, которые формируют в сознании молодежи отношение к 
проявлению своих личных талантов как к средству повышения 
конкурентоспособности и успешности интеграции в общественные отношения. В 
2022 году для молодежи города проведены мероприятия этой направленности: 

– турнир «Джаколо для всех и каждого» (по грантовому проекту «Зажги звезду 
над Енисеем»); 

– городской конкурс ледовых и снежных скульптур «Новогодняя фантазия»; 
– проект «Кистью — о родном крае» (призер конкурса «Моя малая родина»). 
В летний период 2022 года отделом молодежной политики организована работа 

по трудовой деятельности экологических отрядов несовершеннолетних «Зелёный 
патруль» и «Полезные практики» (всего 142 участника). Старшеклассники в 
возрасте от 14 до 17 лет из разных школ города были трудоустроены на летний 
период, им были выданы рабочая форма, инвентарь и средства индивидуальной 
защиты. Трудовые места в большинстве случаев предоставляются подросткам, 
находящимся в социально-трудном положении. За трудовую смену ребята очистили 
значительную территорию, собрав 126 кубометров бытового и 78 кубометров 
крупногабаритного мусора и металлолома, а также приняли участие во 
всероссийских и городских онлайн-акциях и мероприятиях. 

Отдельное внимание уделялось пропаганде здорового образа жизни и 
профилактике асоциальных явлений в молодёжной среде. В рамках цикла 
мероприятий «Ради жизни!» проведены познавательные медиа-программы «Моя 
Родина», «Правильное питание», «Вред электронных сигарет», «Юные патриоты 
России». В поселке Потапово был реализован проект «Шаг к здоровому образу 
жизни на лыжах», ставший призером конкурса «Моя малая родина». 

В отчетном году в отдельное направление молодежной политики была 
выделена реализация социальных проектов по популяризации оказания 
добровольческой (волонтерской) помощи. Так, в комплексном центре социального 
обслуживания населения «Таймырский» для ребят в возрасте от 5 до 13 лет провели 



познавательное квест-мероприятие «Школа пушистой доброты». В поселке 
Хантайское Озеро реализовали проект «Теплая ладошка»: группа из 17 школьников 
оказала посильную помощь инвалидам и пожилым жителям поселка, а также 
провела совместные мероприятия с вручением памятных подарков. В Усть-Аваме 
был реализован социальный проект «Аника сээ», направленный на поддержку 
малоимущих семей. 

В результате проводимой молодежной политики численность молодых 
граждан, проживающих в муниципальном образовании «город Дудинка» и 
участвующих в реализации молодежных социально-экономических проектов и 
мероприятий, увеличилась по сравнению с 2021 годом в 2,4 раза (с 1 278 до 3 090 
человек), а их доля в общей численности данной возрастной группы выросла с 16,6% 
до 32,0%.  

Содействие занятости населения 

Ситуация на рынке труда муниципального образования «город Дудинка» в 
прошлом году оставалась стабильной и по многим показателям превзошла уровень 
2021 года. Сохранился низкий уровень безработицы 0,5%, а также тренд сокращения 
численности официально зарегистрированных безработных: в 2022 году она 
снизилась еще на 11,6% до 61 человека. Как следствие в 2 раза уменьшился 
коэффициент напряженности на регулируемом рынке труда до минимального 
значения 0,1 человек на 1 вакансию. 

Этому способствовало обеспечение превентивных мер по трудоустройству 
граждан, обратившихся в КГКУ «Центр занятости населения города Дудинки». В 
течение 2022 года в центр занятости за содействием в поиске работы обратились 536 
человек (на 48,4% меньше, чем в 2021 году), из них 234 гражданам был присвоен 
статус безработного гражданина. Таким образом, более половины граждан (56,3%)  
были трудоустроены в первые 10 дней с даты обращения до признания их 
безработными. 

Значительное сокращение числа обратившихся граждан связано с 
окончательным переходом на Единую цифровую платформу «Работа в России», 
которая предусматривает регистрацию граждан в целях поиска работы в 
электронном виде. В результате в поселках из-за низкой скорости или отсутствия 
интернет-соединения обращаемость снизилась на 32,6%, в городе – на 50,5% из-за 
отсутствия домашнего интернета или отказа от регистрации на портале 
государственных услуг. 

Снижение напряженности на рынке труда в отчетном году также связано с 
расширением банка вакансий. В 2022 году в КГКУ «Центр занятости г. Дудинки» 
зарегистрировались 3 новых работодателя, которые заявили 22 вакансии. Всего в 
центре занятости зарегистрировано 316 работодателей. Заявленная за 2022 год 
потребность в работниках составила 3 571 вакансия, в том числе 3 064 вакансии по 
рабочим профессиям. Таким образом, по сравнению с предыдущим годом 
количество предложений на рынке труда увеличилось более, чем в полтора раза. 
Такой значительный рост объясняется набором персонала компаниями ООО «РН-
Ванкор» и ООО «ТБС-Логистика» (более 2,4 тыс. вакансий) для реализации крупных 
инвестиционных проектов «Енисейская Сибирь» и «Восток Ойл». При этом средняя 
заработная плата по заявленным вакансиям составила 82,5 тыс. рублей, что на 45,5% 
выше, чем в 2021 году. 



 
Динамика основных показателей рынка труда в 2022 году 

Совместно с работодателями-партнерами на рынке труда были организованы и 
проведены: 

 4 заседания Регионального Совета кадровиков, в которых приняли участие 
39 работодателей; 

 36 заседаний и круглых столов с участием работодателей по вопросам 
трудоустройства инвалидов, выпускников и лиц, освободившихся из мест 
лишения свободы, стажировки выпускников, трудовой мобильности, 
обучению предпенсионеров и др.; 

 6 ярмарок вакансий с участием 38 работодателей и 470 посетителей, в том 
числе ярмарка вакансий по заполнению кадровой потребности в рамках 
инвестиционных проектов. По результатам данных ярмарок было 
трудоустроено 17 граждан.  

Отдельным направлением деятельности в сфере занятости населения является 
содействие развитию предпринимательства и самозанятости безработных граждан. 
В Едином дне самозанятости в 2022 году приняли участие 89 граждан (в 2,5 раза 
больше, чем в 2021 году), в том числе выпускники Таймырского колледжа. 
Государственная услуга в виде информационно-консультационной поддержки была 
оказана 170 безработным гражданам. На обучение предпринимательской 
деятельности было направлено 4 человека, среди них 1 человек после обучения 
получил единовременную финансовую помощь в размере 276,3 тыс. рублей на 
организацию собственного дела. 

В 2022 году 32 человека были направлены на профессиональное обучение и 
получение дополнительного профессионального образования, в том числе 4 
женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до трех лет. Кроме того, 131 
человеку в оперативном порядке были предоставлены услуги по социальной 
адаптации. В рамках государственной услуги по психологической поддержке было 
проведено 87 индивидуальных консультаций.  

Для трудоустройства граждан, проживающих в сельской местности, была 
продолжена реализация муниципальной программы «Поселок – наш дом». В рамках 
данной программы были созданы временные рабочие места сроком до 3-х месяцев в 
посёлках муниципального образования. Всего были временно трудоустроены 12 
безработных и обратившихся граждан села, на оплату труда которых из городского 
бюджета было направлено более 1,8 млн. рублей. 

Вышеперечисленные меры позволили к концу 2022 года трудоустроить 415 
граждан. В том числе удалось вовлечь в трудовую деятельность 30 инвалидов (из 30 
обратившихся). Для данной категории граждан на интерактивном портале агентства 
труда и занятости населения создан онлайн-сервис «Хочу работать», где размещен 
соответствующий банк вакансий и можно самостоятельно найти работу. 
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Мероприятия по профессиональной реабилитации инвалидов также включали в себя 
анкетирование граждан с целью выявления потребности в трудоустройстве 
инвалидов трудоспособного возраста, не обратившихся в службу занятости. 

Другая целевая аудитория – это выпускники образовательных учреждений. Для 
них в форме семинаров, тренингов и деловых игр проводились тематические занятия 
по составлению резюме, способам поиска работы, навыкам самопрезентации. В 
рамках акции «Открытые двери» были организованы встречи 31 выпускника с 4 
работодателями, имеющими вакантные рабочие места. В результате проводимых 
мероприятий в отчетном году все обратившиеся в службу занятости выпускники 
были трудоустроены. 

Повышение эффективности муниципального управления 

Темпы социально-экономического развития муниципального образования 
напрямую зависят от степени эффективности деятельности органов местного 
самоуправления. 

Одним из критериев качества муниципального управления является 
прозрачность, оперативность и результативность оказания муниципальных услуг. 
Поэтому в 2022 году продолжалась работа по улучшению качества предоставляемых 
муниципальных услуг. В течение года был принят 1 новый регламент 
предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешения на вырубку (снос) 
зеленых насаждений» и 13 постановлений Администрации города о внесении 
изменений в уже действующие административные регламенты предоставления 
муниципальных услуг. Кроме того, для повышения доступности муниципальных 
услуг и удобства граждан с начала 2022 года появилась возможность получения 
услуги по включению лиц в федеральный реестр коренных малочисленных народов 
через многофункциональный центр. 

Эффективное управление финансами муниципального образования 

Одной из первостепенных задач муниципального управления является 
формирование, распределение и перераспределение финансовых ресурсов для 
обеспечения всех расходных обязательств. Данная деятельность предусматривает не 
только формирование бюджета, но и своевременное внесение изменений в бюджет 
в целях наиболее эффективного и рационального использования средств на решение 
наиболее актуальных вопросов местного значения. 

В течение 2022 года в плановые показатели бюджета оперативно вносились 
изменения в связи с изменением структуры и объемов безвозмездных поступлений 
от бюджетов других уровней, увеличением сумм налоговых и неналоговых доходов 
городского бюджета, а также необходимостью оптимизации расходов и 
перераспределением бюджетных ассигнований между главными распорядителями и 
получателями средств городского бюджета в целях наиболее эффективного и 
рационального использования средств на решение наиболее актуальных вопросов 
местного значения. В результате вносимых изменений плановые суммы были 
увеличены: 

 по доходам на 235,3 млн. рублей и составили 1 356 630 263,81 рублей;  
 по расходам на 173,8 млн. рублей и составили 1 315 057 862,31 рублей.  
Городской бюджет исполнен по доходам в сумме 1 356 103 814,41 рублей или 

99,96% к утвержденным бюджетным назначениям, невыполнение плана составило 
526 449,40 рублей. 



Наименование  
показателя 

Запланировано (руб.) Исполнено (руб.) 
Процент 

исполнения 
Рост/ 

снижение 
поступлений 
2022 к 2021 

году 
2021 год 2022 год 2021 год 2022 год 

отклонение 
(+, -) 

2021 
год 

2022 
год 

Налоговые доходы 310 543 177,28 420 763 681,94 278 734 307,14 423 733 028,49 144 998 721,35 89,76 100,71 52,02 

Доля налоговых доходов в 
общем объеме доходов, % 

29,14 31,02 27,14 31,25 4,10 Х Х Х 

Неналоговые доходы 87 503 958,51 98 141 948,91 89 376 935,80 106 976 615,08 17 599 679,28 102,14 109,00 19,69 

Доля неналоговых доходов в 
общем объеме доходов, % 

8,21 7,23 8,70 7,89 -0,82 Х Х Х 

Безвозмездные 
поступления 

667 642 574,56 837 724 632,96 658 775 738,33 825 394 170,84 166 618 432,51 98,67 98,53 25,29 

Доля безвозмездных 
поступлений в общем 
объеме доходов, % 

62,65 61,75 64,15 60,87 -3,29 Х Х Х 

ВСЕГО: 1 065 689 710,35 1 356 630 263,81 1 026 886 981,27 1 356 103 814,41 329 216 833,14 96,36 99,96 32,06 

Анализ доходной части бюджета за 2022 год 

Представленные в таблице показатели свидетельствуют о росте в 2022 году 
налоговых и неналоговых доходов и безвозмездных поступлений по отношению к 
2021 году. В структуре доходов городского бюджета в 2022 году существенных 
изменений не произошло. Как и в предыдущие годы, основным доходным 
источником являются безвозмездные поступления из других бюджетов бюджетной 
системы РФ – их доля в структуре поступлений составила 60,9%.   

Основную долю поступлений в структуре налоговых доходов составляет налог 
на доходы физических лиц – 97,7%, сумма поступлений в 2022 году составила 414,2 
млн. руб. Остальные 2,3% приходятся на налог на имущество физических лиц 
(1,5%),  земельный налог (0,6%), акцизы по подакцизным товарам (продукции), 
производимым на территории Российской Федерации (0,2%) и единый 
сельскохозяйственный налог (0,02%). 

Расходная часть городского бюджета в отчетном году исполнена в сумме          
1 270 434 204,73 рублей или 96,61% к уточненному годовому плану. Из общего 
объема запланированных сумм не исполнено бюджетных назначений на сумму 
44 623 657,58 рублей.  

Структура расходов бюджета города свидетельствует о его социальной 
направленности. Наибольший объем в структуре осуществленных расходов 
составляли расходы на Культуру и кинематографию, Общегосударственные 
вопросы, Жилищно-коммунальное хозяйство, Национальную экономику, 
Образование, Физическую культуру и спорт.  

 

Структура расходов городского бюджета в 2022 году 
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Формирование и исполнение бюджета города осуществлялось в программном 
формате, который предусматривает возможность софинансирования ряда проектов 
и мероприятий за счет средств краевого и федерального бюджета. В программы 
могут вноситься изменения и дополнения в связи с изменением действующего 
законодательства и появлением новых конструктивно и экономически более 
выгодных проектов. 

В 2022 году на территории действовало 16 муниципальных программ, на 
реализацию которых было направлено 1,06 млрд. рублей, в том числе из бюджета 
977,4 млн. рублей. Фактическое исполнение за 2022 год составило 976,6 млн. рублей 
или 92,0% от плана, в том числе: 

  за счет средств федерального бюджета – 76,4 млн. рублей (7,8%); 
  за счет средств краевого бюджета – 9,1 млн. рублей (0,9%); 
  за счет средств местного бюджета – 816,1 млн. рублей (83,6%); 
  за счет внебюджетных источников – 75,0 млн. рублей (7,7%). 
Расходы по муниципальным программам «Профилактика и противодействие 

коррупции на 2022-2024 годы» и «Профилактика правонарушений в муниципальном 
образовании «город Дудинка» на 2020-2023 годы» отсутствуют, так как программы 
не содержат мероприятий, требующих финансового обеспечения. Расходы на 
реализацию программы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих 
организаций, осуществляющих деятельность на территории муниципального 
образования «город Дудинка» в отчетном году были полностью сокращены из-за 
отсутствия заявителей на получение субсидий социально ориентированным 
некоммерческим организациям. Высокий процент исполнения (97-100%) от 
утвержденных бюджетных ассигнований сложился по 9 муниципальным 
программам. В объёме 77-89% от плановых назначений профинансированы и 
исполнены 4 программы.  

Не были освоены суммы, выделенные на ремонт автодороги по четной стороне 
улицы Всесвятского из-за нарушения подрядчиком условий контракта, а также 
средства на устройство «Снежного городка» (приобретение светового оборудования 
и макушки для каркасной ели), так как аукцион не состоялся из-за отсутствия заявок. 
Кроме этого, по некоторым мероприятиям фактические затраты оказались ниже 
запланированных, а также сложилась экономия по итогам проведения конкурсных 
процедур.  

Сводная оценка эффективности реализации муниципальных программ, 
показала, что в 2022 году из 16 муниципальных программ 3 программы («Развитие 
молодежной политики и спорта на территории муниципального образования «город 
Дудинка», «Благоустройство и жилищное хозяйство муниципального образования 
«Город Дудинка», «Управление муниципальным имуществом») получили высокую 
оценку эффективности их реализации, 5 программ получили оценку, 
характеризующуюся как полноценная реализация (с тенденцией к снижению 
эффективности), реализация 3 муниципальных программ оказалась 
удовлетворительной (с тенденцией к снижению эффективности), 2 программ 
неэффективной и нерезультативной. Эффективность реализации еще 3 программ 
определить невозможно, ввиду отсутствия у них целевых индикаторов 
результативности. 

В первоначально утвержденной редакции Решения о бюджете на 2022 год был 
запланирован дефицит бюджета в сумме 20,0 млн. рублей. По состоянию на 
31.12.2022 за счет дополнительных собственных доходов и сокращения расходной 



части был сформирован профицит городского бюджета в сумме более 41,5 млн. 
рублей. При этом предусмотрено плановое наличие остатка на 01.01.2023 на 
обеспечение покрытия согласованного дефицита в 2023 году. 

В рамках реализации долговой политики муниципалитета был полностью 
погашен муниципальный долг в сумме 23,5 млн. рублей. Дополнительные заемные 
средства не привлекались. Таким образом, по состоянию на 01.01.2023 
муниципальный долг и, соответственно, расходы по его обслуживанию 
отсутствуют. 

Также к положительным результатам можно отнести сокращение кредиторской 
задолженности, которая по состоянию на 01.01.2023 составила 9,3 млн. рублей при 
полном отсутствии просроченной, в сравнении с 2021 годом кредиторская 
задолженность уменьшилась в 2,5 раза.   

Реализация имущественной политики 

Приоритетной задачей имущественной политики Администрации города 
Дудинки является повышение доходов городского бюджета за счет эффективного 
использования муниципального имущества. В 2022 году в городской бюджет 
поступило более 105,2 млн. рублей от аренды и реализации муниципального 
имущества, что составляет 98,4% неналоговых доходов и 7,8% всей доходной части 
бюджета.  

По отношению к 2021 году поступления увеличились на 19,7%. В частности, 
доходы от сдачи в аренду муниципального имущества выросли на 20,2%; оплата по 
договорам социального найма – на 17,7%; доходы от продажи квартир и земельных 
участков – на 44,5% и 81,7% соответственно. При этом поступления от реализации 
объектов нежилого фонда снизились на 82,9%.  

Перечисленные факторы были учтены при формировании бюджета на 2022 год, 
поэтому фактические поступления от аренды и продажи муниципального 
имущества превысили плановые бюджетные назначения на 9,4% и 5,9% 
соответственно. 

В 2022 году были проведены 2 аукциона по передаче 19 жилых помещений в 
пользование на условиях проведения ремонта и последующего выкупа,  а также 1 
аукцион и 1 конкурс по передаче во временное владение и пользование объектов 
муниципальной собственности, по результатам которых был передан в аренду 1 
объект недвижимого имущества (баня в п. Усть-Авам). В рамках исполнения 
Федерального закона от 04.07.1991 № 1541-1 «О приватизации жилищного фонда в 
Российской Федерации» в собственность граждан была передана 41 квартира. 

Таким образом, в городской бюджет поступило более 9,2 млн. рублей от аренды 
объектов муниципального нежилого фонда, 4,7 млн. рублей от платы за наем жилых 
помещений, 6,4 млн. рублей от продажи квартир и 0,3 млн. рублей от продажи 
объектов нежилого фонда. Следует отметить, что в 2022 году увеличились 
бюджетные расходы на содержание муниципального жилого и нежилого фонда по 
сравнению с 2021 годом на 70,8% (с 7,3 до 12,4 млн. рублей) в связи с принятием в 
муниципальную собственность объектов жилого фонда с задолженностью по 
коммунальным платежам. 

Ведется планомерная работа по защите интересов муниципальной 
собственности. В целях взыскания задолженности по арендной плате и плате за наем 
объектов жилого и нежилого фонда арендаторам направлено 189 претензий, 72 акта 
сверки, судебными приставами взыскано около 200,0 тыс. рублей. В настоящее 



время наиболее остро стоит проблема исполнения судебных решений по взысканию 
задолженностей. Работа судебных приставов в данном направлении неэффективна. 

Помимо обеспечения формирования доходной части бюджета осуществляется 
деятельность по приему в состав муниципальной собственности города бесхозяйных 
объектов недвижимого имущества, выморочного имущества, исключение 
имущества из состава муниципальной собственности города, ведение реестра 
объектов муниципальной собственности. 

По состоянию на 01.01.2023 года в составе муниципальной собственности 
города числится 2 183 объекта недвижимого имущества (объектов жилого и 
нежилого фонда). Средний срок использования недвижимого имущества по 
состоянию на 01.01.2023 составляет 41 год, движимого имущества 22 года. 
Физический износ объектов составляет в среднем 72%. С целью обеспечения 
возможности эффективного управления муниципальным имуществом (производить 
приватизацию или отчуждение имущества, передавать в долгосрочную аренду или 
иное пользование) в течение 2022 года продолжалась работа по технической 
инвентаризации и регистрации объектов муниципальной собственности. 

В 2022 году были изготовлены 1 технический план и 2 технических паспорта, а 
также совершено 211 регистрационных действий в Росреестре с объектами 
муниципальной собственности. Таким образом, по состоянию на 01.01.2023 
проинвентаризировано и поставлено  на государственный учет в ЕГРН 72,4% от 
общего количества объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципальной 
собственности муниципального образования «город Дудинка». При этом на 
территории города Дудинки проинвентаризировано 98%  недвижимого имущества, 
а в поселках из-за сложной транспортной доступности и соответственно 
повышенных финансовых расходов на проведение работ проинвентаризирован 41% 
недвижимого имущества. 

Отдельным приоритетным направлением имущественной политики 
Администрации города Дудинки является повышение эффективности управления 
земельными ресурсами.  

По сравнению с 2021 годом поступления в виде арендной платы за земельные 
участки в консолидированный бюджет Таймырского муниципального района в 2022 
году выросли на 22,4% и составили 166,9 млн. рублей, из них 83,5 млн. рублей были 
зачислены в городской бюджет (78,1% неналоговых доходов городского бюджета). 
Рост показателей сложился в связи с заключением новых договоров, а также с 
внесением авансовых платежей за 2023 год. Доходы от продажи земельных 
участков, находящихся в муниципальной собственности, выросли на 81,7% и 
составили 1,2 млн. рублей, из них 588,3 тыс. рублей были зачислены в бюджет 
города.  

Для ведения планомерной эффективной работы по исполнению доходной части 
муниципального бюджета необходимо не только заключение новых договоров 
аренды и купли-продажи земельных участков, но и своевременное перезаключение 
действующих договоров аренды и подписание дополнительных соглашений по 
вопросам их изменения. В 2022 году было составлено и заключено 183 договора 
аренды по результатам торгов, 158 договоров аренды без проведения торгов,          
383 дополнительных соглашения и 45 договоров купли-продажи земельного 
участка. 



 
Количество договоров, заключенных отделом земельных отношений 

В течение года осуществляется контроль за полнотой и своевременностью 
поступления платежей по договорам аренды земельных участков (3 393 участка). 
Производится сверка взаимных расчетов, ведется разъяснительная работа с 
арендаторами посредством телефонных звонков и направления писем. В целях 
взыскания задолженности по арендной плате за землю и недопущения её увеличения 
усилилась претензионная работа. В течение 2022 года арендаторам, имеющим 
задолженность, направлено 157 претензий (в 6 раз больше, чем в 2021 году) на 
общую сумму почти 19,3 млн. рублей, из них в досудебном порядке поступила 
оплата на сумму почти 4,3 млн. рублей. 

 
Динамика претензионной работы отдела земельных отношений 

В рамках исполнительного производства от УФССП по Красноярскому краю по 
11 исполнительным листам поступила оплата на общую сумму 434,6 тыс. рублей (на 
74,6% меньше, чем в 2021 году). 

В 2022 году продолжалась работа по оформлению земельных участков под 
многоквартирными жилыми домами в городе Дудинке, которые в последующем 
будут поставлены на государственный кадастровый учет и будут принадлежать на 
праве общей долевой собственности собственникам помещений в качестве объекта 
налогообложения. На государственный кадастровый учет поставлены 13 земельных 
участков. По обращениям 2 граждан были оформлены права собственности на 
земельные участки и капитальные гаражи по «гаражной амнистии». 

В целях профилактики нарушений земельного законодательства, поиска и 
выявления лиц, незаконно и нерационально пользующихся землей, самовольно 
занявших земли вследствие несоблюдения местоположения границ земельных 
участков или установки временных сооружений, осуществляется муниципальный 
земельный контроль. На 2022 год было запланировано 14 проверок, однако в связи 
с введением моратория Постановлением Правительства РФ от 10.03.2022 № 336 «Об 
особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), 
муниципального контроля» проверки не производились. 
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Кроме того, с целью систематизации землеустроительных дел в 2022 году 
продолжалась работа по переводу договоров аренды в цифровой формат. По 
состоянию на 01.01.2023 оцифровано 1 964 договоров. 

Повышение доверия населения к органам власти 

В 2022 году Администрацией города Дудинки продолжалась работа по 
повышению доверия населения к своей деятельности по двум основным 
направлениям: 

1. Повышение открытости деятельности Администрации города Дудинка. 
2. Противодействие коррупции. 
Повышение открытости деятельности Администрации города Дудинки 

достигается за счет регулярной работы по информированию граждан о деятельности 
органов местного самоуправления. В этих целях широко используются 
информационные и телекоммуникационные технологии. Взаимодействие с 
общественностью осуществлялось как в рамках публичных мероприятий (участие в 
Общественном совете при Главе Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального 
района, личные приемы Главы города и его заместителей, выезды в поселки, встречи 
с гражданами и рабочими коллективами Дудинки, отчеты и доклады Главы города), 
так и дистанционно – посредством сбора и обработки обращений граждан: за 12 
месяцев 2022 года зарегистрировано 1 982 обращения в органы местного 
самоуправления. 

За отчетный период было подготовлено 885 пресс-релизов, все они размещены 
на официальном сайте администрации г. Дудинки. Для сравнения в 2021 году было 
подготовлено 675 пресс-релизов. Приоритетными каналами распространения 
информации стали официальный сайт города Дудинки и городские сообщества 
в социальных сетях «ВКонтакте» и «Одноклассники». В новостной ленте 
официальных страниц в социальных сетях ежедневно публиковались 
информационные сообщения и анонсы общегородских событий, актуальная 
информация по самым разным направлениям деятельности Администрации. В 
рамках исполнения новых требований законодательства, повышения доверия 
граждан к размещаемой на официальных страницах в соцсетях информации, 
указанные страницы получили метки «Госорганизация» и теперь являются 
официальными ресурсами размещения информации органов местного 
самоуправления города Дудинки. В 2022 году аудитория подписчиков в социальных 
сетях превысила 4,6 тысяч человек, количество просмотров на городском сайте 
составило 70,6 тысяч при 62,2 тысячах посетителей. Администрация сообщества 
оставила за жителями города право комментирования публикаций. При поступлении 
вопроса от участника сообщества специалисты Администрации города по 
профильным направлениям подготавливают ответ. 

В целях оперативного реагирования на обращения граждан в социальных сетях 
в отчетном году Администрацией города была проведена работа по подключению 
муниципальных служащих к платформе обратной связи, которая позволяет 
гражданам через форму на портале Госуслуг, мобильное приложение «Госуслуги. 
Решаем вместе», а также виджеты на сайтах органов власти субъектов РФ 
направлять обращения в государственные органы и органы местного 
самоуправления по широкому спектру вопросов, участвовать в опросах, 
голосованиях и общественных обсуждениях. Основная цель платформы — быстрое 



решение актуальных проблем граждан, получение объективной информации о 
волнующих граждан проблемах и принятие необходимых мер для их решения.  

Продолжалось взаимодействие со средствами массовой информации. 
Публикации, отражающие деятельность органов местного самоуправления, 
регулярно выходили в газете «Таймыр». Освещение городских событий и работы 
органов проводилось также через еженедельные выпуски программы 
«Телевизионная служба Таймыра». Поддерживались контакты с корреспондентами 
ГТРК Красноярск, телеканала «Енисей», АНО «Общественное телевидение 
России». Основными принципами при подготовке материалов о событиях в жизни 
города остаются доступность информации, ее актуальность, простота изложения 
сведений, а также создание условий для широкого участия общественности в 
обсуждении вопросов местного значения. 

С целью повышения читательского охвата и удобства работы с правовой базой, 
а также исходя из принципа экономного расходования бюджетных средств 
продолжается функционирование созданного в 2012 году сетевого издания 
«Официальный сайт правовой информации города Дудинки» (www.pravo-
dudinka.ru). Здесь сосредоточены все нормативные правовые документы, которые 
были приняты органами местного самоуправления Дудинки. В отчетном году была 
проведена работа с Енисейским управлением Роскомнадзора по устранению 
выявленных нарушений на сайте правовой информации города Дудинки. 

Также правовая информация Администрации города и Дудинского городского 
Совета депутатов публикуется в «Вестнике нормативных правовых актов города 
Дудинки». Издание распространяется в городских и поселковых библиотеках, 
передается в территориальные отделы муниципального образования «город 
Дудинка» и в ряд иных городских, районных и краевых организаций для 
ознакомления и использования в работе. Всего в 2022 году вышло 40 выпусков.  

Отдельное внимание уделялось повышению прозрачности бюджетного 
процесса и открытости информации о результатах финансовой деятельности 
муниципалитета посредством актуализации проекта «Открытый бюджет города 
Дудинки». В рамках данного проекта на официальном сайте города размещается 
доступная и наглядная информация о проводимой бюджетной политике, источниках 
и направлениях использования общественных ресурсов, тем самым обеспечивается 
соблюдение принципов доступности, открытости и прозрачности бюджетов. 

В отчетном году было продолжено внедрение механизмов инициативных 
проектов (или инициативного бюджетирования). Данный механизм позволяет 
реализовывать мероприятия, имеющие приоритетное значение для жителей. 
Продолжалась работа по активизации в муниципальном образовании 
территориального общественного самоуправления в целях привлечения жителей к 
решению вопросов жизнедеятельности в своем населенном пункте. Был проведен 
традиционный конкурс на лучшую организацию деятельности объединений 
территориального общественного самоуправления. 

Продолжилась в 2022 году и реализация мероприятий по выявлению, 
предупреждению и пресечению коррупции. В рамках правового обеспечения 
противодействия коррупции за отчетный год для проведения антикоррупционной 
экспертизы в адрес прокуратуры Таймырского муниципального района было 
направленно 56 проектов Решений Городского Совета и 42 проекта нормативных 
правовых актов (постановлений Администрации города). 



Кадровая политика Администрации города Дудинки также предусматривает 
создание условий, направленных на устранение коррупционных рисков и 
предупреждение коррупционных правонарушений. В 2022 году Комиссией 
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 
интересов муниципальных служащих города Дудинки проведено 16 заседаний, на 
которых рассмотрены материалы в отношении 18 служащих.  

Пять муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную 
службу, прошли профессиональное обучение в области противодействия коррупции 
в рамках исполнения пункта 39 Национального плана противодействия коррупции 
на 2021-2024 годы в муниципальном образовании  «город Дудинка».  

В рамках разъяснительной работы в сфере законодательства по 
противодействию коррупции до всех муниципальных служащих были доведены 
методические материалы по заполнению сведений о доходах, имуществе и расходах 
муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и 
муниципальных предприятий и членов их семей. Ста шестью муниципальными 
служащими в 2022 году были предоставлены сведения о своих доходах, имуществе, 
обязательствах имущественного характера, а также доходах, имуществе, 
обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей за 2021 год, сведения 90 из них были размещены 
на официальном сайте муниципального образования «город Дудинка» (не 
размещались сведения специалистов 1 категории). 

Также в 2022 году продолжалась работа по совершенствованию организации 
муниципальных закупок товаров, работ и услуг. С целью недопущения нарушений 
до всех муниципальных заказчиков доводились принятые и планируемые изменения 
законодательства в сфере закупок. В процессе внутреннего муниципального 
финансового контроля была осуществлена проверка соблюдения законодательства 
о контрактной системе в сфере закупок в Комитете по обеспечению деятельности 
органов местного самоуправления. Выявленные нарушения были отражены в Акте 
проверки, а объекту контроля было направлено предписание с требованием их 
устранения и недопущения подобных ошибок в будущем.  

Таким образом, Администрация города Дудинки систематически на плановой 
основе осуществляет реализацию мероприятий, направленных на противодействие 
коррупции и создание условий, обеспечивающих публичность и открытость 
деятельности органов местного самоуправления, в том числе в части расходования 
средств городского бюджета. 
  



Заключение 

Организованная реализация федеральной и региональной политики на местном 
уровне, оперативность принятия соответствующих решений и последовательное 
выполнение запланированных мероприятий позволили в 2022 году адаптироваться 
к происходящим изменениям во многих сферах жизнедеятельности. Развитие 
экономики города в целом характеризуется положительной динамикой занятости 
населения, объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных 
работ и услуг, сохранением предпринимательской активности, а также ростом 
доходов населения и объема потребительского рынка муниципального образования. 

Стратегией целевые индикаторы достижения целей социально-экономического 
развития на 2022 год не устанавливались. Из 25 целевых показателей, 
установленных Планом мероприятий по реализации Стратегии, были достигнуты 
или перевыполнены 11 показателей, средний процент выполнения Плана 
мероприятий по реализации Стратегии составил 115,3% (на 11,8 процентных 
пунктов выше, чем в 2021 году). Невыполнение 14 целевых показателей связано с 
реализовавшимися рисками, повлиявшими на недостижение показателей: 
отсутствие финансирования, высокая степень износа коммунальных сетей, 
изменения федерального нормативного регулирования. 

Основная часть мероприятий по реализации Стратегии осуществляется в 
рамках местных, краевых и федеральных целевых программ. Социально-
экономическое развитие города и улучшение качества жизни его жителей 
происходит при взаимодействии и объединении усилий федеральных и 
региональных органов власти, органов местного самоуправления, ведомств, 
казенных и бюджетных учреждений различных уровней, организаций и 
предприятий, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального 
образования. 

Главным социальным партнером по-прежнему остается ПАО «ГМК 
«Норильский Никель». В 2022 году компания инвестировала средства в развитие 
инфраструктуры города, а также продолжила оказывать поддержку при реализации 
проектов инициативных групп и общественных организаций, направленных на 
решение сложных социальных проблем и улучшение работы основных социальных 
институтов территории. 

Из 14 инвестиционных проектов, завершение реализации которых 
планировалось к концу 2022 года, выполнено было 7 проектов. Остальные проекты 
не были реализованы по различным причинам: 

№ 
п/п 

Инвестиционный проект Исполнитель проекта Причины нереализации 

1 Газоконденсатный 
перерабатывающий завод 
(ГКПЗ) в городе Дудинка 

АО 
«Норильсктрансгаз» 

Руководством компании принято решение 
об остановке реализации инвестиционного 
проекта ввиду его нерентабельности

2 Восстановление 
вертикальной планировки 
дворовой территории 
здания лечебного корпуса 
№ 1, обеспечение 
водоотведения с нагорной 
стороны 

КГБУЗ «Таймырская 
межрайонная 

больница» 

Реализация проекта приостановлена в 
связи с отсутствием финансирования из-за 
возросшей рыночной стоимости работ.  

3 Реконструкция причальной 
инфраструктуры 

Заполярный 
транспортный филиал 

Срок реализации инвестиционного 
проекта продлен до 2026 года. В 
настоящее время разработана проектная 



ПАО «ГМК 
«Норильский Никель»

документация и проведены инженерные 
изыскания.

4 Строительство насосной 
станции  

АО «Норильско-
Таймырская 

энергетическая 
компания»

Срок реализации инвестиционных 
проектов продлен до 2025 года. В 
отчетном периоде разработана проектная 
документация, проводится экологическая 
экспертиза. 

5 Строительство очистных 
сооружений и двух 
резервуаров запаса чистой 
воды по 1000 м3 

АО «Норильско-
Таймырская 

энергетическая 
компания»

6 Реконструкция 
существующих 
магистральных водоводов 
питьевого водоснабжения 

АО «Норильско-
Таймырская 

энергетическая 
компания»

7 Разработка проектов зон 
санитарной охраны 
наружных объектов 
водоснабжения и 
санитарно-защитных полос 
сетей водоснабжения и их 
обустройство, включая 
инженерные средства 
защиты 

АО «Норильско-
Таймырская 

энергетическая 
компания» 

Нереализованные инвестиционные проекты  

В целом механизм реализации Стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «город Дудинка» базируется на принципах четкого 
разграничения полномочий и ответственности всех исполнителей. Решение задач по 
эффективному управлению реализацией Стратегии и в дальнейшем будет 
осуществляться путем обоснованного выбора форм и методов управления. 

Результаты мониторинга реализации Стратегии показывают, что определенные 
Стратегией цели и задачи социально-экономического развития являются 
реалистичными и обоснованными. Все реализуемые на территории муниципального 
образования проекты учтены в первоначальной редакции Стратегии. Таким образом, 
необходимость корректировки Стратегии отсутствует. 


