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Введение 

В городе Дудинке действует Стратегия социально-экономического развития 
муниципального образования «Город Дудинка» на период до 2030 года (далее – 
Стратегия), утвержденная Решением Городского Совета от 19.12.2018 № 01-0010.  

Стратегия определяет систему мер муниципального управления, направленных 
на достижение приоритетов социально-экономической политики города Дудинки, 
способствующих повышению качества жизни населения и реализации 
экономического потенциала. Главным ориентиром развития территории является 
поэтапное социально-экономическое развитие города и поселков на основе 
рационального использования ограниченных ресурсов муниципального 
образования, а также обеспечение согласованных позиций и действий со стороны 
власти, бизнеса и населения. 

С целью повышения эффективности функционирования системы 
стратегического планирования муниципального образования на ежегодной основе 
осуществляются мониторинг и контроль реализации Стратегии в соответствии с 
Порядком разработки, корректировки, общественного обсуждения, осуществления 
мониторинга и контроля реализации стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «Город Дудинка», утвержденным распоряжением 
Администрации города Дудинки от 27.12.2017 № 1237. Результаты мониторинга и 
контроля отражаются в ежегодном отчете. 

В процессе подготовки ежегодного отчета о реализации Стратегии был 
осуществлен сбор статистических данных и открытых данных Федеральной 
налоговой службы, запрошены показатели деятельности организаций, 
осуществляющих свою деятельность на территории города, проверены годовые 
отчеты об исполнении муниципальных программ, а также обобщены сведения о 
работе органов и структурных подразделений Администрации города Дудинки, 
ответственных за реализацию Стратегии. 

Систематизация и анализ вышеперечисленной информации позволили 
сформировать всесторонний отчет о результатах реализации в 2019 году всех 
приоритетных направлений социально-экономического развития города, 
определенных Стратегией:  

 Развитие экономики муниципального образования; 
 Формирование комфортной городской среды; 
 Развитие человеческого потенциала; 
 Повышение эффективности муниципального управления. 
 

  



Развитие экономики муниципального образования 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и 
услуг по муниципальному образованию «Город Дудинка» в 2019 году увеличился 
по сравнению с 2018 годом на 72,3%, составив 24,4 млрд. рублей (в 2018 году – 14,2 
млрд. рублей). Наибольшую долю здесь занимают виды экономической 
деятельности «Добыча полезных ископаемых» – 35,8% (8,7 млрд. рублей) и 
«Транспортировка и хранение» – 25,8% (6,3 млрд. рублей). 

Главным экономическим субъектом остается Заполярный транспортный 
филиал ПАО «ГМК «Норильский Никель», благодаря нему сохраняется 
экономический и социальный потенциал территории. Ежегодно компания 
направляет средства на создание новых и модернизацию старых активов. По 
отношению к 2018 году объем инвестиций увеличился на 62,4% и составил более 1,3 
млрд. рублей. Также компания принимает активное участие в строительстве и 
реконструкции объектов социальной инфраструктуры для создания доступной и 
комфортной среды для работы и жизни в городе. Положительным фактом является 
увеличение среднегодовой численности сотрудников Заполярного транспортного 
филиала по сравнению с 2018 годом на 3,8 % до 1187 человек, а также рост 
среднемесячной заработной платы одного работника на 6,9%. 

Среднемесячная заработная плата в целом по муниципальному образованию по 
сравнению с 2018 годом выросла на 6,5% и составила 82 182 рубля, это на 48,1% 
выше, чем в среднем по Красноярскому краю, и на 3,6% выше, чем в среднем по 
Таймырскому Долгано-Ненецкому муниципальному району. Отмечается 
постепенный рост реальных доходов населения с учетом инфляции в нашем регионе: 
относительно 2018 года реальная начисленная заработная плата выросла на 1,4%. 

Самый высокий уровень оплаты труда наблюдается в сфере добычи полезных 
ископаемых, среднемесячная заработная плата здесь составила в 2019 году 128 690,9 
рублей. Однако интенсивное освоение нефтегазовых месторождений по-прежнему 
сдерживается его высокой капиталоемкостью из-за сложных геологических и 
климатических условий и отсутствия необходимой инфраструктуры.  

В 2019 году отмечается значительный рост объема инвестиций в основной 
капитал, по сравнению с 2018 годом он увеличился на 57,3% с 4,1 до 6,4 млрд. 
рублей. При этом доля инвестиций за счет бюджетных средств крайне мала – всего 
5,2% (335,4 млн. рублей), основной объем приходится на частные инвестиции. В 
видовой структуре инвестиций преобладают расходы на разведку недр и оценку 
запасов полезных ископаемых – 64,6% (4,1 млрд. рублей), а также вложения в 
машины, оборудование, хозяйственный инвентарь и другие объекты – 30,0% (1,9 
млрд. рублей). 

Важным показателем, характеризующим развитие экономики, уровень доходов 
населения и его покупательскую способность, является объем потребительского 
рынка. Объёмы платных услуг, оказанных населению, а также обороты оптовой и 
розничной торговли по учитываемому кругу крупных и средних организаций 
муниципального образования имеют отрицательную динамику. В сопоставимых 
ценах объём платных услуг по сравнению с 2018 годом уменьшился на 2,1% и 
составил в 2019 году 963,3 млн. рублей, оборот оптовой торговли снизился на 16,7% 



и составил 5 012,2 млн. рублей, оборот розничной торговли снизился на 19,1% и 
составил 584,9 млн. рублей. В то же время отмечается рост оборота общественного 
питания по отношению к 2018 году на 80,6% до 28,7 млн. рублей. 

Содействие развитию малого и среднего бизнеса 

Интенсивное вовлечение населения в предпринимательскую деятельность 
возможно прежде всего при использовании прямых финансовых механизмов, таких 
как целевое субсидирование начинающих и действующих предпринимателей. 

Однако в городском бюджете отсутствуют финансовые возможности для 
оказания такой поддержки. Субъектам малого и среднего предпринимательства, 
осуществляющим свою деятельность на территории муниципального образования 
«Город Дудинка», субсидии предоставляет Администрация Таймырского Долгано-
Ненецкого муниципального района в рамках муниципальной программы «Развитие 
малого и среднего предпринимательства в Таймырском Долгано-Ненецком 
муниципальном районе». 

Не теряет своей актуальности и государственная услуга по содействию 
самозанятости, предоставляемая гражданам Центром занятости населения города 
Дудинки. Данная услуга предусматривает получение помощи и рекомендаций по 
государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального 
предпринимателя, реализации самозанятости. В 2019 году государственная услуга 
по содействию самозанятости была оказана 206 безработным гражданам. Два 
человека получили единовременную финансовую помощь при государственной 
регистрации в качестве индивидуального предпринимателя в размере 172800 
рублей. 

В рамках своих возможностей Администрация города Дудинки предоставляет 
информационно-консультационную поддержку субъектам малого и среднего 
предпринимательства, а также безработным гражданам, желающим заняться 
предпринимательской деятельностью. На официальном сайте города Дудинки 
создан специальный раздел «Предпринимательство», в котором оперативно 
размещается информация для субъектов малого и среднего предпринимательства: о 
действующих программах и мерах поддержки, о проводимых семинарах, выставках, 
изменениях в законодательстве, информация контрольно-надзорных органов, иная 
информация, которая может быть необходима для предпринимателей и лиц, 
планирующих начать собственный бизнес. Постоянно пополняется и 
актуализируется реестр официальных документов по поддержке 
предпринимательства. Помимо этого, информация направляется по электронной 
почте предпринимателям, которые предоставили адреса электронной почты. 

В 2019 году проводилась активная работа по осуществлению закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд города Дудинки у субъектов 
малого предпринимательства. По итогам конкурентных процедур из 108 
заключенных заказчиками города Дудинки контрактов 80 закупок на сумму 93,2 
млн. рублей осуществлены у субъектов малого предпринимательства.  

Объем закупок у субъектов малого предпринимательства составил 53,3% 
совокупного годового объема, рассчитанного с учетом части 1.1 статьи 30 
Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 



закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд», при норме не менее 15%.  

Однако несмотря на предпринимаемые меры количество субъектов малого и 
среднего предпринимательства, зарегистрированных на территории города, в 2019 
году увеличилось незначительно: с 611 в 2018 году до 616 по состоянию на 
31.12.2019. При этом количество юридических лиц (обществ с ограниченной 
ответственностью) увеличилось на 10 единиц (со 149 до 159) или на 6,7%, а 
численность индивидуальных предпринимателей, наоборот, снизилась на 1,1% – с 
462 до 457 человек. 

В 2019 году прекратили свою деятельность 81 субъект предпринимательства, а 
вновь создались 86 субъектов: 8 юридических лиц и 78 индивидуальных 
предпринимателей. По видам экономической деятельности вновь созданные 
субъекты малого и среднего предпринимательства распределились следующим 
образом: 

 
Диаграмма. Структура новых субъектов предпринимательства по видам экономической деятельности 

При этом все новые субъекты предпринимательства зарегистрированы на 
территории города, в поселках рост предпринимательской активности отсутствует. 

Выравнивание уровня социально-экономического развития сельских поселений 

Главной задачей социально-экономического развития поселков 
муниципального образования является уменьшение расслоения уровня доходов 
городских и сельских жителей путем создания достаточного количества рабочих 
мест в поселках, обеспечивающих стабильные достойные доходы сельского 
населения. По данным Красноярскстата среднемесячная заработная плата в 
поселках муниципального образования «Город Дудинка» в 2019 году составила 
52 956 рублей (без учета п. Левинские Пески ввиду отсутствия статистических 
данных), что на 35,8% ниже, чем в Дудинке, и на 19,6% ниже, чем в среднем по 
сельским поселениям Таймырского Долгано-Ненецкого муниципального района. 
Рост начисленной заработной платы в поселках в 2019 году составил 4,2% - 7,5%. 
Таким образом, реальная заработная плата с учетом инфляции осталась примерно на 
уровне 2018 года. 
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Диаграмма. Средняя заработная плата в поселках в сравнении с Дудинкой и другими поселками ТДНМР 

Практически все экономически активное население поселков занято в 
организациях бюджетной сферы, предприятиях жилищно-коммунального 
хозяйства, а также сельскохозяйственных организациях, развитию которых 
уделяется особое внимание. 

В 2019 году в поселках Усть-Авам, Волочанка, Потапово и Левинские Пески 
действовало 49 сельскохозяйственных организаций (27 семейных родовых общин, 
11 индивидуальных предпринимателей, 6 крестьянско-фермерских хозяйств, 3 
артели и 2 общества с ограниченной ответственностью), в которых работали 130 
человек, или 20,5% трудоспособного населения данных поселков. Основными 
видами деятельности данных организаций являются разведение оленей, 
рыболовство, а также охота, отлов и отстрел диких животных. При этом домашнее 
оленеводство сохранилось только в п. Потапово, однако поголовье домашних 
оленей продолжает сокращаться, по сравнению с 2018 годом оно уменьшилось еще 
на 2,9% до 435 голов.  

В рамках нормативных правовых актов Красноярского края и Таймырского 
Долгано-Ненецкого муниципального района оказывается поддержка физических и 
юридических лиц, осуществляющих традиционную хозяйственную деятельность 
коренных малочисленных народов Севера. За финансовой помощью в течение 
отчетного года обратились 7 сельскохозяйственных организаций. Из них 1 
организации были возмещены затраты в сумме 63,1 тыс. рублей на оплату 
электроэнергии, потребленной в связи с производством сельскохозяйственной 
продукции, и 6 организациям возмещены затраты, связанные с реализацией мяса 
дикого северного оленя и (или) водных биологических ресурсов и продукции их 
переработки, на общую сумму 8 361 тыс. рублей. 

В 2019 году продолжалось строительство нового жилья в поселках. В течение 
года было введено в эксплуатацию 6 индивидуальных жилых домов общей 
площадью 462,3 кв. м: 1 дом в п. Усть-Авам, 1 дом в п. Потапово и 4 дома в п. 
Волочанка. При этом дома в Волочанке были построены четырем семьям, ведущим 
традиционный образ жизни и получившим социальные выплаты от Агентства по 
развитию северных территорий и поддержке коренных малочисленных народов 
Красноярского края на приобретение, доставку и монтаж быстровозводимых 
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малоэтажных домов в соответствии с постановлением Правительства Красноярского 
края от 19.04.2017 № 215-п. 

Для реализации программы в следующем году Администрацией города оказана 
помощь жителям поселков в сборе необходимых документов и регистрации 
земельных участков. К сожалению, имеющиеся на сегодняшний день программы 
малоэтажного строительства не позволяют всем желающим стать их участниками. 
Так из 7 семей коренных малочисленных народов Севера, ведущих традиционный 
образ жизни и заявившихся на участие в строительстве на 2020 год, Агентством по 
развитию северных территорий выделены средства только 3 семьям.  

В целях сохранения имеющегося жилфонда и создания условий для 
трудоустройства граждан в летний период во всех поселках продолжалась 
реализация муниципальной программы «Поселок – наш дом», утвержденной в 2013 
году. Для выполнения ремонтных работ было привлечено 15 работников из числа 
жителей поселков, которые окрасили более 500 квадратных метров фасадов зданий, 
отремонтировали 80 печей, более 750 метров различных деревянных конструкций, 
заменили более одной тысячи квадратных метров кровельного покрытия и более 
двух тысяч метров электропроводки. Объем финансирования программы составил 
6,6 млн. рублей, из них 4,7 млн. рублей на приобретение и доставку строительных 
материалов, 1,8 млн. рублей на выплату заработной платы работникам и 135,5 тыс. 
рублей на обеспечение культурно-массовых и спортивных мероприятий.  

С целью создания комфортных условий для безопасного передвижения 
жителей был проведен капитальный ремонт моста через ручей Андадома в поселке 
Волочанка. В тех же целях в поселки Усть-Авам и Волочанка были приобретены и 
доставлены два гусеничных трактора с навесным оборудованием. Кроме того, на 
средства благотворительного фонда «Содействие развитию Таймыра» в поселки 
Потапово и Хантайское Озеро было приобретено 58 комплектов печного литья и две 
новогодние ели с комплектами иллюминации. 

Повышение качества жизни сельского населения является одной из ключевых 
задач социально-экономического развития не только муниципального образования, 
но и Красноярского края в целом. Согласно постановлению Правительства 
Красноярского края всем гражданам, проживающим в домах с печным отоплением, 
не подключенных к системе централизованного теплоснабжения, осуществляется 
безвозмездное предоставление угля, включая доставку до местонахождения дома. В 
2019 году завоз угля для населения, а также поселковых учреждений культуры и 
территориальных отделов Администрации города был осуществлен в полном 
объеме и составил 5 250 тонн твердого топлива общей стоимостью свыше 11 млн. 
рублей. 

В 2019 году завершен проект по строительству общеобразовательной школы на 
100 учащихся в п. Усть-Авам. В одноэтажном здании общей площадью 1592,9 кв. м, 
кроме классов для проведения занятий, есть библиотека, столовая и 
многофункциональное помещение, совмещающее в себе спортивный и актовый 
залы. Строительство проводилось в рамках государственной программы 
Красноярского края «Развитие образования», общий объем финансирования 
составил более 192 млн. рублей. 



В рамках осуществления государственной программы по переходу на цифровое 
телевещание, в посёлках муниципального образования проведена работа по 
установке спутникового оборудования. В Хантайском Озере, Усть-Аваме, 
Волочанке и Потапово смонтировано 148 комплектов спутникового оборудования 
оператора цифрового телевидения «Триколор». Материальную помощь, 
выделенную управлением социальной защиты населения, оформили 136 граждан. 
Таким образом, по состоянию на 31.12.2019 все населенные пункты муниципального 
образования имеют доступ к цифровому телерадиовещанию. 

В отчетном году была решена проблема, связанная с необходимостью 
транспортировки тел умерших жителей поселков к месту проведения 
патологоанатомического освидетельствования или судебно-медицинской 
экспертизы в город Дудинку. В поселки Усть-Авам, Волочанка, Потапово и 
Хантайское Озеро были поставлены модульные морги, снабженные необходимым 
оборудованием для хранения тел усопших, выполнения патологоанатомических 
процедур и проведения обрядовых действий. 

Администрация города Дудинки осуществляет постоянный контроль за завозом 
товаров в поселки. Бесперебойное обеспечение поселков продовольственными 
товарами и непродовольственными товарами первой необходимости является 
приоритетной задачей по жизнеобеспечению сельских населенных пунктов. В 2019 
году в поселках города Дудинки работало 9 предприятий торговли, в том числе 1 
магазин в поселке Левинские Пески и по 2 магазина в поселках Хантайское Озеро, 
Волочанка, Усть-Авам и Потапово. Фактов отсутствия в продаже основных 
продуктов питания, а также товаров первой необходимости в течение года 
зафиксировано не было. 

Основной проблемой для населенных пунктов Волочанка, Усть-Авам и 
Хантайское Озеро остается недоступность свежих овощей и фруктов, а также 
скоропортящихся молочных, мясных продуктов, яйца в периоды отсутствия 
наземной транспортной доступности. Завоз товаров авиационным транспортом 
неэффективен из-за высокой стоимости, что влияет на цену товаров и делает их 
недоступными по цене для населения поселков. В 2019 году неоднократно данная 
информация с экономически-обоснованными расчетами по субсидированию завоза 
товаров авиатранспортом направлялась в Администрацию Таймырского Долгано-
Ненецкого района.  

В целях ценовой доступности хлеба для населения поселков в 2019 году 
продолжалась реализация муниципальной программы «Создание условий для 
сдерживания роста цен на хлеб, реализуемый населению в поселках 
муниципального образования «Город Дудинка». В рамках данной программы шести 
производителям хлеба перечислялась субсидия на возмещение убытков, возникших 
из-за продажи хлеба по цене ниже себестоимости. За 2019 год было 
просубсидировано производство 73,7 тонн хлеба, общий объем субсидий составил 
6,03 млн. рублей. В результате реализации программы жители всех поселков имели 
возможность покупать хлеб по фиксированной цене – 82 рубля за килограмм (при 
его оптово-отпускной цене от 103 до 316 рублей за килограмм). 



Развитие туризма 

С 6 марта 2019 года начало свою деятельность муниципальное казенное 
учреждение «Таймырский информационный центр», которое обеспечивает 
координацию туристической деятельности и занимается разработкой новых 
туристических маршрутов. 

В 2019 году продолжалась работа по развитию водного туризма на реке Енисей. 
Положительным моментом является тот факт, что все действующие маршруты на 
территории Таймыра проходят через Дудинку: 

 Красноярск – Караул (самая северная точка на Енисее, доступная для 
круизных теплоходов, следующих из Красноярска) – Дудинка – Норильск; 

 Норильск – Дудинка – Красноярск; 
 Дудинка – Диксон – Дудинка. 
Во время пребывания в Дудинке туристам предлагаются экскурсии в 

Таймырский краеведческий музей и на рыбоперерабатывающий завод «Заря» с 
дегустацией копченой и соленой северной рыбы. 

За туристический сезон 2019 года Таймырский музей организованными 
группами посетили 254 туриста, для которых учреждением разработаны 
театрализованные и обзорные экскурсии, экскурсии по городу и мастер-классы. Для 
туристов из Норильского промышленного района в составе широкого спектра услуг 
подготовлены комплексные туры выходного дня с организацией этнической 
площадки «В чуме у Сумамтэ».  

В июне 2019 года Таймырский краеведческий музей посетили представители 
туристической индустрии Красноярского края, а также российские и зарубежные 
туроператоры из Италии, Франции, Германии, Австрии и Латвии для знакомства с 
территорией, разработки новых туров и возможного включения их в летний сезон 
2020 года. Кроме того, трое сотрудников музея прошли обучение по дополнительной 
профессиональной программе «Аттестация экскурсовода (гида) и инструктора 
проводника: тренинг профессиональных компетенций» и получили свидетельство о 
квалификации экскурсовода (гида). 

Главные ожидания по развитию круизного туризма в муниципальном 
образовании связаны с визитом в Дудинку в сентябре 2019 года экспертной группы, 
в состав которой входили представители администрации Красноярского края, 
краевых учреждений и организаций, а также руководители крупнейшего 
российского оператора речных круизов ООО «Водоходъ». 

Специалисты посетили Таймырский краеведческий музей, этнографический 
комплекс Таймырского Дома народного творчества «Таймырская ойкумена», 
этностойбище «Аан Дойгу» общины коренных малочисленных народов Таймыра 
«Мукустур», территорию этнокультурного комплекса «Таймыр Моу», площадки 
городского Центра народного творчества и ознакомились с объектами 
туристического и культурного показа, а также экскурсионными программами, 
которые могли бы претендовать на включение в круизный маршрут «Красноярск — 
Дудинка — Красноярск», запланированный на 2020 год. 

Так, сотрудники ГЦНТ представили экспертам интерактивную программу 
«Гостеприимство земли Таймырской», которая включает в себя непосредственное 



участие гостей в традиционных обрядах коренных народов Севера, угощение 
блюдами национальной северной кухни, мастер-классы резьбы по кости и 
по строганию рыбы, демонстрацию музыкального творчества коренных народов 
Таймыра, а также знакомство с сувенирной продукцией и изделиями из оленьего 
рога и мамонтового бивня — экспонатами, входящими в «золотой фонд» МБУК 
«ГЦНТ».  

Краевым государственным бюджетным учреждением культуры «Таймырский 
Дом народного творчества» разработан этнотур «Чум – место силы» с программой 
погружения в культуру и обычаи коренных малочисленных народов Таймыра, 
проведением мастер-классов, выступлением творческих коллективов и дегустацией 
блюд северной кухни. Предусмотрена и возможность приобретения сувенирной 
продукции. 

Администрация города в свою очередь в целях развития туризма в 2019 году 
разработала и утвердила комплексный план мероприятий («дорожную карту») по 
благоустройству объектов туристского показа и экскурсионных маршрутов города 
Дудинки, включающий в себя санитарную очистку и благоустройство территории, 
установку информационных стендов и знаков туристской навигации, содержание 
объектов туристской привлекательности, ремонт улично-дорожной сети города, 
высадку зеленых насаждений и пр. 

Однако, несмотря на предпринимаемые меры в настоящее время туристическая 
отрасль на территории находится только в стадии формирования, а имеющиеся 
туристические предложения более дорогостоящие в сопоставлении с регионами-
конкурентами.  

Формирование комфортной городской среды 

Состояние городской среды является одним из важнейших факторов, 
определяющих благополучие жителей. Люди, обладающие высокими 
профессиональными компетенциями, более требовательны к качеству среды. 
Поэтому привлечь на территорию высококвалифицированные трудовые ресурсы 
может только благоустроенный город, обеспечивающий комфортность и 
безопасность жизнедеятельности населения в суровых арктических условиях. 

В 2019 году расходы на жилищно-коммунальное хозяйство в общих расходах 
бюджета Дудинки составили 15,1% (142,9 млн. рублей). Деятельность органов 
местного самоуправления в этой сфере направлена на улучшение жилищных 
условий, технического состояния коммунальных сетей, благоустройство 
территории, а также развитие транспортной инфраструктуры. 

Также важным фактором привлекательности городского пространства является 
наличие безбарьерной среды. По состоянию на 31.12.2019 31,3% зданий 
социального назначения, находящихся на территории муниципального образования, 
приспособлены для пользования гражданами с ограниченными возможностями 
передвижения. Среди них наивысший показатель у образовательных учреждений – 
63,0%. 



Эффективное управление жилищным фондом 

Работа Администрации города по управлению жилищным фондом в 2019 году 
была направлена на обеспечение безопасных и благоприятных условий проживания 
граждан и сокращение очередности по обеспечению жилыми помещениями. 

На 31.12.2019 площадь жилищного фонда города Дудинки составляет 479,3 
тыс. кв. м.  В муниципальном жилищном фонде города Дудинки числятся 1078   
жилых помещений, площадь которых составляет – 33,4 тыс. кв. м (7% от общей 
площади жилищного фонда города). 

Диаграмма. Динамика структуры площади муниципального жилищного фонда 

Из диаграммы видно, что за последние годы при постоянном сокращении 
общей площади муниципального жилищного фонда его структура практически не 
меняется. Отрицательная динамика площадей фонда социального и коммерческого 
найма объясняется приватизацией данных помещений, приобретением жилья, а 
также снижением численности населения. 

Администрацией города Дудинки ежегодно осуществляется мониторинг 
состояния несущих и ограждающих конструкций жилых зданий. В 2019 году на эти 
цели из городского бюджета было направлено 538,8 тыс. рублей. В рамках 
проведения мерзлотно-технического надзора были обследованы строительные 
конструкции аварийного подъезда дома № 36 на улице Горького, а также 
фундаменты аварийного шестого подъезда дома № 13 на улице Матросова. Кроме 
того, были выполнены работы по геотехническому мониторингу дома № 8а на улице 
Островского. 

В 2019 году было проведено детальное конструктивное обследование 30 домов 
блокированной застройки в поселках муниципального образования: 19 домов в          
п. Волочанка, 6 домов в п. Потапово, 4 дома в п. Усть-Авам и 1 дом в п. Хантайское 
Озеро. По результатам данного обследования все дома были признаны аварийными.  
В связи с этим доля площади жилых помещений ветхого и аварийного жилищного 
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фонда в общей площади жилых помещений выросла по сравнению с 2018 годом с 
0,5% до 0,8%. 

Суровые климатические условия севера способствуют быстрому износу жилых 
домов и зданий, что приводит к необходимости проведения ремонта, замены, а в 
некоторых случаях и устройство новых конструктивных элементов фасадов и 
инженерного оборудования большинства домов города. Ремонт и окраска фасадов 
жилых домов помогает сохранить прочность и устойчивость, выполняет 
эстетическую функцию, продлевает срок службы и сохраняет архитектурный облик 
города. Также покраска фасадов домов способна обеспечить надежную защиту от 
действия дождя, снега, ветра и солнечных лучей. 

В 2019 году были выполнены работы по ремонту и цветовому оформлению 
фасадов десяти жилых зданий: дома № 2, 3, 5 на улице Андреевой, дом № 53/2 на 
улице Горького, дома № 2 и 7а на улице Матросова, дом № 13 на улице Щорса, дома 
№ 11 и 12 на улице Островского, дом № 16 на улице Ленина. Объем окрашенных 
фасадов в 2019 году составляет 15 938 кв. м. Таким образом, за период 2015 – 2019 
годов проведены работы по частичному ремонту и окраске фасадов 87 из 128 
многоквартирных домов (68,5% от общего количества). 

Качественно улучшить эксплуатационные характеристики общего имущества 
многоквартирных домов, обеспечить их сохранность и улучшить комфортность 
проживания граждан позволяет проведение капитального и текущего ремонта. 

В 2019 году в рамках капитального ремонта жилищного фонда были выполнены 
работы по замене лифтового оборудования первого подъезда жилого дома № 8а по 
улице Матросова, выведена из эксплуатации трансформаторная подстанция № 75 и 
изменена подача электроэнергии в жилые дома со встроенными 
трансформаторными подстанциями. 

Для предотвращения дальнейшего развития деформации многоквартирного 
дома № 44 на улице Горького были проведены работы по усилению свайного 
основания дома, стоимость которых составила 12 346,08 тыс. рублей. 

Также капитальный ремонт домов производился в рамках программы 
капитального ремонта многоквартирных домов Красноярского края. Работники 
ООО «СК Протон» произвели ремонт крыш многоквартирных домов № 3, 5 и 17а 
на улице Щорса. Были демонтированы элементы старой кровли, установлены 
фановые трубы, утеплены вентиляционные каналы и чердачные перекрытия, 
произведено устройство стропильной системы с последующей антисептической 
обработкой, устроены покрытия кровли, ограждения, лестницы, слуховые окна 
и вентиляционные зонты. Также в пяти домах (из 33 запланированных) была 
заменена система электроснабжения. 

Проведение текущего ремонта в жилых помещениях муниципального 
жилищного фонда остается одним из важнейших направлений деятельности 
Администрации города Дудинки, так как строительство новых домов не ведется, а 
состояние существующего жилищного фонда с каждым годом ветшает (в 
освободившихся квартирах текущий ремонт не производился десятилетиями).    

В 2019 году на текущий ремонт муниципального жилищного фонда было 
выделено 5 492,05 тыс. рублей, более 80% которых (4 453,65 тыс. рублей) были 
направлены на ремонт дома № 8а на улице Островского. В первом подъезде была 



заменена электропроводка, а во втором и третьем был выполнен текущий ремонт 
квартир и лестничных клеток, произведен монтаж новых межкомнатных и 
металлических входных дверей, восстановлены разрушенные ступени лестничных 
маршей.  

Кроме этого, в рамках заключенных договоров производились работы по 
замене окон, входных дверей, сантехнического и электрического оборудования в 
жилых помещениях муниципального жилищного фонда.  

Ежегодно в бюджете города предусмотрены средства на выплату материальной 
помощи гражданам, давшим согласие на проведение ремонта в жилых помещениях, 
предоставленных по договорам социального найма, в соответствии с 
постановлением Администрации города Дудинки от 30.03.2015 № 15 «О 
предоставлении материальной помощи гражданам на проведение текущего ремонта 
в предоставленных жилых помещениях по договорам социального найма 
муниципального жилищного фонда города Дудинки».  В 2019 году 7 семей получили 
материальную помощь на общую сумму свыше 1 млн. рублей.   

В 2019 году Администрация города Дудинки улучшила жилищные условия 34 
семьям, в том числе 8 молодым семьям. Из общего числа получивших жилье 32 
семьи в Дудинке (30 семей согласно очередности и 2 семьи вне очереди) и 2 семьи в 
поселках (1 семья согласно очередности и 1 семья вне очереди в связи с 
переселением из аварийного жилья). 

Таким образом, по состоянию на 01.01.2020 на учете в качестве нуждающихся 
в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма, состоят 
206 семей, в том числе 41 молодая семья.   

Модернизация жилищно-коммунального хозяйства 

Одной из важнейших задач органов местного самоуправления является 
обеспечение бесперебойного функционирования инфраструктурных объектов в 
условиях Заполярья. 

В 2019 году в рамках реализации государственной программы «Социально-
экономическое развитие арктической зоны Российской Федерации» специалисты 
научно-исследовательского центра «Строительство» провели оценку технического 
состояния свайных оснований пяти зданий Дудинки с массовым пребыванием 
людей. Визуальный осмотр и техническое обследование Дома культуры, 
Таймырского краеведческого музея, детской больницы, плавательного бассейна 
«Нептун» и Дома физкультуры показали, что их свайные фундаменты хоть и имеют 
отдельные отклонения от нормы, но все-таки находятся в удовлетворительном 
состоянии и проведение ремонтно-восстановительных работ на них возможно.  

Процесс модернизации сетей инженерно-технического обеспечения 
усложняется быстрорастущим, практически лавинообразным ухудшением их 
состояния. Наибольшая часть сетей была построена в 60-70-х годах прошлого века 
в течение короткого периода времени (около десяти лет). В результате физическое 
устаревание сетей также пришлось на ограниченный во времени период, что 
согласуется с нормативным сроком службы сетей (не менее 30 лет по 
СП 124.13330.2012 (СНиП 41–02–2003)). В совокупности с уменьшением толщины 
стенок трубопроводов вследствие длительной эксплуатации важным фактором 



повреждения трубопроводов являются механические нагрузки, связанные с 
просадкой железобетонных блоков коллекторов вследствие старения изоляции 
трубопроводов и растеплением грунта. Указанные обстоятельства вызывают 
необратимые повреждения коллекторного хозяйства, что приводит к необходимости 
проведения затратного капитального ремонта коллекторов или даже реконструкции 
объектов инженерной инфраструктуры с выносом сетей на поверхность. 

В 2019 году в рамках муниципальной программы «Реформирование и 
модернизация ЖКХ и повышение энергетической эффективности в муниципальном 
образовании «Город Дудинка» были выполнены следующие работы: 

1. Замена магистральных сетей тепловодоснабжения (2 этап) от камеры 
переключения в районе жилого дома №1 по улице Строителей до Таймырского 
колледжа (улица Щорса, дом №25). Было проложено 162 метра трубопровода 
теплосети в изоляции из пенополиуретана диаметром трубы 325 мм и 162 метра 
трубопровода водоснабжения диаметром трубы 219 мм. Также были установлены 
0,48 т фасонных частей стальных сварных, огрунтованы и окрашены 35,64 кв. м 
металлических поверхностей. Общий объем финансирования по контракту составил 
9 054,50 тыс. рублей, из них 8 954,50 тыс. рублей (98,9% финансирования) за счет 
средств краевого бюджета.   

2. Замена участка магистральных и распределительных водопроводных и 
тепловых сетей по улице Матросова (завершающий 4 этап). В рамках контракта на 
общую сумму 544,68 тыс. рублей были произведены надземная прокладка 
трубопроводов и переподключение зданий к новым сетям.  

Таким образом, в результате выполненных работ доля водопроводных и 
теплосетей, нуждающихся в замене, в общей протяженности данных сетей, по 
состоянию на 31.12.2019 снизилась до 40,9% и 53,8% соответственно. 

 

График. Доля инженерных сетей, нуждающихся в замене, % 
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общедомовыми приборами учета тепловой энергии. При этом остается актуальной 
проблема установки индивидуальных приборов учета потребления коммунальных 
ресурсов в муниципальном жилом фонде. В собственности муниципального 
образования «Город Дудинка» находится 540 жилых помещений, не оснащенных 
индивидуальными приборами учета. Работа по установке индивидуальных 
приборов затрудняется отсутствием доступа в помещения из-за несогласования 
работ гражданами, проживающими в помещениях на правах социального или 
коммерческого найма. 

Также в 2019 году проводились мероприятия по испытанию резервных 
источников электроснабжения города Дудинки. Было произведено аварийное 
подключение кино-досугового центра «Арктика» к дизельной электростанции, как к 
надежному источнику подачи электроэнергии в аварийных ситуациях. 

Комплексное благоустройство территории 

Непосредственное влияние на эмоциональное состояние и качество жизни 
населения оказывает уровень благоустройства общественных территорий. Прежде 
всего, городская среда должна соответствовать санитарным и гигиеническим 
нормам, а также иметь завершенный, привлекательный и эстетический вид.  

Основной задачей здесь является сбор, удаление, обезвреживание бытовых 
отходов и уборка городских территорий. В рамках «зимнего» содержания УДС и 
мест общего пользования в 2019 году было вывезено порядка 45 тысяч кубометров 
снега. В рамках ежегодного муниципального контракта с улиц и дворов Дудинки 
вывезено 50 нестационарных объектов, в том числе 20 единиц 
разукомплектованного автотранспорта, проведена очистка от строительного и 
бытового мусора городских территорий в районе дома № 67 на улице Горького, 
озера Тёплое и Северной объездной дороги. 

Кроме того, был произведен демонтаж двух неэксплуатируемых 
мусоросборников, расположенных во дворах дома № 3а на улице Матросова и дома 
№ 5а на улице Дудинская. Сооружения находились в аварийном состоянии и несли 
угрозу внезапного обрушения. 

В рамках исполнения полномочий Администрации города в области 
благоустройства в Дудинке действует рабочая группа, контролирующая 
соблюдение Правил благоустройства на территории муниципального образования. 
По итогам 2019 года к административной ответственности за нарушение правил 
благоустройства привлечено восемнадцать лиц: 16 физических, одно юридическое 
и один индивидуальный предприниматель. Всем назначено административное 
наказание в виде штрафов. Общая сумма взысканий составила 106,5 тыс. рублей. 

Другой актуальной проблемой для Дудинки является механизированная 
очистка дворов и дорог от наледи, образовавшейся в результате зимних залитий 
грунтовыми водами. В целях устранения обводнения территории при содействии 
Заполярного филиала ПАО «ГМК «Норильский Никель» летом 2019 года были 
произведены работы по очистке, углублению и приведению в работоспособное 
состояние водоотводной нагорной канавы. Только в процессе очистки склонов 
канавы было собрано около 70 тонн металлолома, строительного и бытового мусора. 



Отдельным направлением деятельности Администрации города Дудинки по 
благоустройству территории является улучшение архитектурно-художественного 
облика города. Помимо окраски 10 фасадов жилых домов на улицах Андреевой, 
Горького, Щорса, Матросова, Островского и Ленина в рамках летних работ была 
обновлена входная группа и территория, прилегающая к центральному входу Зала 
бракосочетаний. В ходе реконструкции рабочие уложили 300 квадратных метров 
брусчатки, облицевали металлосайдингом нижнюю часть фасада дома № 45 на 
улице Горького в цвет входной группы парадного подъезда ЗАГСа. Также была 
установлена скамейка с декоративным элементом в форме пары лебедей. 

К юбилею Победы были выполнены работы по ремонту главного городского 
мемориала – памятника воинам-таймырцам, павшим в годы Великой Отечественной 
войны, также освежили фасады близлежащих домов. 

Были проведены ремонтные и восстановительные работы стационарного 
кирпичного перехода в районе пятой школы. Рабочие смонтировали водостоки, 
систему освещения, а крутой спуск ниже перехода оборудовали лестницей с 
перилами. 

В течение летнего периода 2019 года в Дудинке было отремонтировано 3 
детские площадки, расположенные во дворах домов № 45, 45А и 47 на улице 
Горького и № 4,6,8 на улице Бегичева и первого и второго корпусов дома № 37 на 
улице Щорса. Игровые пространства оснастили современным игровым 
оборудованием, установили на их территории скамейки, урны и цветочницы. Кроме 
того, в рамках проекта городского Дома культуры «Город окнами в завтра», 
победившего в конкурсе социальных проектов «Мир новых возможностей» ПАО 
«ГМК «Норильский никель», была обустроена новая детская площадка в районе 
домов №1а на улице Дудинской и №1а на улице Щорса.  

Помимо внебюджетных источников финансовые средства на благоустройство 
территории привлекаются из краевого и федерального бюджетов посредством 
участия в федеральной программе «Формирование комфортной городской среды». 
Так, в 2019 году благоустроили дворы домов № 9, 13 и 29 на улице Щорса. По 
решению жильцов были произведены обновление асфальтобетонного покрытия, 
установка урн и скамеек, а также монтаж дополнительного наружного освещения. 

Также в 2019 году в Дудинке появилось новое общественное пространство – 
универсальная игровая площадка для спортивного досуга горожан «Полюс спорта», 
проект и место которой выбрали горожане посредством анкетирования по выбору 
территории для благоустройства. Плоскостное сооружение расположено в районе 
домов № 21 на улице Дудинской и № 21а на улице Линейной и включает в себя 
баскетбольную площадку размером 32 на 20 м, зону уличных тренажеров 22 на 20 м 
и зону настольных игр 7 на 20 м. Покрытие территории для активных занятий 
выполнено из резиновой крошки. На сумму экономии по контракту по результатам 
проведения торгов спортивная зона была дооснащена двумя дополнительными 
тренажерами, двумя столами для настольного тенниса и четырьмя объектами малой 
архитектурной формы из стеклопластика в виде баскетболиста, мяча и двух 
шахматных фигур.  

По результатам комплексного исследования, произведенного Министерством 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ, индекс качества городской 



среды Дудинки составил 193 балла. Для расчета индекса применялось 36 
индикаторов, среди которых благоустройство, состояние общественного 
транспорта, безопасность дорог и качество общественных пространств. Таким 
образом, город стал вторым в общем рейтинге Красноярского края и первым среди 
малых городов региона. В общероссийской статистике в подгруппе городов 
с населением от 5 до 25 тыс. человек, оценку в которой получило 494 населенных 
пункта, город занял 32 место. 

Развитие транспортной инфраструктуры 

Учитывая особенности географического положения и природно-климатические 
условия в муниципальном образовании «Город Дудинка» отсутствуют 
автомобильные дороги круглогодичного действия, обеспечивающие автомобильное 
сообщение между поселками и городом Дудинка. В связи с отсутствием наземных 
транспортных коммуникаций воздушный транспорт осуществляет важнейшую 
функцию, обеспечивая независимо от времени года транспортное сообщение с 
поселками.    

В собственности Муниципального образования «Город Дудинка» находится 4 
посадочные площадки для вертолетов, которые расположены в поселках Усть-Авам, 
Волочанка, Потапово, Хантайское Озеро и обеспечивают регулярные пассажирские 
авиаперевозки и жизнедеятельность поселков. Однако физические характеристики 
посадочных площадок не соответствуют требованиям, установленным Приказом 
Минтранса РФ от 04.03.2011 № 69 «Об утверждении Федеральных авиационных 
правил «Требования к посадочным площадкам, расположенным на участке земли 
или акватории», и нуждаются в реконструкции. В связи с отсутствием финансовых 
средств в бюджете города реконструкцию посадочных площадок произвести 
невозможно. Возможностей городского бюджета хватает лишь на содержание 
четырех посадочных площадок в поселках в эксплуатационном состоянии. В 2019 
году соответствующие контракты были заключены с ООО «Потапово» и АО 
«Хантайское» на общую сумму 504,0 тыс. рублей.  

Для обеспечения транспортной доступности города Дудинки сохранены все 
городские и междугородние автобусные маршруты несмотря на убыточность 
муниципальных пассажирских перевозок автомобильным транспортом. 
Муниципальным предприятием «Пассажиравтотранс» за 2019 год перевезено 116,7 
тысяч человек. В целях обеспечения бесперебойности перевозок и улучшения их 
качества в 2019 году были приобретены 4 двигателя на автобусы ПАЗ-4230-03, а 
также 5 тахографов. 

Значительным улучшением в сфере пассажирских перевозок стало появление 
у жителей и гостей города в 2019 году возможности через онлайн-сервис узнать 
расписание, количество свободных мест и купить электронный билет 
на междугородные маршруты № 110 (Дудинка — Аэропорт Норильск — Дудинка) 
и № 115 (Дудинка — Норильск — Дудинка). Данная услуга стала доступна 
благодаря соглашению между МУП «Пассажиравтотранс» и администрацией 
федеральной транспортной системы RFBUS.  

Общая протяжённость улично-дорожной сети муниципального образования 
«Город Дудинка» составляет 29,4 километров. Для обеспечения сохранности 



существующей улично-дорожной сети ежегодно заключаются муниципальные 
контракты по содержанию автомобильных дорог города Дудинки и поселков 
Волочанка, Усть-Авам, Потапово и Хантайское Озеро, а также контракты по 
содержанию светофорных объектов в городе Дудинке.  

Однако ввиду постоянного недофинансирования указанных расходов (из-за 
высокой дотационности городского бюджета и нехватки собственных средств 
фактическое финансирование на содержание улично-дорожной сети по отношению 
к нормативному финансированию составляет менее 40%) не все участки улично-
дорожной сети, не отвечающие нормативным требованиям, ремонтируются 
вовремя. 

Так, в 2019 году за счет средств дорожного фонда Красноярского края в рамках 
подпрограммы «Дороги Красноярья» и местного бюджета выполнены работы по 
ремонту проезжей части ул. Щорса на участке от пересечения с улицей Строителей 
до автодороги Короткая-Дальняя (5132 кв. м асфальтового покрытия). Сумма 
выполненных работ составила 11 228,14 тыс. рублей, из них 11 095,00 тыс. рублей – 
средства краевого бюджета (98,8% общего объема финансирования контракта).   

В рамках контракта по содержанию автомобильных дорог общего пользования 
выполнены работы по ремонту проезжей части по ул. Горького – ул. Советская, 35 
(340 кв. м), ремонту тротуара по ул. Горького (230 кв. м), устройству водоотведения 
по ул. Короткая – ул. Дальняя, ул. Щорса, отсыпке тротуара по ул. Островского (200 
кв. м), установке пешеходного ограждения по ул. Островского, Матросова и 
Всесвятского (130 м. п.) и ямочному ремонту (218 кв. м) на улично-дорожной сети 
города Дудинки. Стоимость выполненных работ составила 4,0 млн. рублей. 

В результате проводимых мероприятий доля улично-дорожной сети 
муниципального образования «Город Дудинка», не отвечающей нормативным 
требованиям, в общей протяженности на конец 2019 года составляет 54,1%. 

 

График. Доля улично-дорожной сети, не отвечающей нормативным требованиям, % 

Помимо ремонта автодорог в целях обеспечения безопасности дорожного 
движения в рамках подпрограммы «Повышение безопасности дорожного движения 
в Красноярском крае» государственной программы «Развитие транспортной 
системы» и муниципальных программ «Развитие транспортной системы 
муниципального образования «Город Дудинка» и «Формирование 
законопослушного поведения участников дорожного движения в муниципальном 
образовании «Город Дудинка» в 2019 году проводились следующие мероприятия: 

1. Разработана комплексная схема организации дорожного движения. 
2. Выполнены работы по устройству двух нерегулируемых пешеходных 

переходов в районе домов № 17 на улице Щорса и № 1 на улице Дудинская. 
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3. Смонтировано 155 погонных метров пешеходного ограждения на 
перекрестке ул. Щорса – ул. Строителей. 

4. Оборудовано 17 пешеходных переходов дорожной разметкой 1.14.1 и 
дорожными знаками 5.19.1 и 5.19.2 «Пешеходный переход» повышенной 
яркости (на желтом фоне). 

5. Произведено обновление 57 дорожных знаков ПДД. 
6. Изготовлены два макета детей, планирующих переходить проезжую часть 

(их установка запланирована на 2020 год). 
Эффективность вышеперечисленных мер подтверждается положительной 

статистикой дорожно-транспортных происшествий. Количество дорожно-
транспортных происшествий в 2019 году снизилось по сравнению с 2018 годом на 
8,2% (с 98 до 90 аварий). Кроме того, в 2019 году не было зарегистрировано ДТП со 
смертельным исходом (в 2018 году в результате ДТП погибло 2 человека). 

Развитие человеческого потенциала 

Одним из ключевых векторов стратегического развития муниципального 
образования является развитие социальных инфраструктур и человеческого 
капитала. Реализация этой цели связана с мерами по улучшению качества жизни 
населения посредством развития социальных учреждений всех уровней и 
повышения качества предоставления государственных и муниципальных услуг. 

С целью улучшения качества образовательных услуг и повышения их 
доступности реализуется Муниципальная модель развития инклюзивного 
образования, предусматривающая совместное обучение детей с ограниченными 
возможностями здоровья и детей без отклонений в состоянии здоровья. По 
состоянию на 31.12.2019 в инклюзивной форме обучались 209 учеников 
общеобразовательных организаций и 155 воспитанников дошкольных 
образовательных учреждений (созданы и функционируют 9 комбинированных 
групп). Кроме того, в дошкольных образовательных организациях города 
функционируют 2 группы для детей с задержкой психического развития, 10 групп 
для детей с тяжелым нарушением речи и 1 логопедический кабинет. Коррекционно-
развивающей помощью в данных группах охвачено 150 детей. 

Другим фактором повышения качества образования является соответствие 
педагогических кадров современным квалификационным требованиям 
профессионального стандарта педагога. В целях повышения квалификации и 
переподготовки специалистов в течение 2019 года прошли очное обучение 404 
педагогических работника образовательных организаций города и 13 
педагогических работников поселковых школ, в дистанционной форме прошли 
обучение 108 и 32 педагога соответственно. 

Одним из объективных показателей качества системы образования является 
государственная итоговая аттестация. В 2019 году 95,5% выпускников (150 человек) 
успешно прошли итоговую аттестацию и получили аттестат о среднем общем 
образовании, из них 63,3% (95 человек) продолжили обучение в учреждениях 
среднего и высшего профессионального образования. 



Ситуация в сфере здравоохранения остается стабильной, а некоторые 
показатели даже имеют положительную динамику. Благодаря проводимой кадровой 
политике КГБУЗ «Таймырская межрайонная больница» увеличилась 
обеспеченность населения врачами на 8,5%, а средним медицинским персоналом на 
3,4%. По сравнению с 2018 годом увеличилось количество вылетов санитарной 
авиации в поселки на 26,7% (с 30 до 38 рейсов). Расширился охват населения 
профилактическими осмотрами до 98,3%. При сохранении показателей общей и 
первичной заболеваемости населения на уровне 2018 года произошло снижение 
заболеваемости туберкулезом. В то же время увеличилось число больных 
злокачественными новообразованиями, в том числе тех, у кого данный вид 
заболевания выявлен впервые.    

В сфере охраны общественного порядка среди положительных моментов 
следует отметить отсутствие роста количества преступлений и повышение их 
раскрываемости, а также снижение по сравнению с 2018 годом числа лиц, 
совершивших преступления, на 12,7% (с 260 до 227 человек) и числа погибших в 
результате преступлений с 9 до 6 человек. Тревожным фактом является рост более, 
чем в 2 раза, количества преступлений, совершенных несовершеннолетними и при 
их участии – с 7 преступлений в 2018 году до 18 преступлений в 2019 году. 

Развитие и реализация культурного и духовного потенциала населения 

Работа органов местного самоуправления и учреждений культуры направлена 
на укрепление позитивного культурного имиджа города, сохранение культурного 
наследия коренных малочисленных народов Севера, обогащение культурного 
потенциала жителей, повышение качества, доступности и разнообразия культурных 
услуг для всех слоев населения. 

Расходы только городского бюджета на культуру, кинематографию и 
дополнительное образование в области культуры составили 346,4 млн. рублей. При 
этом на территории города функционируют также краевые учреждения культуры, 
финансируемые из бюджета Красноярского края: КГБУК «Таймырский 
краеведческий музей» и КГБУК «Таймырский Дом народного творчества». 

Гистограмма. Объем субсидий на выполнение государственного / муниципального задания в 2019 году школе 
искусств и учреждениям культуры, действующим на территории МО «Город Дудинка», млн. рублей 
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Помимо выделенных бюджетных средств учреждения направляют на 
обновление материально-технической базы и реализацию проектов доходы, 
полученные в результате оказания платных услуг и реализации сувенирной 
продукции, а также привлеченные грантовые средства и спонсорскую помощь. 

 
Гистограмма. Объем собственных доходов учреждений за 2019 год, тыс. рублей 

Для обеспечения бесперебойного функционирования учреждений необходимо 
регулярное обновление материально-технической базы. В течение года в зданиях и 
помещениях, занимаемых учреждениями, производились капитальные и текущие 
ремонты, электромонтажные работы, устанавливались противопожарные двери и 
т.д. Кроме того, приобретались необходимые материалы и технические средства: 
сценический реквизит, звукотехническое и светотехническое оборудование, 
музыкальные инструменты, специализированная мебель, наружные уличные 
рекламные панели, кинооборудование, аудио-, фото-, видеоаппаратура, 
компьютерная и оргтехника, приборы контроля за температурно-влажностным и 
световым режимом и прочее. По совместной программе Минпромторга России и 
Минкультуры России, которая включена в национальный проект «Культура», 
Детская школа искусств им. Б. Н. Молчанова в октябре 2019 года получила пианино 
«Мелодия». 

В 2019 году благодаря победе в конкурсном отборе на предоставление 
субсидий на подключение общедоступных библиотек Российской Федерации к 
сети Интернет получили финансирование библиотеки поселков Потапово и 
Левинские Пески. Таким образом, по состоянию на 31.12.2019 года 100% 
общедоступных библиотек муниципального образования имеют доступ к сети 
Интернет. 

Продолжалась и работа по пополнению фондов учреждений. Так, за 2019 год 
книжный фонд библиотек пополнился на 3,4% (6 271 экземпляр изданий), основной 
фонд Таймырского краеведческого музея на 2,1% (748 экспонатов), выставочный 
фонд Таймырского Дома народного творчества на 2,5% (61 единицу). 

Помимо основной деятельности (выставки, экскурсии, кинопоказы, 
книговыдача и т.д.) учреждения культуры регулярно проводят мероприятия, каждый 
раз привлекая зрителей креативными творческими решениями. Число посетителей 
на мероприятиях в 2019 году по отношению к 2018 году увеличилось на 2,7% (с 
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217 393 до 223 181 человека), количество мероприятий увеличилось на 2,6% (с 1709 
до 1753 мероприятий).  

В текущей работе учреждения разрабатывают и реализуют различные 
тематические проекты, направленные на решение отдельно взятых проблем и 
достижение конкретных результатов, в том числе проекты, поддержанные 
благотворительной программой «Мир новых возможностей» ПАО «ГМК 
«Норильский никель»: 

№ 
п/п 

Организация, 
реализующая проект 

Название проекта Суть проекта 

1 
МБУК «Городской Дом 
культуры» 

Яркое солнце 
Таймыра 

Развитие, сохранение, популяризация 
самобытной культуры народов Севера, 
поддержка талантливых исполнителей и 
творческих коллективов, расширение 
горизонтов культурного взаимодействия и 
укрепление межкультурных связей…               

2 

Местная общественная 
организация «Союз 
нганасан» Таймырского 
муниципального района  

Дети Священной 
казарки 

Решение проблемы исчезновения 
традиционного костюма нганасан и 
культуры выделки оленьей шкуры, 
сохранности национальных костюмов в 
условиях города.                                                  

3 

МБУК «Дудинская 
централизованная 
библиотечная система» 
Городская библиотека 
им. Е.Е. Аксёновой 

Комната чудес 

Обустройство сенсорной комнаты для 
социальной адаптации и интеграции детей с 
ограниченными возможностями здоровья, 
детей-инвалидов, детей-сирот в городской 
социум.  

4 
КГБУК «Таймырский 
краеведческий музей» 

Серебряный возраст. 
Время новых 
возможностей 

Цикл культурно – образовательных 
мероприятий, направленных на 
социализацию, творческую самореализацию, 
и тем самым на повышение качества жизни 
жителей Дудинки пожилого (серебряного) 
возраста. 

5 

МБУ дополнительного 
образования «Детская 
школа искусств им. Б.Н. 
Молчанова» 

Я вхожу в мир 
искусства 

Содействие социально-культурной 
адаптации и интеграции детей с 
ограниченными возможностями здоровья 
путем приобщения их к различным видам 
искусства. 

Таблица. Социальные проекты, реализованные при финансовой поддержке ПАО «ГМК «Норильский Никель» 

Определяющим направлением развития отрасли является сохранение культуры 
малочисленных народов Севера. В 2019 году были проведены юбилейный 60-й День 
оленевода, фестиваль «Танцующий лед», этнический праздник «Большой Аргиш», 
концерт по случаю 50-летия со дня основания Заслуженного коллектива народного 
творчества РФ Таймырского ансамбля песни и танца народов Севера «Хэйро» и еще 
множество других мероприятий. 

В отчетном году также продолжалась реализация проекта «Языковое гнездо» 
по сохранению и развитию языков коренных народов Таймыра в дошкольных 
образовательных организациях. В поселках Волочанка, Усть-Авам и Потапово 
действуют 2 долганских, 2 нганасанских и 1 энецкое языковое гнездо, в которых 



участвуют 86 детей. Раннее, полное погружение детей дошкольного возраста в 
среду, где все общение происходит на родном языке с учителями начальных классов 
из числа коренных малочисленных народов Таймыра, позволяет им овладеть 
разговорной речью на родном языке. 

В ТМКОУ «Дудинская средняя школа №1» (включая филиал в п. Усть-Авам), 
ТМКОУ «Волочанская средняя школа №15» и ТМКОУ «Потаповская средняя школа 
№12» ведется преподавание родных языков и родной литературы как учебный 
предмет или через формы внеурочной деятельности. В 2018-2019 учебном году 
родные языки изучали 679 учеников, из них ненецкий язык 192 человека, долганский 
– 179 человек, нганасанский – 123 человека, энецкий – 17 человек. 

Одним из эффективных механизмов сохранения и продвижения самобытной 
культуры коренных малочисленных народов Таймыра является международное 
сотрудничество в форме участия в международных фестивалях и конкурсах, 
совместных мероприятий, сотрудничества в исследовательской деятельности. 
География связей охватывает такие страны, как Финляндия, Германия, Япония, 
Венгрия, что, безусловно, повышает имидж территории. 

Деятельность учреждений направлена не только на сохранение и развитие 
этнической культуры коренных малочисленных народов Севера, но и на повышение 
доступности и качества оказания услуг культурно-досуговыми учреждениями. 

Повышение доступности достигается посредством функционирования филиала 
ДШИ в Волочанке, где занимаются 55 юных сельчан, а также за счет проведения 
отдельной работы, в том числе выездной, с отдельными группами населения: 
инвалидами, маломобильными гражданами, людьми с ограниченными 
возможностями здоровья, детьми, находящимися в социально опасном положении. 

В своей работе учреждения культуры стремятся к постоянному росту качества 
предоставляемых услуг. С этой целью в 2019 году более 30 сотрудников учреждений 
прошли профессиональную переподготовку и повышение квалификации. Активно 
ведутся научно-исследовательская, методическая и консультационная деятельность, 
внедряются инновационные формы работы: 

 установка в экспозиции Таймырского краеведческого музея 
мультимедийных аудио инсталляций фольклора коренных народов 
Таймыра и аутентичной музыки; 

 представления Музейного театра в аутентичной атмосфере постоянной 
экспозиции; 

 организация выставок и выступлений за пределами муниципального 
образования, в других субъектах Российской Федерации и за рубежом; 

 реконструкция национальных обрядов коренных народов Таймыра 
(«Рождение ребенка», «Одевание невесты»). 

В поисках новых форм работы с целевыми аудиториями расширяется рекламно-
информационная и маркетинговая деятельность учреждений. Для поддержания 
позитивного образа и продвижения услуг у всех учреждений действуют 
собственные сайты в сети Интернет, ведутся страницы в популярных социальных 
сетях, размещается внутренняя и наружная реклама, проводятся рекламные акции и 
конкурсы, размещаются публикации в средствах массовой информации и на 
электронных ресурсах. 



Одним из показателей доступности и разнообразия культурных услуг является 
деятельность клубных формирований. В Дудинке и поселках стабильно 
функционируют 71 клубное формирование: 19 в Таймырском Доме народного 
творчества (195 человек), 20 в Городском Доме культуры (192 человека) и 32 в 
Городском Центре народного творчества (422 человека), в том числе созданный в 
2019 году семейный алтайский клуб «Карлагаш» (Ласточка) численностью 30 
человек. 

Создание пространства здорового образа жизни, физической культуры и 

спортивных достижений 

Решение задач в сфере развития физической культуры и спорта направлено 
на формирование полноценного инфраструктурного и ценностного пространства 
здорового образа жизни, физической культуры и спортивных достижений для всех 
возрастных, территориальных и социальных групп населения. 

В настоящее время на территории функционируют 44 спортивных сооружения, 
в том числе 2 бассейна, 7 спортивных площадок и 21 спортивный зал.  

Самым значимым проектом по расширению спортивной инфраструктуры 
является строительство до 2024 года легкоатлетического манежа в г. Дудинке на 320 
зрителей. В здании обустроят шесть беговых дорожек, а также две ямы для прыжков 
в длину и метания спортивных снарядов. По состоянию на конец 2019 года были 
выполнены инженерные изыскания по земельному участку и разработаны эскизные 
проекты легкоатлетического манежа в г. Дудинке. 

Сеть спортивных учреждений города состоит из МАУ «Дудинский спортивный 
комплекс» (485 воспитанников), МАУ «Центр развития зимних видов спорта» (259 
воспитанников) и ТМКОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа по 
национальным видам спорта имени А.Г. Кизима» (633 воспитанника). 

В 2019 году МАУ «Дудинский спортивный комплекс» начало реализацию 
проекта «Путь к успеху!», победившего в Конкурсе социальных проектов, 
организованном ПАО «ГМК «Норильский никель» в рамках благотворительной 
программы «Мир новых возможностей».  Объем финансовой поддержки составил 
657 316 рублей. В результате реализации проекта 7 тренеров прошли курсы 
повышения квалификации и повысили свой судейский уровень, что дало 
возможность присваивать спортивные разряды юным спортсменам на территории 
района. В рамках этого же проекта были приобретены спортивный инвентарь 
и оборудование для организации тренировочных процессов в плавательном 
бассейне «Нептун». 

Также за счет благотворительных средств ПАО «ГМК «Норильский Никель» 
были выполнены ремонтные работы в спортзале Дома физкультуры: изменилась 
входная группа спортивного зала, в соответствии с нормами пожарной безопасности 
обустроен запасной выход, выполнена замена дверных блоков, отремонтированы 
лестничные марши, раздевалки и душевые. 

Помимо модернизации спортивной инфраструктуры в 2019 году велась 
активная работа по привлечению населения к систематическим занятиям 
физической культурой и спортом. 



Самым значимым спортивным событием, которое привлекло внимание не 
только большого числа жителей Дудинки, но и гостей из Норильского 
промышленного района, стал международный турнир по кёрлингу «Arctic Curling 
Cup 2019» (Арктический кубок по кёрлингу 2019), проходивший в Дудинке с 23 по 
26 мая 2019 года на ледовой арене «Таймыр». В соревнованиях участвовали десять 
женских команд, в составе которых выступали олимпийские чемпионки и 
чемпионки мира: 4 российские команды и по одной команде из Канады, Швеции, 
Швейцарии, Финляндии, Шотландии и Республики Корея. Данный турнир входит в 
самую престижную мировую серию World Curling Tour и является завершающим 
этапом сезона 2018/19. 

Отделом по молодёжной политике и спорту Городского комитета культуры 
было организовано и проведено 43 спортивных мероприятия, в том числе краевого 
масштаба – XXV открытый краевой турнир по боксу памяти В. Крауса (первого 
мастера спорта СССР по боксу на Таймыре). Спортивно-массовые мероприятия 
охватывали все возрастные группы населения (от дошкольников до пенсионеров), 
всего в них приняли участие 3 546 спортсменов и 3 110 зрителей.  

 
Рисунок. Всероссийский день бега «Кросс нации» 

Эффективным средством пропаганды занятий спортом среди подрастающего 
поколения являются участие и победы местных спортсменов в краевых и российских 
соревнованиях. В 2019 году 259 воспитанников МАУ «ДСК» участвовали в 26 
выездных соревнованиях, в которых заняли 147 призовых мест (62 первых места, 47 
вторых мест, 38 третьих мест). Наиболее значимыми достижениями стали победа 
сборной команды ТДНМР из воспитанников МАУ «ДСК» в соревнованиях по 
футболу «Юный Олимпиец» среди муниципальных районов, а также призовые 
места юношей в краевых первенствах по боксу и по плаванию. По результатам 
успешных выступлений на соревнованиях 80 воспитанникам МАУ «ДСК» были 
присвоены массовые спортивные разряды. Кроме того, 15 воспитанников «ДЮСШ 



по национальным видам спорта им. А.Г. Кизима» участвовали во всероссийских 
соревнованиях, где завоевали 3 серебряных и 7 бронзовых медалей. 

Продолжается успешное внедрение на территории муниципального 
образования Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ВФСК ГТО). В 2019 году 305 жителей города приняли участие в 
выполнении нормативов испытаний комплекса ГТО, из них 109 человек выполнили 
нормы и получили удостоверения и знаки различных достоинств. 

С целью привлечения максимального числа жителей города к занятиям спортом 
МАУ «Дудинский спортивный комплекс» в течение всего 2019 года регулярно 
предлагало воспользоваться бесплатными акциями и скидками при приобретении 
абонементов в плавательный бассейн «Нептун» и фитнес-центр «Чайка». Так, 
только во время проведения традиционной акции «Дарим улыбки» 240 человек 
бесплатно посетили плавательный бассейн «Нептун». 

Вовлечению всех слоев населения к занятиям физической культурой 
способствовала реализация социальных проектов, софинансируемых ПАО «ГМК 
«Норильский Никель»: 

  проект АНО «Физкультурно-спортивный Центр здоровья семьи» «В Будущее 
Вместе» по созданию доступной среды, где люди с ограниченными возможностями 
здоровья и активные люди смогут заниматься спортом для улучшения своего 
спортивного потенциала и здоровья; 

  проект ТМКОУ «Дудинская средняя школа № 1» «Жизнь в движении 
«Островок здоровья» по созданию условий для физического 
самосовершенствования и укрепления здоровья ребят интерната и детей с 
отклонениями в здоровье; 

  проект ТМКОУ «Дудинская средняя школа № 4» «Румяные щеки» по 
организации занятий зимними видами спорта для малоимущих семей и семей, 
находящихся в социально опасном положении. 

В результате проводимых мероприятий доля населения, систематически 
занимающегося физической культурой и спортом, сохранилась на уровне 2018 года 
и составила 16,0%. При этом доля детей в возрасте 6-17 лет, занимающихся в 
специализированных спортивных учреждениях, в общей численности данной 
возрастной группы выросла по сравнению с 2018 годом с 35,9% до 38,4% (с 1268 до 
1377 человек). 

Реализация молодежной политики 

Молодежная политика на территории муниципального образования «Город 
Дудинка» реализуется отделом по молодёжной политике и спорту Городского 
комитета культуры и направлена на формирование системы ценностей для 
воспитания и развития нравственной, культурной и ответственной молодежи, а 
также на стимулирование активности в сфере приоритетных направлений 
молодежной политики: 

1. Развитие гражданского и патриотического воспитания молодёжи. 
2. Содействие реализации способностей творческой и талантливой молодёжи. 
3. Содействие трудовой занятости молодёжи. 
4. Организация профилактики асоциальных явлений в молодёжной среде. 



Всего в 2019 году было проведено 30 мероприятий с охватом 5571 участников. 
Основными мероприятиями по воспитанию гражданского самосознания и 
патриотизма стали: 

 XIII фестиваль военно-патриотической песни «Виктория»; 
 волонтерская акция «Неделя добра»; 
 участие в районном конкурсе проектов «Салют, Победа» в номинации 

«Воспеваем Героизм, Подвиг и Победу!»; 
 Всероссийская гражданско-патриотическая акция «Георгиевская лента», где 
волонтеры распространили по городу и предприятиям более 2500 
георгиевских лент и памяток об истории и символике георгиевской ленты; 

 акция «Свеча Памяти» (молодежь города зажгла свечи возле памятника 
воинам-таймырцам в честь подвига наших прадедов в Великой 
Отечественной войне и возложила цветы к памятнику); 

 гражданская военно-патриотическая акция «Вместе с дедом на парад» в 
рамках Всероссийской акции «Бессмертный полк» (участниками стали более 
500 жителей города).  

 
Рисунок. Акция «Вместе с дедом на парад» 

Реализации творческого потенциала и талантов молодёжи способствует 
проведение мероприятий, которые формируют в сознании молодежи отношение к 
проявлению своих личных талантов как к средству повышения 
конкурентоспособности и успешности интеграции в общественные отношения. В 
2019 году для молодежи города проведены мероприятия этой направленности: 

 мероприятие, посвященное Дню студентов «Татьянин День»; 
 открытый V городской Турнир по мини футболу на снегу в валенках 

«Ледяная шайба - Валенбол»; 
 XV Городской Фестиваль КВН «Весна. Время открытий»; 
 танцевальная вечеринка «Ди сити Фест»; 
 турнир по киберспорту в дисциплине «DOTA2» (всего было 30 участников, 
сформировано 6 команд); 



 городской фестиваль творческих инициатив «Парад дедов Морозов и 
Снегурочек – 2020» (праздничное шествие трудовых коллективов, дедов 
Морозов, Снегурочек и других сказочных персонажей); 

 открытие Снежного городка (80 участников и 500 зрителей); 
 городской конкурс дедов Морозов и Снегурочек «Зимняя сказка- 2020».  
За счет привлечения грантовых средств ПАО «ГМК «Норильский Никель» в 

МКУ "Таймырский молодежный центр" была создана многофункциональная студия 
звукозаписи "Time МИР" для возможности реализации творческого потенциала 
молодых людей Таймырского района. Здесь молодые люди могут создавать и 
записывать песни собственного сочинения, с возможностью дальнейшего 
продвижения и популяризации собственного творчества через созданный на базе 
студии музыкальный лейбл. 

В летний период 2019 года отделом молодежной политики организована работа 
по трудовой деятельности экологического отряда несовершеннолетних «Зелёный 
патруль». Трудовые места в большинстве случаев предоставляются подросткам, 
находящимся в социально-опасном положении. Ребята приняли участие в городских 
акциях и мероприятиях (праздничный флешмоб на центральном входе МБУК КДЦ 
«Арктика», массовое карнавальное шествие «Таймырский кураж»). Для них 
организованы спортивные соревнования, тематические встречи, неделя кинопоказа 
в КДЦ «Арктика», посещение краеведческого музея, встречи с Главой города, 
спортивные декады и танцевальные вечеринки. 

 
Рисунок. Экологический отряд «Зеленый патруль» 

Отдельное внимание уделялось работе по организации профилактики 
асоциальных явлений в молодёжной среде: цикл мероприятий «Здоровым быть 
здорово», акция с сотрудниками ОГИБДД «Хорошее настроение», детская 
познавательная медиа программа «Давайте жить дружно», мероприятие «Большие 
гонки», конкурс «Безопасное колесо-2019» и др. Данные мероприятия направлены 
на формирование у молодежи доброжелательных межэтнических отношений, 
развитие ценностей здорового образа жизни, повышение уровня культуры 
безопасности жизнедеятельности.  



В результате проводимой молодежной политики численность молодых граждан 
в возрасте от 14 до 30 лет, участвующих в реализации молодежных социально-
экономических проектов и мероприятий, увеличилась по сравнению с 2018 годом на 
4,9% (с 1455 до 1526 человек), а их доля в общей численности данной возрастной 
группы возросла с 31% до 33%.   

Содействие занятости населения 

Важным направлением развития человеческого потенциала муниципального 
образования является содействие занятости населения. Условно эту работу можно 
разделить на два этапа: обеспечение превентивных мер по трудоустройству граждан, 
обратившихся в центр занятости, до признания их безработными и обеспечение 
занятости граждан, признанных безработными. 

Для успешного трудоустройства обратившихся граждан до признания их 
безработными реализуется целый комплекс мероприятий:  

 предоставление доступа к краевому банку вакансий (включая вахтовые и 
сезонные работы, вакансии с переездом в другую местность);  

 информирование с целью ориентации на рынке труда;  
 проведение ярмарок вакансий, гарантированных собеседований с 

работодателями;  
 организация профессиональной ориентации граждан;  
 повышение квалификации и переподготовка по востребованным 

профессиям;  
 помощь в организации собственного дела;  
 помощь в трудоустройстве на сезонные работы, временные рабочие места, 

общественные работы в период безработицы. 
В случаях, когда предпринимаемые на первом этапе меры остаются 

безрезультатными, гражданин признается безработным, и начинается работа в 
рамках второго этапа по обеспечению занятости. Особенно сложным остается 
трудоустройство отдельных категорий населения: молодёжи, не имеющей опыта 
работы, инвалидов, женщин, лиц, вернувшихся из мест лишения свободы, сельских 
жителей. Трудоустройство безработных граждан в сельской местности затруднено 
еще и тем, что в посёлках практически не создаются новые рабочие места, а 
количество вакансий, заявляемых в службу занятости весьма ограничено.  

Для трудоустройства граждан, проживающих в сельской местности, была 
продолжена реализация муниципальной программы «Поселок – наш дом». В рамках 
данной программы были созданы временные рабочие места сроком до 3-х месяцев в 
посёлках муниципального образования. Всего были временно трудоустроены 20 
безработных и обратившихся граждан села, на оплату труда которых из городского 
бюджета было направлено более 1,8 млн. рублей. 

В 2019 году Центром занятости были организованы встречи с работодателями 
по решению вопроса содействия в трудоустройстве инвалидов. Проводились 
тренинги профессионального самоопределения «Социально-профессиональная 
адаптация безработных граждан», а также индивидуальные и групповые 
консультации по выявлению профессиональных интересов, склонностей и 
способностей инвалидов с учетом медицинских противопоказаний к трудовой 



деятельности. В процессе работы организовывалось индивидуальное 
сопровождение инвалидов к потенциальным работодателям, благодаря которому 
трудоустроено 62 инвалида из 63 обратившихся граждан данной категории, что 
составляет 98,4%. Такой индивидуальный подход к гражданам, имеющим 
ограничения по состоянию здоровья, дает возможность трудоустройства 
конкретного человека, исходя из его реального потенциала. 

Отдельное внимание уделялось содействию занятости молодежи. Молодежь 
привлекалась к участию в акциях «Новые рубежи» и «Открытые двери», молодым 
людям оказывались государственные услуги по профессиональной ориентации с 
целью обучения навыкам трудоустройства и планирования профессиональной 
карьеры, развития самопрезентации при поиске работы. Для молодёжи в возрасте от 
14 до 18 лет, участников экологического отряда «Зеленый патруль», создано 40 
рабочих мест сроком на 1 месяц в период летних каникул, из местного бюджета было 
выделено 244,1 тыс. рублей. За летний период еще 70 школьников были временно 
трудоустроены. Затраты службы занятости на материальную поддержку ста десяти 
несовершеннолетних граждан составили 187,3 тыс. рублей. Благодаря данным 
мероприятиям подростки получают первые трудовые навыки и активно участвуют в 
городских мероприятиях. 

В рамках активной политики стабилизации социально-экономической 
ситуации на территории муниципального образования «Город Дудинка» в области 
содействия занятости населения в 2019 году организовано и проведено 6 ярмарок 
вакансий. С целью пополнения банка вакансий центром занятости организовано 
посещение работодателей города. В 2019 году совершено 138 выходов специалистов 
в 71 организацию, собрано 337 вакансий, зарегистрировано 27 новых работодателей, 
которые заявили 88 вакансий. При этом достигнута 100% доля вакансий с оплатой 
труда выше прожиточного минимума по региону. Средняя заработная плата по 
заявленным вакансиям составила 48,0 тыс. рублей. 

Совместно с работодателями-партнерами на рынке труда были организованы и 
проведены: 

 заседания территориального Совета кадровиков; 
 заседания координационного комитета; 
 круглые столы с работодателями по вопросам трудоустройства инвалидов, 

выпускников и лиц, освободившихся из мест лишения свободы; стажировки 
выпускников; трудовой мобильности; обучению предпенсионеров и др.; 

 «Единый день профориентации», в котором приняли участие более 300 
учащихся, для которых проведена презентация профессий; 

 «День открытых дверей» в Центре занятости населения, который посетили 
47 человек; 

 «Мир профессий» с участием работодателей-партнеров, в котором приняли 
участие 32 человека.  

В КГКУ «Центр занятости населения города Дудинки» за содействием в поиске 
работы в 2019 году обратилось 935 граждан, из них статус безработного был 
присвоен 342 гражданам. Доля трудоустроенных граждан в общей численности 
граждан, обратившихся в целях поиска подходящей работы, составила 89,1% (833 



человека); средняя продолжительность безработицы за прошедший год составила 
3,4 месяца. 

Уровень безработицы в прошлом году остался на уровне 2018 года – до 0,7%. 
Численность безработных граждан по состоянию на 01.01.2020 составила 97 
человек, что на 2,0% меньше аналогичного периода прошлого года. Таким образом, 
в целом ситуация на рынке труда муниципального образования «Город Дудинка» в 
2019 году осталась стабильной. 

Повышение эффективности муниципального управления 

Темпы социально-экономического развития муниципального образования 
напрямую зависят от степени эффективности деятельности органов местного 
самоуправления. 

Одним из критериев качества муниципального управления является 
прозрачность, оперативность и результативность оказания муниципальных услуг. 
Поэтому в 2019 году продолжалась работа по улучшению качества предоставляемых 
муниципальных услуг. В течение года было принято 32 постановления 
Администрации города о внесении изменений в действующие административные 
регламенты предоставления муниципальных услуг, а также было принято 12 новых 
административных регламентов, в том числе в соответствии с Перечнем типовых 
государственных и муниципальных услуг, утвержденных распоряжением 
Правительства РФ от 18.09.2019 № 2113-р. 

Эффективное управление финансами муниципального образования 

Одной из первостепенных задач муниципального управления является 
формирование, распределение и перераспределение финансовых ресурсов для 
обеспечения всех расходных обязательств. Данная деятельность предусматривает не 
только формирование бюджета, но и своевременное внесение изменений в бюджет 
в целях наиболее эффективного и рационального использования средств на решение 
наиболее актуальных вопросов местного значения. 

В течение 2019 года в плановые показатели бюджета оперативно вносились 
изменения в связи с изменением структуры и объемов безвозмездных поступлений 
от бюджетов других уровней, необходимостью оптимизации расходов и 
перераспределением бюджетных ассигнований между главными распорядителями и 
получателями средств городского бюджета, а также в соответствии с решениями 
руководителя финансового органа. В результате вносимых изменений плановые 
суммы были увеличены: 

 по доходам на 180 790 824,13 рублей и составили 985 605 514,18 рублей;  
 по расходам на 147 516 936,79 рублей и составили 963 895 482,09 рублей.  
По сравнению с 2018 годом отмечается уменьшение количества корректировок 

бюджета с 8 до 7 раз, что говорит о повышении эффективности бюджетного 
планирования. Кроме того, о надежности и обоснованности основных параметров 
бюджета свидетельствует увеличение процента исполнения по всем группам 
доходов бюджета. 



Городской бюджет исполнен по доходам в сумме 991 015 097,68 рублей или 
100,55% к утвержденным бюджетным назначениям, перевыполнение плана 
составило 5 409 583,35 рублей. 

Наименование  
показателя 

Запланировано (руб.) Исполнено (руб.) 
Процент 

исполнения 
Рост/ 

снижение 
поступлений 
2019 к 2018 

году 
2018 год 2019 год 2018 год 2019 год 

отклонение 
(+, -) 

2018 год 2019 год

Налоговые доходы 254 993 544,92 281 891 918,35 252 224 440,27 281 712 977,70 29 488 537,43 98,91 99,94 11,69 

Доля налоговых доходов в 
общем объеме доходов, % 

27,69 28,60 27,46 28,43 0,97 Х Х Х 

Неналоговые доходы 103 304 633,82 88 130 773,05 106 981 950,40 93 772 898,98 -13 209 051,42 103,56 106,40 -12,35 

Доля неналоговых доходов в 
общем объеме доходов, % 

11,22 8,94 11,65 9,46 -2,19 Х Х Х 

Безвозмездные 
поступления 

562 702 311,24 615 582 822,78 559 259 819,45 615 529 221,00 56 269 401,55 99,39 99,99 10,06 

Доля безвозмездных 
поступлений в общем 
объеме доходов, % 

61,09 62,46 60,89 62,11 1,22 Х Х Х 

ВСЕГО: 921 000 489,98 985 605 514,18 918 466 210,12 991 015 097,68 72 548 887,56 99,72 100,55 7,90 

Таблица. Анализ доходной части бюджета на 2019 год 

Представленные в таблице показатели свидетельствуют о росте в 2019 году 
налоговых доходов и безвозмездных поступлений и снижении неналоговых доходов 
по отношению к 2018 году. Снижение объема неналоговых доходов вызвано 
уменьшением прочих неналоговых доходов (штрафов, санкций, возмещения 
ущерба) на 38,1%, а также поступлений от использования и продажи 
муниципального имущества на 12,5%. 

В структуре доходов городского бюджета в 2019 году существенных изменений 
не произошло. Как и в предыдущие годы, основным доходным источником являются 
безвозмездные поступления из других бюджетов бюджетной системы РФ – их доля 
в структуре поступлений составила 62,11%.  По отношению к 2018 году сложилось 
увеличение объема безвозмездных поступлений на 10,06%. 

Основную долю поступлений в структуре налоговых доходов составляет налог 
на доходы физических лиц 92,48%, сумма поступлений в 2019 году составила 260,5 
млн. руб. Остальные 7,52% приходятся на налог на имущество физических лиц 
(6,37%), земельный налог (0,99%), акцизы по подакцизным товарам (продукции), 
производимым на территории Российской Федерации (0,10%), единый 
сельскохозяйственный налог (0,04%) и государственную пошлину (0,02%). 

Расходная часть городского бюджета в 2019 году исполнена в сумме 
945 640 718,35 рублей или 98,11% к уточненному годовому плану. Из общего 
объема запланированных сумм не исполнено бюджетных назначений на сумму 
18 254 763,74 рублей.  

Структура расходов бюджета города свидетельствует о его социальной 
направленности. Наибольший объем в структуре осуществленных расходов 
составляли расходы на Культуру и кинематографию, Общегосударственные 
вопросы, Жилищно-коммунальное хозяйство, Национальную экономику, 
Физическую культуру и спорт, Образование.  

 



 

Диаграмма. Структура расходов городского бюджета в 2019 году 

Формирование и исполнение бюджета города осуществлялось в программном 
формате. В 2019 году на территории действовало 14 муниципальных программ, на 
реализацию которых было направлено 774,4 млн. рублей, в том числе из бюджета 
723,9 млн. рублей. Фактическое исполнение за 2019 год составило 754,3 млн. рублей 
или 97,4% от плана, в том числе: 

  за счет средств федерального бюджета – 16,3 млн. рублей (2,16%); 
  за счет средств краевого бюджета – 91,5 млн. рублей (12,14%); 
  за счет средств местного бюджета – 600,0 млн. рублей (79,54%); 
  за счет внебюджетных источников – 46,5 млн. рублей (6,16%). 
Расходы по муниципальной программе «Профилактика и противодействие 

коррупции на 2019-2021 годы» отсутствуют, так как программа не содержит 
мероприятий, требующих финансового обеспечения. В объёме 91-100% от 
утвержденных бюджетных ассигнований профинансированы и исполнены 12 
муниципальных программ. Наименьший процент исполнения (87,46% от плановых 
назначений) сложился по муниципальной программе «Благоустройство и жилищное 
хозяйство муниципального образования «Город Дудинка». 

Не были освоены суммы, выделенные на оборудование площадок для 
установки мусорных контейнеров в сумме 4,1 млн. рублей и на выполнение 
инженерных изысканий по объекту «Водоотводная (нагорная) канава вдоль ж/д 
ветки на Дудинскую нефтебазу» в сумме 5,0 млн. рублей, в связи с переносом срока 
выполнения данных мероприятий на 2020 год. Кроме этого, в рамках программы 
сложилась экономия по субсидии на возмещение части затрат по представлению 
банных услуг населению в сумме 2,4 млн. рублей в связи с пожаром бани в п. Усть-
Авам, а также экономия по итогам заключения муниципальных контрактов в сумме 
2,0 млн. рублей. 

Сводная оценка эффективности реализации муниципальных программ, 
показала, что реализация 10 муниципальных программ оказалась полноценной (с 
тенденцией к снижению эффективности), 1 программы – удовлетворительной (с 
тенденцией к снижению эффективности). Эффективность реализации еще 3 
программ определить невозможно, ввиду отсутствия у них целевых индикаторов 
результативности. 
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В первоначально утвержденной редакции Решения о бюджете на 2019 год был 
запланирован дефицит бюджета в сумме 11 563 855,25 рублей. Однако в течение 
года сложился профицит в сумме 21 710 032,09 рублей в связи с увеличением 
объемов поступлений по налогу на доходы физических лиц в результате выплаты 
дивидендов ПАО «ГМК «Норильский никель» за 6 месяцев 2019 года в размере 
выше запланированного, часть которых направлена на погашение муниципального 
долга. 

В 2019 году было погашено 28,5 млн. рублей муниципального долга, таким 
образом, его размер снижен на 45,2% с 52,0 млн. рублей до 23,5 млн. рублей. 
Предельный размер дефицита бюджета, установленный статьей 92.1 Бюджетного 
кодекса РФ, не превышен. 

Кредиторская задолженность по итогам 2019 года составила 4 958,56 тыс. 
рублей при полном отсутствии просроченной, в сравнении с 2018 годом 
кредиторская задолженность увеличилась на 55,3%. 

Реализация имущественной политики 

Приоритетной задачей имущественной политики Администрации города 
Дудинки является повышение доходов городского бюджета за счет эффективного 
использования муниципального имущества. В 2019 году в городской бюджет 
поступило более 92 млн. рублей от аренды и реализации муниципального 
имущества, что составляет 98,4% неналоговых доходов и 9,3% всей доходной части 
бюджета.  

По отношению к 2018 году поступления уменьшились на 12,5%. В частности, 
доходы от сдачи в аренду муниципального имущества уменьшились на 38,2%; 
оплата по договорам социального найма на 18,8%; доходы от продажи квартир, 
объектов нежилого фонда и земельных участков на 37,4%, 74,7% и 35,6% 
соответственно. Данное снижение обусловлено оплатой АО «Таймырбыт» в 2018 
году задолженности по договорам аренды за предыдущие годы, расторжением в 
2019 году договоров социального найма и договоров аренды с ликвидированными 
организациями, неисполнением нанимателями жилых помещений обязательств по 
оплате согласно условиям договоров социального найма, оплатой в 2018 году 
большинством покупателей полной выкупной стоимости жилых помещений, а 
также завершением в 2018 году срока выкупа дорогостоящих объектов 
недвижимости.  

Перечисленные факторы были учтены при составлении проекта бюджета на 
2019 год, поэтому фактические поступления от аренды и продажи муниципального 
имущества превысили плановые бюджетные назначения на 5,6% и 11,9% 
соответственно. 

В 2019 году были проведены 2 аукциона по продаже 15 объектов 
муниципальной собственности, а также 5 аукционов по передаче во временное 
владение и пользование (аренду) 36 объектов муниципальной собственности, по 
результатам которых было продано 11 объектов недвижимого имущества и 
заключено 18 договоров аренды муниципального имущества. 

Таким образом, в городской бюджет поступило 9,1 млн. рублей от аренды 
объектов муниципального нежилого фонда, 4,0 млн. рублей от платы за наем жилых 



помещений, 1,5 млн. рублей от продажи объектов жилого фонда и 2,0 млн. рублей 
от продажи объектов нежилого фонда. Следует отметить, что помимо прямых 
поступлений в бюджет продажа квартир позволила снизить бюджетные расходы на 
содержание муниципального жилого фонда при отсутствии нанимателей по 
сравнению с 2018 годом на 2,4% (на 125,3 тыс. рублей). 

Ведется планомерная работа по защите интересов муниципальной 
собственности. В целях взыскания задолженности по арендной плате и плате за наем 
объектов жилого и нежилого фонда направлено 34 претензии, 28 актов сверки, 25 
исполнительных листов судебным приставам на взыскание 631,5 тысяч рублей. В 
настоящее время наиболее остро стоит проблема исполнения судебных решений по 
взысканию задолженностей. Работа судебных приставов в данном направлении 
крайне неэффективна. 

Помимо обеспечения формирования доходной части бюджета осуществляется 
деятельность по приему в состав муниципальной собственности города бесхозяйных 
объектов недвижимого имущества, выморочного имущества, исключение 
имущества из состава муниципальной собственности города, ведение реестра 
объектов муниципальной собственности. 

По состоянию на 01.01.2020 года в составе муниципальной собственности 
города числится 1753 объекта недвижимого имущества (объектов жилого и 
нежилого фонда). С целью обеспечения возможности эффективного управления 
муниципальным имуществом (производить приватизацию или отчуждение 
имущества, передавать в долгосрочную аренду или иное пользование) в течение 
2019 года продолжалась работа по технической инвентаризации и регистрации 
объектов муниципальной собственности. 

В 2019 году было зарегистрировано право муниципальной собственности на 
187 объектов недвижимости (жилой и нежилой фонд). Таким образом, по состоянию 
на 01.01.2020 зарегистрировано 1288 объектов, что составляет 73,5% от общего 
количества объектов недвижимости, учитываемых в реестре муниципальной 
собственности муниципального образования «Город Дудинка». Техническая 
инвентаризация проведена в отношении 67,2% объектов недвижимости, 
подлежащих такой инвентаризации. 

Отдельным приоритетным направлением имущественной политики 
Администрации города Дудинки является повышение эффективности управления 
земельными ресурсами.  

По сравнению с 2018 годом поступления в виде арендной платы за земельные 
участки в консолидированный бюджет Таймырского муниципального района в 2019 
году выросли на 0,5% и составили 150,5 млн. рублей, из них 75,2 млн. рублей были 
зачислены в городской бюджет (80,2% неналоговых доходов городского бюджета). 
Доходы от продажи земельных участков, находящихся в муниципальной 
собственности, наоборот, снизились на 35,6% и составили 147,8 тыс. рублей. 

Для ведения планомерной эффективной работы по исполнению доходной части 
муниципального бюджета необходимо не только заключение новых договоров 
аренды и купли-продажи земельных участков, но и своевременное перезаключение 
действующих договоров аренды и подписание дополнительных соглашений по 
вопросам их изменения. В 2019 году составлено и заключено 98 договоров аренды 



по результатам торгов, 83 договора аренды без торгов, 43 дополнительных 
соглашения и 7 договоров купли-продажи земельного участка. 

 
Диаграмма. Количество договоров, заключенных отделом земельных отношений 

В течение года осуществляется контроль за полнотой и своевременностью 
поступления платежей по договорам аренды земельных участков. Производится 
сверка взаимных расчетов, ведется разъяснительная работа с арендаторами 
посредством телефонных звонков и направления писем. В целях взыскания 
задолженности по арендной плате за землю и недопущения её увеличения регулярно 
проводится претензионная работа. В течение 2019 года арендаторам, имеющим 
задолженность, направлено 73 претензии на общую сумму 6 483 182 рубля 79 
копеек, по 30-ти из них поступила оплата на сумму 2 597 368 рублей. 

 
Диаграмма. Динамика претензионной работы отдела земельных отношений 

В суд было направлено 28 исковых заявлений на общую сумму 2 991,2 тыс. 
рублей, по 11 из них поступила оплата на общую сумму 906,7 тыс. рублей. 

В 2019 году были составлены межевые планы на 29 земельных участков, в том 
числе на 15 участков под многоквартирными жилыми домами в городе Дудинка, 
которые в последующем будут поставлены на государственный кадастровый учет и 
будут принадлежать на праве общей долевой собственности собственникам 
помещений в качестве объекта налогообложения. 

В целях профилактики нарушений земельного законодательства, поиска и 
выявления лиц, незаконно и нерационально пользующихся землей, самовольно 
занявших земли вследствие несоблюдения местоположения границ земельных 
участков или установки временных сооружений, осуществляется муниципальный 
земельный контроль. За 2019 год было проведено 8 плановых проверок из 16 (8 
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проверок юридических лиц были отозваны органами Прокуратуры ТДНМР), 
нарушений земельного законодательства не зафиксировано. 

Кроме того, с целью систематизации землеустроительных дел в 2019 году 438 
договоров аренды были переведены в цифровой формат. 

Повышение доверия населения к органам власти 

В 2019 году Администрацией города Дудинки продолжалась работа по 
повышению доверия населения к своей деятельности по двум основным 
направлениям: 

1. Повышение открытости деятельности Администрации города Дудинка. 
2. Противодействие коррупции. 
Повышение открытости деятельности Администрации города Дудинки 

достигается за счет регулярной работы по информированию граждан о деятельности 
органов местного самоуправления. В этих целях широко используются 
информационные и телекоммуникационные технологии, встречи с гражданами. До 
жителей регулярно доводятся отчеты о деятельности Администрации города и 
Дудинского городского Совета депутатов. 

За отчетный период было подготовлено 698 пресс-релизов, все они размещены 
на официальном сайте администрации г. Дудинки. Для сравнения в 2018 году было 
подготовлено 677 пресс-релизов. В целях расширения охвата граждан, оперативного 
реагирования и учета мнений жителей отделом общественных связей ведется 
«Сообщество «Город Дудинка» в социальной сети «ВКонтакте». В новостной ленте 
сообщества дублируются пресс-релизы, размещаемые на официальном сайте 
администрации г. Дудинки. Администрация сообщества оставила за жителями 
города право комментирования публикаций. При поступлении вопроса от участника 
сообщества отдел общественных связей с участием специалистов администрации 
города по профильным направлениям оперативно подготавливает ответ. 

В газете «Таймыр» в 2019 году размещено 450 публикаций о работе Главы 
города, депутатов Городского Совета, Администрации города Дудинки, о работе 
территориальных отделов, распложенных в пяти дудинских поселках, а также о 
текущей деятельности городских муниципальных учреждений и организаций. 
Помимо этого, на страницах газеты регулярно публикуются поздравления Главы 
города с профессиональными и государственными праздниками.  

Следует отметить изменения, произошедшие в 2019 году в сфере освещения 
жизни города на телевидении. Всего за год было выпущено в эфир 139 
видеосюжетов, из них – 101 в первом полугодии и только 38 в период с июля по 
декабрь. Данное снижение связано с преобразованием с июля 2019 года филиала 
ГТРК «Норильск» в г. Дудинка в филиал ГТРК «Красноярск» в г. Дудинка, после 
которого программа «Вести. Таймыр» прекратила выходить в эфир. Теперь новости 
города и района выходят в новостных блоках «Вести. Красноярск». Учитывая 
расширение охвата вещания, снизилось количество сюжетов о городской жизни, 
выходящих в эфир. 

Основными принципами при подготовке материалов о событиях в жизни города 
остаются доступность информации, ее актуальность, простота изложения сведений, 



а также создание условий для широкого участия общественности в обсуждении 
вопросов местного значения. 

Так, в 2019 году Администрацией города проведено пять опросов 
общественного мнения, касающихся благоустройства общественных территорий, в 
рамках реализации муниципальной программы «Формирование комфортной 
городской среды» и подготовки ко Всероссийскому конкурсу создания лучших 
проектов комфортной городской среды.  

Отдельное внимание уделялось повышению прозрачности бюджетного 
процесса и открытости информации о результатах финансовой деятельности 
муниципалитета посредством актуализации проекта «Открытый бюджет города 
Дудинки». В рамках данного проекта на официальном сайте города размещается 
доступная и наглядная информация о проводимой бюджетной политике, источниках 
и направлениях использования общественных ресурсов, тем самым обеспечивается 
соблюдение принципов доступности, открытости и прозрачности бюджетов. 

Продолжилась в 2019 году и реализация мероприятий по выявлению, 
предупреждению и пресечению коррупции. В рамках правового обеспечения 
противодействия коррупции за 2019 год для проведения антикоррупционной 
экспертизы в адрес прокуратуры Таймырского муниципального района было 
направленно 44 проекта Решений Городского Совета и 136 проектов нормативных 
правовых актов (постановлений Администрации города). 

Кадровая политика Администрации города Дудинки также предусматривает 
создание условий, направленных на устранение коррупционных рисков и 
предупреждение коррупционных правонарушений. В 2019 году Комиссией 
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта 
интересов муниципальных служащих города Дудинки проведено 13 заседаний, на 
которых рассмотрены материалы в отношении 25 служащих.  

В рамках разъяснительной работы в сфере законодательства по 
противодействию коррупции проведен семинар по заполнению сведений о доходах, 
имуществе и расходах муниципальных служащих, руководителей муниципальных 
учреждений и муниципальных предприятий и членов их семей. 

Ста муниципальными служащими в 2019 году были предоставлены сведения о 
своих доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера, а также 
доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей за 2018 год, сведения 88 из них были размещены 
на официальном сайте муниципального образования «Город Дудинка» (не 
размещались сведения 12 специалистов 1 категории). 

Также в 2019 году продолжалась работа по совершенствованию организации 
муниципальных закупок товаров, работ и услуг. С целью недопущения нарушений 
до всех муниципальных заказчиков доводились принятые и планируемые изменения 
законодательства в сфере закупок. В процессе внутреннего муниципального 
финансового контроля были осуществлены проверки соблюдения законодательства 
в сфере закупок в МУП «Пассажиравтотранс», в МБУ «Ритуал» и в МБУ ДО 
«Детская школа искусств имени Б.Н. Молчанова». В МУП «Пассажиравтотранс» и 
в МБУ «Ритуал» были выявлены нарушения, которые впоследствии были отражены 



в Актах проверок с целью их скорейшего устранения и недопущения подобных 
ошибок в будущем. 

Таким образом, Администрация города Дудинки систематически на плановой 
основе осуществляет реализацию мероприятий, направленных на противодействие 
коррупции и создание условий, обеспечивающих публичность и открытость 
деятельности органов местного самоуправления, в том числе в части расходования 
средств городского бюджета. 
  



Заключение 

2019 год стал первым годом реализации Стратегии социально-экономического 
развития муниципального образования «Город Дудинка». На основе положений 
Стратегии был разработан и утверждён План мероприятий по ее реализации, 
выполнение которого обеспечивается путем реализации муниципальных программ. 
Таким образом, все документы стратегического планирования муниципального 
образования согласованы и сбалансированы по приоритетам, целям, задачам, 
мероприятиям, показателям, ресурсам и срокам реализации. 

Социально-экономическое развитие города и улучшение качества жизни его 
жителей происходит при взаимодействии и объединении усилий федеральных и 
региональных органов власти, органов местного самоуправления, ведомств, 
казенных и бюджетных учреждений различных уровней, организаций и 
предприятий, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального 
образования. 

Главным социальным партнером по-прежнему остается ПАО «ГМК 
«Норильский Никель». Компания оказывает ответственную помощь органам 
местного самоуправления в поддержке и развитии городской среды, а также 
способствует реализации проектов инициативных групп и общественных 
организаций, направленных на решение сложных социальных проблем 
и поддержание работы основных социальных институтов территории. 

Из 7 инвестиционных проектов, завершение реализации которых 
планировалось в 2019 году, исполнено было только 4 проекта. Остальные проекты 
не были реализованы по различным причинам: 

№ 
п/п 

Инвестиционный 
проект 

Исполнитель проекта Причины нереализации 

1 Газоконденсатный 
перерабатывающий завод 
(ГКПЗ) в городе Дудинка 

АО 
«Норильсктрансгаз» 

Руководством компании принято решение об 
остановке реализации инвестиционного 
проекта ввиду его нерентабельности

2 Восстановление 
вертикальной планировки 
дворовой территории 
здания лечебного корпуса 
№ 1, обеспечение 
водоотведения с нагорной 
стороны 

КГБУЗ «Таймырская 
межрайонная 
больница» 

Отсутствие заявок на участие в аукционах на 
выполнение данных работ из-за низкой 
начальной максимальной цены контракта 
(сметный расчет 9 700 585,3 рублей). 
Ориентировочная рыночная стоимость работ 
составляет не менее 15 000 000 рублей. На 
2020 год запланирован пересчет сметы по 
проекту.

3 Проектирование, 
приобретение и монтаж 
фельдшерско-
акушерского пункта в 
поселке Потапово 

КГБУЗ «Таймырская 
межрайонная 
больница» 

Финансовые средства на приобретение, 
поставку и монтаж фельдшерско-
акушерского пункта были выделены 
Министерством здравоохранения 
Красноярского края в 2020 году. Контракт на 
поставку заключен 06.05.2020. Поставка и 
монтаж здания планируются в период речной 
навигации 2020 года. 

Таблица. Нереализованные инвестиционные проекты  

Стратегией целевые индикаторы достижения целей социально-экономического 
развития на 2019 год не устанавливались. Из 25 целевых показателей, 
установленных Планом мероприятий по реализации Стратегии, было достигнуто 



или перевыполнено 20 показателей, средний процент выполнения Плана 
мероприятий составил 100,1%.  

В целом механизм реализации Стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования «Город Дудинка» базируется на принципах четкого 
разграничения полномочий и ответственности всех исполнителей. Решение задач по 
эффективному управлению реализацией Стратегии и в дальнейшем будет 
осуществляться путем обоснованного выбора форм и методов управления. 

Результаты мониторинга реализации Стратегии показывают, что определенные 
Стратегией цели и задачи социально-экономического развития являются 
реалистичными и обоснованными. Значения целевых индикаторов на 2020 год по 
некоторым показателям были достигнуты уже в 2019 году. Все реализуемые на 
территории муниципального образования проекты учтены в первоначальной 
редакции Стратегии. Таким образом, необходимость корректировки Стратегии 
отсутствует. 


